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บทท่ี  2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  การวิจัยเรื่องการจัดการเรียนรู๎เพื่อพัฒนาทักษะการบูรณาการภูมิปัญญาท๎องถิ่นของนักศึกษา
วิชาชีพครูในการเตรียมความพร๎อมสูํประชาคมอาเซียน ผู๎วิจัยได๎รวบรวมเอกสารและงานวิจัยตําง ๆ          
ที่เก่ียวข๎อง แบํงออกเป็น  3  หัวข๎อ  ดังนี้ 
  แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 
   - ความหมายของการจัดการเรียนรู๎ 
   - ความส าคญัของการจัดการเรียนรู๎ 
   - ลักษณะของการจัดการเรียนรู๎ 
   - องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู๎ 
    - หลักพ้ืนฐานในการจัดการเรียนรู๎ 
   - ลักษณะการเรียนรู๎ที่ดี 
   - ความหมายของการเรียนรู๎ 
   - ลักษณะการเรียนรู๎ 
   - ความสัมพันธ์ระหวํางการจัดการเรียนรู๎และการเรียนรู๎ 
   - หลักการจัดประสบการณ์การเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน 
 แนวคิดเกี่ยวกับการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น    
   - ความหมายของภูมิปัญญา 
   - ความส าคัญของภูมิปัญญากับสังคมไทย 
  - ลักษณะของภูมิปัญญา 
   - คุณคําของภูมิปัญญา 
    - แนวทางในการน าภูมิปัญญาไทยมาใช๎ในการเรียนการสอน 
   - ภูมิปัญญากับการศึกษาในปัจจุบัน 
   - งานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง 
  แนวคิดเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
   - ความหมายและความส าคัญของประชาคมอาเซียน 
   - ก าเนิดอาเซียนและวัตถุประสงค์การจัดตั้ง 
   - คุณลักษณะและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
   - แนวทางการจัดการเรียนรู๎สูํประชาคมอาเซียน 
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แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 
  การจัดการเรียนรู๎เป็นการตั้งใจกระท าให๎เกิดการเรียนรู๎ การจัดการเรียนรู๎ที่ดียํอมท าให๎เกิด
การเรียนรู๎ที่ดี ผู๎สอนเป็นผู๎ที่มีบทบาทส าคัญในการท าให๎ผู๎ เรียนเกิดการเรียนรู๎  ผู๎สอนที่สอน                      
อยํางมีหลักการมีความรู๎และมีทักษะ จะชํวยให๎ผู๎เรียน เรียนอยํางมีความหมายและมีคุณคําโดยเฉพาะ                  
อยํางยิ่งในปัจจุบันนี้กระบวนการเรียนรู๎มิได๎จ ากัดวําจะต๎องเกิดขึ้นเฉพาะในห๎องเรียนเทํานั้น ดังนั้น
การจัดการเรียนรู๎ หรือที่เรียกกันวํา การจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ จึงเป็นสิ่งที่ส าคัญอยํางยิ่งที่ผู๎สอน
จะต๎องเรียนรู๎ให๎เข๎าใจและน าไปปฏิบัติได๎อยํางถูกต๎องและสัมฤทธิ์ผล 

  ความหมายของการจัดการเรียนรู้ 
  การจัดการเรียนรู๎ไมํใชํเป็นเพียงการถํายทอดเนื้อหาวิชา โดยใช๎วิธีการบอกให๎จดจ าและน าไป
ทํองจ า เ พ่ือการสอนเทํานั้น  แตํการจัดการเรียนรู๎ เป็นศาสตร์อยํ างหนึ่ งซึ่ งมีความหมาย                    
ที่ลึกซึ้งกวํานั้น กลําวคือ วิธีการใดก็ตมที่ผู๎สอนน ามาใช๎เพ่ือให๎ผู๎เรียนเกิดการเรี ยนรู๎ เรียกได๎วํา                   
การจัดการเรียนรู๎ 
   นักการศึกษาหลายทําน ได๎ให๎ความหมายของการจัดการเรียนรู๎ในทัศนะตําง ๆ ดังนี้ 
   สุมน อมรวิวัฒน์ (2533) อธิบายความหมายของการจัดการเรียนรู๎ไว๎วํา การจัด                  
การเรียนรู๎คือสถานการณ์อยํางหนึ่งที่มีสิ่งตํอไปนี้เกิดขึ้น ได๎แกํ 
   1) มีความสัมพันธ์และมีปฏิสัมพันธ์เกิดขึ้นระหวํางผู๎สอนกับผู๎เรียน ผู๎เรียนกับผู๎เรียน 
ผู๎เรียนกับสิ่งแวดล๎อม และผู๎สอนกับผู๎เรียนกับสิ่งแวดล๎อม 
   2) ความสัมพันธ์และมีปฏิสัมพันธ์นั้นกํอให๎เกิดการเรียนรู๎และประสบการณ์ใหมํ 
   3) ผู๎เรียนสามารถน าประสบการณ์ใหมํนั้นไปใช๎ได๎ 
   วิชัย ประสิทธิ์วุฒิเวชช์ (2542) กลําววํา การจัดการเรียนรู๎เป็นกระบวนการที่มีระบบ
ระเบียบครอบคลุมการด าเนินงานตั้งแตํการวางแผนการจัดการเรียนรู๎จนถึงการประเมินผล 
   Good (1975) ได๎อธิบายความหมายของการจัดการเรียนรู๎วํา การจัดการเรียนรู๎ คือ 
การกระท าอันเป็นการอบรมสั่งสอนผู๎เรียนในสถาบันการศึกษา 
   Hill (1982) ให๎ค าจ ากัดความของการจัดการเรียนรู๎ไว๎วํา การจัดการเรียนรู๎ คือ 
กระบวนการให๎การศึกษาแกํผู๎เรียน ซึ่งต๎องอาศัยปฏิสัมพันธ์ระหวํางผู๎สอนกับผู๎เรียน 
   Moore (1992) ได๎ให๎ความหมายของการจัดการเรียนรู๎ไว๎วํา คือ พฤติกรรมของ
บุคคลหนึ่งที่พยายามชํวยให๎บุคคลอื่นได๎เกิดการพัฒนาตนในทุกด๎านอยํางเต็มตามศักยภาพ 
   สรุปได๎วํา การจัดการเรียนรู๎คือกระบวนการปฏิสัมพันธ์ระหวํางผู๎สอนกับผู๎เรียน 
เพ่ือที่จะท าให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ตามวัตถุประสงค์ของผู๎สอน 
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  ความส าคัญของการจัดการเรียนรู้ 
   การจัดการเรียนรู๎เปรียบเสมือนเครื่องมือที่สํงเสริมให๎ผู๎เรียนรักการเรียน ตั้งใจเรียน
และเกิดการเรียนรู๎ขึ้น การเรียนของผู๎เรียนจะไปสูํจุดหมายปลายทาง คือ ความส าเร็จในชีวิตหรือไมํ
เพียงใดนั้น ยํอมขึ้นอยูํกับการจัดการเรียนรู๎ที่ดีของผู๎สอน หากผู๎สอนรู๎จักเลือกใช๎วิธีการจัดการเรียนรู๎ 
ที่ดีและเหมาะสมแล๎ว ยํอมจะมีผลดีตํอการเรียนของผู๎เรียนดังนี้คือ 
   1) มีความรู๎และความเข๎าใจในเนื้อหาวิชา หรือกิจกรรมที่เรียนรู๎ 
   2) เกิดทักษะหรือมีความช านาญในเนื้อหาวิชา หรือกิจกรรมที่เรียนรู๎ 
   3) เกิดทัศนคติที่ดีตํอสิ่งที่เรียน 
   4) สามารถน าความรู๎ที่ได๎ไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตประจ าวันได๎ 
   5) สามารถน าความรู๎ไปศึกษาหาความรู๎เพิ่มเติมตํอไปอีกได๎ 
   อนึ่ง การที่ผู๎สอนจะสํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีความเจริญงอกงามในทุก ๆ ด๎านทั้งทางด๎าน
รํางกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญานั้น การสํงเสริมที่ดีที่สุดก็คือการให๎การศึกษา ซึ่งจากที่กลําวมา
จะเห็นได๎วําการจัดการเรียนรู๎เป็นสิ่งส าคัญในการให๎การศึกษาแกํผู๎เรียนเป็นอยํางมาก 

  ลักษณะของการจัดการเรียนรู้ 
   การจัดการเรียนรู๎มีลักษณะที่เดํนชัด 3 ลักษณะ คือ 
   1) การจัดการเรียนรู๎เป็นกระบวนการปฏิสัมพันธ์ระหวํางผู๎สอนกับผู๎สอน                        
ซึ่งหมายความวําการจัดการเรียนรู๎จะเกิดขึ้นได๎นั้นทั้งผู๎สอนและผู๎เรียนต๎องมีปฏิสัมพันธ์ตํอกัน และ
เป็นปฏิสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นอยํางตํอเนื่อง เป็นไปตามล าดับขั้นตอนเพื่อท าให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ 
   2) การจัดการเรียนรู๎มีจุดประสงค์ให๎ผู๎เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตาม
จุดประสงค์ที่ก าหนดไว๎ โดยการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนี้เป็นพฤติกรรมทั้ง 3 ด๎าน ได๎แกํ 
    2.1) ด๎านความรู๎ความคิด หรือด๎านพุทธิพิสัย 
     2.2) ด๎านทักษะกระบวนการ หรือด๎านทักษะพิสัย 
    2.3) ด๎านเจตคติ หรือด๎านจิตพิสัย 
   3) การจัดการเรียนรู๎จะบรรลุวัตถุประสงค์ได๎ดีต๎องอาศัยศาสตร์และศิลป์ของผู๎สอน 
ซึ่งหมายความวําการจัดการเรียนรู๎จะบรรลุจุดประสงค์ได๎หรือไมํนั้นต๎องอาศัยความรู๎ความสามารถของ
ผู๎สอนทั้งด๎านวิชาการ (ศาสตร์) ทักษะและเทคนิคการจัดการเรียนรู๎ (ศิลป์) เป็นส าคัญ 
   จากที่กลําวมานี้สรุปได๎วํา การจัดการเรียนรู๎จะเกิดขึ้นได๎จะต๎องมีกระบวนการ
ปฏิสัมพันธ์ระหวํางผู๎สอนกับผู๎เรียน มีจุดประสงค์ในการจัดการเรียนรู๎และการจัดการเรียนรู๎จะ               
ประสบผลส าเร็จได๎ดี ผู๎สอนต๎องมีทั้งความรู๎และเทคนิคการจัดการเรียนรู๎ 
 
 



9 
 

  องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้ 
   ผู๎สอนจ าเป็นจะต๎องศึกษาจากข๎อมูลหลายประการเพ่ือน ามาชํวยเสริมสร๎าง                     
การจัดการเรียนรู๎ของตนและการเรียนรู๎ของผู๎เรียน การจัดการเรียนรู๎ไมํวําจะระดับใดก็ตามขึ้นอยูํกับ
องค์ประกอบ 3 ประการ คือ 
   1) ผู๎เรียน 
  2) บรรยากาศทางจิตวิทยาที่เอ้ืออ านวยตํอการเรียนรู๎ 
   3) ปฏิสัมพันธ์ระหวํางผู๎เรียนกับบรรยากาศทางจิตวิทยาในชั้นเรียน 
   ถ๎าองค์ประกอบของการจัดการเรียนรู๎ทั้ง 3 ประการนี้ ด าเนินไปได๎ด๎วยดีจะท าให๎
ผู๎เรียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู๎ได๎อยํางมาก องค์ประกอบดังกลําวมีรายละเอียดดังนี้ 
   1) ผู้เรียน 
       ธรรมชาติของผู๎เรียนเป็นสิ่งที่ผู๎สอนจะต๎องค านึงถึงเป็นอันดับแรก เกี่ยวกับ
ความสามารถทางสมอง ความถนัด ความสนใจ พัฒนาการทางรํางกาย อารมณ์และจิตใจ                        
ความต๎องการพื้นฐานเป็นสิ่งที่ผู๎สอนจะต๎องค านึงถึง และจะละเลยไมํได๎ 
   2) บรรยากาศทางจิตวิทยาที่เอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้ 
       ผู๎สอนเป็นสํวนที่ส าคัญและเป็นสํวนหนึ่งที่จะก าหนดบรรยากาศในชั้นเรียน                   
ให๎เป็นไปในรูปแบบที่ต๎องการ ความเป็นประชาธิปไตย ความเครํงเครียด ความชื่นบานของผู๎เรียน                      
สิ่ ง เหลํานี้จะเกิดขึ้นได๎ โดยผู๎สอนเป็นผู๎ก าหนด แตํถึงกระนั้นก็ตามบรรยากาศในชั้นเรียน                          
ยังมีองค์ประกอบอ่ืน ๆ อีกนอกเหนือไปจากตัวผู๎สอน คือ ผู๎เรียนเข๎าชั้นเรียนโดยไมํได๎รับประทาน
อาหารเช๎า หรืออาหารกลางวัน ผู๎เรียนเริ่มเรียนชั่วโมงแรกด๎วยความรู๎สึกหิวหรือบางครั้งผู๎เรียนได๎รับ                         
สิ่งกระทบกระเทือนใจติดตามมาเนื่องจากความไมํปรองดองในครอบครัว เป็นต๎น สํวนทางด๎าน                     
ตัวผู๎สอนนั้นอาจจะมีความกดดันจากฝุายบริหารหรือจากครอบครัว เศรษฐกิจ อาหารเช๎ากํอนมา
สถานศึกษาของผู๎สอนมีเพียงน้ าเพียงแก๎วเดียวเทํานั้น สิ่งที่น ามากํอนเหลํานี้เกิดขึ้นกํอนที่ผู๎สอนและ
ผู๎เรียนจะมาพบกัน ซึ่งจะเป็นสิ่งที่บํงบอกได๎วําบรรยากาศทางจิตวิทยาในชั้นเรียนที่เอ้ืออ านวย                        
ตํอการเรียนรู๎จะปรากฏออกมาในรูปแบบใด 
   3) ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับบรรยากาศทางจิตวิทยาในชั้นเรียน 
       ปฏิสัมพันธ์ระหวํางผู๎สอนและผู๎เรียนจะเป็นเครื่องบํงชี้ถึงเงื่อนไขหรือสถานการณ์
วําผู๎เรียนจะประสบความส าเร็จ หรือความล๎มเหลวตํอการเรียนรู๎ ผู๎สอนควรจะคิดถึงผู๎เรียนในฐานะ
เป็นบุคคลหนึ่ง ผู๎เรียนมีสิทธิที่จะได๎รับความต๎องการพื้นฐาน และผู๎สอนจะต๎องหากลวิธีที่จะตอบสนอง
ตํอความต๎องการพ้ืนฐานของผู๎เรียนให๎มากที่สุดเทําที่จะมากได๎ และผู๎สอนควรจะฝึกให๎มีความรู๎สึก                
ไวตํอความรู๎สึกนึกคิดของผู๎เรียน เพ่ือความส าเร็จแหํงการเรียนรู๎และการเจริญ เติบโตเป็นบุคคล                
ที่สมบูรณ์ตํอไป 
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  หลักพ้ืนฐานในการจัดการเรียนรู้ 
   หลักการจัดการเรียนรู๎เป็นความรู๎พ้ืนฐานที่ส าคัญส าหรับผู๎ที่จะเป็นผู๎สอน แม๎วํา
ผู๎สอนแตํละคนจะมีเทคนิคการจัดการเรียนรู๎เฉพาะของตน แตํก็จะยึดหลักการพ้ืนฐานเดียวกัน                   
ซึ่งหลักการพ้ืนฐานนี้มีนักการศึกษาได๎แสดงทรรศนะไว๎หลายทําน เชํน 
   นักการศึกษาหลายทํานได๎กลําวถึงหลักการพ้ืนฐานในการจัดการเรียนรู๎ ไว๎                      
คล๎าย ๆ กัน สรุปได๎มี 4 ประการ คือ 
   1) หลักการเตรียมความพร๎อมพ้ืนฐาน ได๎แกํ การเตรียมตัวผู๎สอนด๎านความรู๎                      
ด๎านทักษะการจัดการเรียนรู๎ และด๎านการแก๎ปัญหาการจัดการเรียนรู๎ 
   2) หลักการวางแผนและเตรียมการจัดการเรียนรู๎ ได๎แกํ การเตรียมเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู๎ การผลิตสื่อ เตรียมแบบทดสอบและซ๎อมสอน 
  3) หลักการใช๎จิตวิทยาการเรียนรู๎ เชํน หลักความแตกตํางระหวํางบุคคล หลักการ
เร๎าความสนใจ หลักการเสริมแรง 
  4) หลักการประเมินผลและรายงานผล ซึ่งเกี่ยวกับการก าหนดจุดประสงค์การจัด  
การเรียนรู๎ การสร๎างและการใช๎เครื่องมือประเมิน การตีความหมายและการรายงานผลการประเมิน 

   ลักษณะการจัดการเรียนรู้ที่ด ี
   ผู๎สอนที่ดีทุกคนยํอมมีความรับผิดชอบในหน๎าที่ในด๎านการจัดการเรียนรู๎และ                    
การอบรมผู๎เรียนให๎เป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนและชาติ ดังนั้นการจัดการเรียนรู๎ที่ดีต๎องมีหลักในการยึด
ดังนี้ 
   1) สํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎ใช๎ความคิดอยูํเสมอ โดยการซักถามหรือให๎แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับปัญหางําย ๆ ส าหรับผู๎เรียนในระดับตําง ๆ เพ่ือจะได๎เป็นการฝึกให๎ผู๎เรียนคิดหาเหตุผล                
คิดเปรียบเทียบ และคิดพิจารณาถึงความสัมพันธ์ระหวํางสิ่งตําง ๆ 
   2) สํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีประสบการณ์ตรงให๎มากที่สุดด๎วยการเรียนโดยการกระท า 
ด๎วยตนเอง 
   3) สํงเสริมให๎ผู๎เรียนท างานเป็นกลุํม (Group working) โดยมีการปรึกษาหารือกัน 
ในกลุํมแบํงงานกันท าด๎วยความรํวมมือกันและประเมินผลรวมกัน 
   4) สํงเสริมให๎ผู๎เรียนรู๎จักแก๎ปัญหาด๎วยตนเองตาวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 
   5) มีการเปลี่ยนแปลงวิธีการจัดการเรียนรู๎อยูํเสมอ เพ่ือให๎การจัดการเรียนรู๎นั้นเกิด
ความยืดหยุํน นําสนใจ และไมํนําเบื่อโดยการน าเอาเทคนิคการจัดการเรียนรู๎แบบตําง ๆ มาดัดแปลง
ใช๎ในการจัดการเรียนรู๎ 
   6) มีการเตรียมการจัดการเรียนรู๎ไว๎ลํวงหน๎า เพ่ือที่ผู๎สอนจะได๎ทราบวําจะสอน
อยํางไรบ๎างตามล าดับขั้นและยังชํวยให๎ผู๎สอนพร๎อมที่จะสอนด๎วยความมั่นใจ 
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   7) เปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนได๎แสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม และคิดหาเหตุผลความเป็นมา
ของสิ่งที่เรียน และมีการรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
   8) มีการประเมินผลอยูํตลอดเวลา เน๎นการประเมินตามสภาพจริง ประเมินตาม
ความรู๎ความสามารถของผู๎เรียนอยํางแท๎จริง เพื่อให๎แนํใจวําการจัดการเรียนรู๎ได๎ผลตรงตาม
จุดประสงค์ที่วางไว๎หรือไมํ เพียงใด 
   9) มีสื่อการจัดการเรียนรู๎ เพ่ือชํวยให๎ผู๎เรียนสนใจและเข๎าใจบทเรียน เชํน ของจริง 
รูปภาพ หุํนจ าลอง แผนภูมิ คอมพิวเตอร์ชํวยสอน วีดิทัศน์ ฐานข๎อมูลการเรียนรู๎ เว็บไซด์ และ
โสตทัศนูปกรณ์อ่ืน ๆ  
   10) มีการจูงใจในระหวํางการจัดการเรียนรู๎ เชํน การให๎รางวัล การชมเชย การสอบ                       
การลงโทษ การติเตียน การให๎คะแนน การแขํงขัน การปรบมือให๎เกียรติ ฯลฯ มาใช๎เป็นสิ่งกระตุ๎น 
และชี้แนวทางเพ่ือให๎ผู๎เรียนเกิดความสนใจ ตั้งใจ ขยันหมั่นเพียรในการเรียนการท ากิจกรรมมากข้ึน 
   11) มีกิจกรรมให๎ผู๎เรียนท าหลายอยํางเพ่ือเร๎าความสนใจของผู๎เรียนและชํวยให๎
ผู๎เรียนสนุกสนานในการเรียน 
   12) สํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีความเจริญงอกงามในทุกด๎านทั้งรํางกาย อารมณ์ สังคม    
และสติปัญญา 
   13) สํงเสริมความสัมพันธ์หรือการบูรณาการระหวํางวิชาที่เรียนกับวิชาอ่ืน ๆ                     
ในหลักสูตร เชํน สอนภาษาไทยก็สอนให๎สัมพันธ์กับสังคม ศิลปศึกษา ดนตรี และนาฏศิลป์ เป็นต๎น 
   14) มีการสร๎างบรรยากาศในการจัดการเรียนรู๎ให๎เหมาะแกํการเรียนรู๎ตามบทเรียน            
ที่สอนทั้งในแงํของสิ่งแวดล๎อมและอารมณ์ของผู๎เรียน 
   15) สอนแบบเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ (Child center) ในการจัดกิจกรรมตําง ๆ 
ผู๎เรียนจะเป็นผู๎ลงมือปฏิบัติกิจกรรมตําง ๆ เอง ผู๎สอนจะเป็นเพียงผู๎คอยให๎ความชํวยเหลือแนะน าใน
การท ากิจกรรม 
   16) สอนโดยสํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎ใช๎ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ให๎มากที่สุด 
   17) สอนตามกฎแหํงการเรียนรู๎โดยจัดบทเรียนให๎เหมาะสมกับวัย ความสามารถและ
ประสบการณ์เดิมของผู๎เรียน 
   18) สอนโดยสํงเสริมการด าเนินชีวิตตามแบบประชาธิปไตย โดยสามารถแสดง              
ความคิดเห็นตําง ๆ และฝึกให๎ผู๎เรียนรู๎จักรับฟังความคิดเห็นของผู๎อ่ืน เคารพความคิดเห็นของผู๎อ่ืน            
อีกท้ังเปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนได๎มีการวางแผนงานรํวมกับผู๎สอน 
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  ความหมายของการเรียนรู้ 
   การเรียนรู๎  (Learning) หมายถึง กระบวนการที่บุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม การพัฒนาความคิดและความสามารถ โดยอาศัยประสบการณ์และปฏิสัมพันธ์ระหวําง
ผู๎เรียนและสิ่งแวดล๎อม 
   Bloom (1956) ได๎จ าแนกการเรียนรู๎ไว๎เป็น 3 ด๎าน คือ 
   1) ด๎านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) หมายถึง พัฒนาการด๎านสติปัญญาและ
ความคิด 
   2) ด๎านจิตพิสัย (Affective Domain) หมายถึง พัฒนาการทางด๎านความรู๎สึกนึกคิด 
ความสนใจ คํานิยม ความซาบซึ้ง การปรับตัวและเจตคติตําง ๆ 
    3) ด๎านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) หมายถึง การพัฒนาทักษะในทาง
ปฏิบัติ ได๎แกํ ทักษะในการใช๎อวัยวะตําง ๆ เชํน การเคลื่อนไหว การลงมือท างาน การท าการทดลอง   

   ทฤษฎีการเรียนรู้ของกาเย่ 
   โรเบิร์ต กาเยํ  (Robert  Gagne) เป็นนักปรัชญาและจิตวิทยาการศึกษาชาวอเมริกา 
(1916-2002) ได๎เสนอแนวความคิดเกี่ยวกับการสอน คือ ทฤษฎีเงื่อนไขการเรียนรู๎  (Condition of 
Learning) โดยทฤษฎีการเรียนรู๎ของกาเยํจัดอยูํในกลุํมผสมผสาน (Gagne’s eclecticism)  ซึ่งเชื่อวํา
ความรู๎มีหลายประเภท  บางประเภทสามารถเข๎าใจได๎อยํางรวดเร็วไมํต๎องใช๎ความคิดที่ ลึกซึ้ง        
บางประเภทมีความซับซ๎อนจ าเป็นต๎องใช๎ความสามารถในขั้นสูง  ทฤษฎีการเรียนรู๎ของกาเยํ อธิบายวํา
การเรียนรู๎มีองค์ประกอบ  3  สํวน  คือ 
   ก. หลักการและแนวคิด 
        1) ผลการเรียนรู๎หรือความสามารถด๎านตําง ๆ ของมนุษย์ ซึ่งมีอยูํ 5 ประเภท คือ 
     - ทักษะทางปัญญา (Intellectual skill) ซึ่งประกอบด๎วยการจ าแนก
แยกแยะ การสร๎างความคิดรวบยอด การสร๎างกฎ การสร๎างกระบวนการหรือกฎชั้นสูง  
    - กลวิธีในการเรียนรู๎ (Cognitive  strategy) 
     - ภาษาหรือค าพูด (verbal  information) 
     - ทักษะการเคลื่อนไหว (motor  skills) 
    - เจตคติ (attitude) 
       2) กระบวนการเรียนรู๎และจดจ าของมนุษย์  มนุษย์มีกระบวนการจัดกระท า
ข๎อมูล ในสมอง ซึ่งมนุษย์จะอาศัยข๎อมูลที่สะสมไว๎มาพิจารณาเลือกจัดกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง และในขณะ
ที่กระบวนการจัดกระท าข๎อมูลภายในสมองก าลังเกิดขึ้น เหตุการณ์ภายนอกรํางกายมนุษย์มีอิทธิพล
ตํอการสํงเสริมหรือการยับยั้งการ เรียนรู๎ที่เกิดขึ้นภายในได๎   ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอนกาเยํ 
จึงได๎เสนอแนะวํา ควรมีการจัดสภาพการเรียนการสอนให๎เหมาะสมกับการเรียนรู๎แตํละประเภท ซึ่งมี
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ลักษณะเฉพาะที่แตกตํางกัน และสํงเสริมกระบวนการเรียนรู๎ภายในสมอง โดยการจัดสภาพภายนอก
ให๎เอ้ือตํอกระบวนการเรียนรู๎ภายในของผู๎เรียน 
    ข. วัตถุประสงค์ 
        เพ่ือชํวยให๎ผู๎เรียนสามารถเรียนรู๎เนื้อหาสาระตําง ๆ ได๎อยํางดี รวดเร็ว และ
สามารถจดจ าสิ่งที่เรียนได๎นาน 
   ค. กระบวนการเรียนการสอน               
        กาเยํได๎น าเอาแนวความคิดมาใช๎ในการเรียนการสอนโดยยึดหลักการน าเสนอ
เนื้อหา และจัดกิจกรรมการเรียนรู๎จากการมีปฏิสัมพันธ์ หลักการสอน  9 ประการ รายละเอียด                    
แตํละข้ันตอน  มีดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   1. เร่งเร้าความสนใจ (Gain Attention) 

    1) กระตุ้นหรือเร้าให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ (Gaining attention) กับบทเรียน
และเนื้อหาที่จะเรียนการเร๎าความสนใจผู๎เรียนนี้อาจท าได๎โดย การจัดสภาพแวดล๎อมให๎ดึงดูดความ
สนใจ  เชํน  การใช๎ภาพกราฟิกภาพเคลื่อนไหว และ/หรือการใช๎เสียงประกอบบทเรียนในสํวนบทน า 
    2) บอกวัตถุประสงค์ (Specify Objective) 
        การบอกให๎ผู๎เรียนทราบถึงจุดประสงค์ของบทเรียนนี้มีความส าคัญเป็นอยํางยิ่ง 
โดยเฉพาะการเรียนการสอนบนเว็บที่ผู๎เรียนสามารถควบคุมการเรียนของตนเองได๎ โดยการเลือก
ศึกษาเนื้อหาที่ต๎องการศึกษาได๎เอง   ดังนั้นการที่ผู๎เรียนได๎ทราบถึงจุดประสงค์ของบทเรียนลํวงหน๎า
ท าให๎ผู๎เรียนสามารถมุํงความสนใจไปที่เนื้อหาบทเรียนที่เก่ียวข๎อง  อีกท้ังยังสามารถเลือกศึกษาเนื้อหา
เฉพาะที่ตนยังขาดความเข๎าใจที่จะชํวยท า ให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ความสามารถตรงตามจุดประสงค์ของ
บทเรียนที่ได๎ก าหนดไว๎ 
 
 

ภาพที่ 2 หลักการสอนตามแนวคิดของกาเย่ 

https://sirikanya926.files.wordpress.com/2014/01/10gagne01.gif
https://sirikanya926.files.wordpress.com/2014/01/10gagne01.gif
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   3) ทบทวนความรู้เดิม (Activate Prior Knowledge) 
       การทบทวนความรู๎เดิมชํวยกระตุ๎นให๎ผู๎เรียนสามารถเรียนรู๎ เนื้อหาใหมํได๎รวดเร็ว
ยิ่งขึ้น รูปแบบการทบทวนความรู๎เดิมในบทเรียนบนเว็บท าได๎หลายวิธี เชํน กิจกรรมการถาม-ตอบ
ค าถาม  หรือการแบํงกลุํมให๎ผู๎เรียนอภิปรายหรือสรุปเนื้อหาที่ได๎เคยเรียนมาแล๎ว  เป็นต๎น 
   4) น าเสนอเนื้อหาใหม่ (Present New Information) 
        การน าเสนอบทเรียนบนเว็บสามารถท าได๎หลายรูปแบบด๎วยกัน  คือ การน าเสนอ
ด๎วยข๎อความ รูปภาพ เสียง หรือแม๎กระทั่ง วีดิทัศน์ อยํางไรก็ตามสิ่งส าคัญที่ผู๎สอนควรให๎ความส าคัญ
ก็คือผู๎เรียน ผู๎สอนควรพิจารณาลักษณะของผู๎เรียนเป็นส าคัญเพ่ือให๎การน าเสนอบทเรียนเหมาะสมกับ
ผู๎เรียนมากท่ีสุด 
   5) ชี้แนะแนวทางการเรียนรู้ (Guide Learning) 
        การชี้แนวทางการเรียนรู๎ หมายถึง การชี้แนะให๎ผู๎เรียนสามารถน าความรู๎ที่ได๎
เรียนใหมํผสมผสานกับความรู๎เกําที่เคยได๎เรียนไปแล๎ว  เพ่ือให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ที่รวดเร็วและ                
มีความแมํนย ามากยิ่งข้ึน 
   6) กระตุ้นการตอบสนองบทเรียน (Elicit Response) 
        นักการศึกษาตํางทราบดีวําการเรียนรู๎เกิดขึ้นจากการที่ผู๎เรียนได๎มีโอกาส           
มีสํวนรํวมในกระบวนการเรียนการสอนโดยตรง   ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอนบนเว็บจึงควรเปิด
โอกาสให๎ผู๎เรียนมีสํวน รํวมในกิจกรรมการเรียน  ซึ่งอาจท าได๎โดยการจัดกิจกรรมการสนทนาออนไลน์
รูปแบบ Synchronous หรือการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นผํานเว็บบอร์ดในรูปแบบ
Asynchronous เป็นต๎น 
   7) ให้ข้อมูลย้อนกลับ (Provide Feedback) 
        ลักษณะเดํนประการหนึ่งของการเรียนการสอนบนเว็บก็คือการที่ผู๎สอนสามารถ 
ติดตํอสื่อสารกับผู๎เรียนได๎โดยตรงอยํางใกล๎ชิด เนื่องจากบทบาทของผู๎สอนนั้นเปลี่ยนจากการเป็น               
ผู๎ถํายทอดความรู๎แตํเพียง ผู๎เดียวมาเป็นผู๎ให๎ค าแนะน าและชํวยก ากับการเรียนของผู๎เรียนรายบุคคล
และด๎วยความสามารถของอินเทอร์เน็ตที่ท าให๎ผู๎เรียนและผู๎สอนสามารถติดตํอกันได๎ตลอดเวลา  ท าให๎
ผู๎สอนสามารถติดตามก๎าวหน๎าและสามารถให๎ผลย๎อนกลับแกํผู๎เรียนแตํละคนได๎ด๎วยความสะดวก   
   8) ทดสอบความรู้ใหม่ (Assess Performance) 
       การทดสอบความรู๎ความสามารถผู๎เรียนเป็นขั้นตอนที่ส าคัญอีกขั้นตอนหนึ่ง 
เพราะท าให๎ทั้งผู๎เรียนและผู๎สอนได๎ทราบถึงระดับความรู๎ความเข๎าใจที่ผู๎ เรียนมีตํอเนื้อหาในบทเรียน
นั้น ๆ การทดสอบความรู๎ในบทเรียนบนเว็บสามารถท าได๎หลายรูปแบบ ไมํวําจะเป็นข๎อสอบแบบ
ปรนัยหรืออัตนัย  การจัดท ากิจกรรมการอภิปรายกลุํมใหญํหรือกลุํมยํอยเป็นต๎น  ซึ่งการทดสอบนี้
ผู๎เรียนสามารถท าการทดสอบบนเว็บผํานระบบเครือขํายได๎ 
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    9) สรุปและน าไปใช้ (Review and Transfer) 
        การสรุปและน าไปใช๎ จัดวําเป็นสํวนส าคัญในขั้นตอนสุดท๎ายที่บทเรียนจะต๎อง
สรุปมโนคติของเนื้อหา เฉพาะประเด็นส าคัญ ๆ รวมทั้งข๎อเสนอแนะตําง ๆ เพ่ือเปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนได๎
มีโอกาสทบทวนความรู๎ของตนเองหลังจากศึกษาเนื้อหาผํานมาแล๎ว ในขณะเดียวกันบทเรียนต๎อง
ชี้แนะเนื้อหาที่เกี่ยวข๎องหรือให๎ข๎อมูลอ๎างอิง เพ่ิมเติม เพ่ือแนะแนวทางให๎ผู๎เรียนได๎ศึกษาตํอใน
บทเรียนถัดไปหรือน าไปประยุกต์ใช๎ กับงานอ่ืนตํอไป 
   องค์ประกอบที่ส าคัญที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ จากแนวคิดนกัการศึกษากาเย่ คือ                            
   - ผู๎เรียน (Learner) มีระบบสัมผัสและ ระบบประสาทในการรับรู๎  
   - สิ่งเร๎า (Stimulus) คือ สถานการณ์ตํางๆ ที่เป็นสิ่งเร๎าให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎  
   - การตอบสนอง (Response) คือ พฤติกรรมที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู๎ 

  ลักษณะการเรียนรู้ 
   การจัดการเรียนรู๎ของผู๎สอนจะได๎ผลดีนั้นผู๎สอนต๎องมีทักษะในการจัดการเรียนรู๎               
มีความเข๎าใจในระบบการจัดการเรียนรู๎ มีความเข๎าใจในเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวข๎อง และมีความเข๎าใจ
เกี่ยวกับการใช๎จิตวิทยาการจัดการเรียนรู๎ด๎วย การเรียนรู๎ในทัศนะของนักจิตวิทยาโดยทั่วไปนั้น                     
เป็นกระบวนการที่เป็นผลของการเปลี่ยนแปลงอยํางถาวรของพฤติกรรม เป็นกระบวนการที่จิตใจ                   
มีปฏิกิริยาตํอสิ่งเร๎าภายนอก ซึ่งพิจารณาได๎จากการที่แตํละบุคคลแสดงปฏิกิริยาตํอสิ่งเร๎าอยํางไร              
การเรียนรู๎เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นเฉพาะของแตํละบุคคลและเฉพาะเรื่องโดยที่ผู๎เรียนต๎องกระท าตํอ
วัตถุและปรากฏการณ์ในสิ่งแวดล๎อม การเรียนรู๎อาจอยูํในรูปของเจตคติ ความเชื่อ ข๎อเท็จจริง มโนมติ 
หลักการ กฎ การแก๎ปัญหา และทักษะปฏิบัติการ การเรียนรู๎ในบางเรื่อง ผู๎เรียนอาจเรียนรู๎ได๎เร็ว               
บางเรื่องอาจเรียนรู๎ได๎ช๎า ต๎องใช๎เวลาและมีประสบการณ์ การเรียนรู๎บํงเรื่องจะไมํลืมงําย แตํบางเรื่อง
จะลืมได๎งํายถ๎าไมํมีการใช๎บ๎าง 
   Caroll (1963) ได๎กลําวถึง ความส าเร็จในการเรียนรู๎ของผู๎เรียนวําขึ้นอยูํกับ
องค์ประกอบ 5 ประการ คือ 
   1) ความถนัดทางการเรียนของผู๎เรียน 
   2) ความสามารถสํวนตัวของผู๎เรียนที่จะเข๎าใจการจัดการเรียนรู๎ของผู๎สอน 
   3) ความพยายามในการเรียนของผู๎เรียน 
   4) เวลาที่ใช๎ในการเรียนของผู๎เรียน 
   5) คุณภาพการจัดการเรียนรู๎ของผู๎สอน 
   ผู๎สอนจะต๎องท าหน๎าที่ ในการจัดการเรียนรู๎ ให๎ผู๎ เรียนเกิดการเรียนรู๎ เกิดกา ร
เปลี่ยนแปลงทางสติปัญญา เป็นการเปลี่ยนแปลงอยํางถาวร เป็นผู๎มีความรู๎ความสามารถ ผู๎สอนต๎อง
สอนให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ เป็นผู๎สืบเสาะหาความรู๎ เป็นผู๎ค๎นพบ เป็นผู๎คิดอยํางพินิจพิเคราะห์และสามารถ
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แก๎ปัญหาตําง ๆ ได๎โดยประยุกต์ใช๎ความรู๎ที่ได๎เรียนไปแล๎ว ดังนั้นผู๎สอนจึงจ าเป็นต๎องรู๎เกี่ยวกับ                      
การเรียนรู๎ที่จะชํวยพัฒนาผู๎เรียนให๎มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอยํางถาวรที่จะเป็นผู๎มีความรู๎
ความสามารถ เชํน การเรียนรู๎จากการปฏิบัติ (Learning by Doing) ของดิวอ้ี (Dewey, 1922)                      
การเรียนรู๎เกี่ยวกับทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของผู๎เรียน (Theory of Cognitive Development)                
ของเปียเจต์ (Piaget, 1958) ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู๎ด๎วยการค๎นพบ (Discovery Learning)                   
ของบรูเนอร์ (Bruner, 1961) ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู๎อยํางมีความหมายของออซูเบล (Ausubel, 
1969) และหลักการเรียนรู๎ของกาเยํ (Gagne, 1970) ซึ่งจะชํวยท าให๎ผู๎สอนสามารถจัดกระบวนการ
เรียนรู๎และสภาพการณ์ตําง ๆ ส าหรับผู๎เรียน เพ่ือให๎ผู๎เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม อันเป็น
พฤติกรรมที่ต๎องการให๎เกิดในตัวผู๎เรียนได๎อยํางถาวร  

   ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการเรียนรู้และการเรียนรู้ 
   การจัดการเรียนรู๎และการเรียนรู๎มีความสัมพันธ์กันอยํางใกล๎ชิด ซึ่งหากศึกษาและท า
ความเข๎าใจอยํางถํองแท๎แล๎วจะเห็นความสัมพันธ์กันดังนี้ 
   1) การจัดการเรียนรู๎และการเรียนรู๎เป็นกระบวนการที่จะแยกจากกันไมํได๎ เมื่อมีการ
จัดการเรียนรู๎ก็ต๎องมีการเรียนรู๎ควบคูํกันไป 
   2) การจัดการเรียนรู๎และการเรียนรู๎เปูนกระบวนการที่ผู๎สอนกับผู๎เรียนต๎องรํวมมือ
กันจึงจะชํวยให๎การจัดการเรียนรู๎ประสบผลส าเร็จตามความมุํงหมาย 
   3) การจัดการเรียนรู๎ที่ดีชํวยให๎การเรียนรู๎ด าเนินไปด๎วยดี ท าให๎การเรียนนําสนใจ 
สนุกสนานและผู๎เรียนเกิดความสนใจในการเรียน 
   4) การจัดการเรียนรู๎ที่ดียํอมท าให๎การเรียนรู๎เกิดขึ้นได๎โดยงํายและได๎ผลตรงตาม
จุดมุํงหมายของผู๎สอน 
   5) การจัดการเรียนรู๎ที่ดียํอมสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎เป็นอยํางดี คือ มีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมโดยมีความรู๎ ความเข๎าใจ ทักษะ และเจตคติ 

  หลกัการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน   
   ผู๎สอนมีหลักเกณฑ์ที่จะเป็นแนวทางในการเลือกจัดประสบการณ์การเรียนรู๎ดังนี้ 
    1) เลือกประสบการณ์ท่ีสอดคล๎องกับวัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู๎ หากเป็น
ทักษะก็ควรเป็นทักษะที่ปฏิบัติแล๎ว ผู๎เรียนจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตามจุดประสงค์ที่ตั้งไว๎ 
   2) เลือกประสบการณ์ท่ีผู๎เรียนพึงพอใจ สนุก นําสนใจ ไมํซ้ าซาก มีประโยชน์ตํอการ
น าไปใช๎ในชีวิตประจ าวันและความพึงพอใจ ซึ่งจะเป็นผลให๎มีเจตคติที่ดีตํอการเรียน 
   3) เลือกกิจกรรมที่เหมาะสมกับความสามารถทางด๎านรํางกายของผู๎เรียนที่จะปฏิบัติ
ได๎ และควรค านึงถึงประสบการณ์เดิมเพ่ือจัดกิจกรรมใหมํได๎ตํอเนื่อง 
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   4) เป็นกิจกรรมที่สํงเสริมจุดมุํงหมายในการจัดการเรียนรู๎หลาย ๆ ด๎าน 
   5) ค านึงถึงความแตกตํางระหวํางบุคคล ไมํจ าเป็นวําผู๎เรียนทุกคนต๎องท ากิจกรรม
อยํางเดียวกันหมด ควรมีกิจกรรมให๎ผู๎เรียนได๎เลือกท าอยํางหลากหลาย 
   จากหลักเกณฑ์ดังกลําวผู๎สอนจึงควรจัดประสบการณ์ให๎แกํผู๎ เรียนตามล าดับ
ความส าคัญจากรูปธรรม (Concrete) ไปสูํนามธรรม (Abstract) ซึ่ง Edgar Dale (เอดการ์ เดล)    
นักการศึกษาชาวอเมริกันได๎จัดล าดับความส าคัญของการให๎ประสบการณ์แกํผู๎เรียนไว๎ 10 พวก ตํอกัน
เป็นชั้นกรวย เรียกวํา กรวยประสบการณ์ (Cone of Experience) 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3 แสดงกรวยประสบการณ์ 

  จากแผนภาพกรวยประสบการณ์ อธิบายได๎ดังนี้ 
   1) ประสบการณ์ตรง (Direct Purposeful Experience) คือ การเรียนรู๎ที่ต๎องใช๎
ของจริงหรือการให๎ผู๎เรียนได๎ลงมือค๎นคว๎า ทดลอง หรือปฏิบัติด๎วยตนเอง ซึ่งจะท าให๎ผู๎เรียนได๎รับ
ประสบการณ์ตรง ผู๎เรียนได๎ใช๎ประสาทสัมผัสทั้ง 5 
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   2) ประสบการณ์รอง (Contrived Experience) หมายถึง เมื่อผู๎สอนไมํสามารถจัด
ประสบการณ์ตรงจากของจริงให๎ผู๎เรียนได๎สัมผัสด๎วยประสาทสัมผัสทั้ง 5 ผู๎สอนก็อาจใช๎หุํนจ าลองมา
ให๎ผู๎เรียนได๎สัมผัส ซึ่งท าให๎ผู๎เรียนได๎รับประสบการณ์รอง ซึ่งคล๎ายคลึงกับประสบการณ์ตรงมากที่สุด 
  3) ประสบการณ์นาฏกรรมหรือการแสดง (Dramatized Experience) คือ การ
แสดงละครในห๎องเรียนหรือที่เรียกวําบทบาทสมมติ ผู๎เรียนมีสํวนรํวมในการแสดงท าให๎มีการเรียนรู๎
จากการกระท า ผู๎แสดงยํอมเข๎าใจเรื่องราว จ าเรื่องได๎ สํวนผู๎ดูก็จะจ าได๎ดีและสนใจมากกวําการเรียน
ด๎วยวิธีอ่ืน ๆ 
   4) การสาธิต (Demonstration) ได๎แกํ การแสดงให๎ผู๎เรียนได๎เห็นเป็นล าดับขั้นไป 
เชํน การทดลองวิทยาศาสตร์ การประกอบอาหาร ฯลฯ บางกรณีอาจให๎ผู๎เรียนมีสํวนรํวมในการ                 
สาธิตด๎วย ซึ่งจะชํวยให๎ผู๎เรียนมีความเข๎าใจได๎ดีเชํนเดียวกัน 
   5) การศึกษานอกสถานที่ (Fieldtrip) นับเป็นประสบการณ์ที่ท าให๎ผู๎เรียนมีโอกาส 
ได๎ดู ได๎เห็น ได๎ซักถาม ได๎ใช๎ประสาทสัมผัสตําง ๆ มากเหมือนกัน กํอให๎เกิดความคิด มองเห็นปัญหา 
น ามาซึ่งความรู๎จากการได๎รับประสบการณ์ตรงเชํนเดียวกัน 
   6) นิทรรศการ (Exhibition) การให๎ผู๎เรียนได๎รํวมจัดนิทรรศการหรือการน าผู๎เรียนไป
ชมนิทรรศการก็เป็นประสบการณ์ที่ท าให๎ผู๎เรียนได๎ดู ได๎เห็น ได๎สัมผัสจับต๎อง เป็นอีกทางหนึ่ง                           
ที่กํอให๎เกิดความรู๎ เกิดความคิด เป็นประสบการณ์ที่ดีกวําประสบการณ์อ่ืน ๆ ที่เป็นนามธรรม 
   7) ภาพยนตร์และโทรทัศน์  เป็นประสบการณ์ที่มีความเป็นรูปธรรมที่มีทั้งภาพและ
เสียงใกล๎เคียงของจริงมากที่สุด 
   8) การบันทึกเสียง วิทยุ ภาพนิ่ง ได๎แกํ แผํนเสียง แถบบันทึกเสียง วิทยุ สไลด์ ฟิล์ม
สตริป รูปภาพและอุปกรณ์เหลํานี้ ผู๎สอนอาจจะได๎ยินเสียงหรือได๎มองเห็นภาพอยํางใดอยํางหนึ่ง 
ประสบการณ์ข๎อนี้ก็ท าให๎ผู๎เรียนสนใจได๎ไมํน๎อยทีเดียว 
   9) ทัศนสัญลักษณ์ (Visual symbols) ได๎แกํ แผนที่ แผนภูมิ เป็นสัญลักษณ์ที่ท าให๎    
ผู๎ดูเกิดความเข๎าใจอยํางรวดเร็ว ใช๎ชํวยประกอบค าอธิบายของผู๎สอนให๎แจํมแจ๎ง 
   10) สัญลักษณ์ของภาษา หรือ วจนสัญลักษณ์ (Verbal symbol) ได๎แกํ ค าพูด และ
ตัวหนังสือหรือภาษานั่นเอง เป็นประสบการณ์ที่เป็นนามธรรมมากที่สุด แตํก็ยังเป็นสิ่งจ าเป็นในการ
จัดการเรียนรู๎จะทิ้งเสียมิได๎ ดังนั้นในปัจจุบันการจัดการเรียนรู๎ด๎วยวิธีการบรรยายจึงเป็นสิ่งจ าเป็น                
ซึ่งหากผู๎สอนใช๎เสริมกับการจัดประสบการณ์อ่ืน ๆ ให๎ผู๎เรียนก็จะท าให๎ผู๎เรียนเข๎าใจได๎ดียิ่งข้ึน 
   การใช๎กรวยประสบการณ์ของเอดการ์ เดล จะเริ่มต๎นด๎วยการให๎ผู๎เรียนมีสํวนรํวมอยูํ
ในเหตุการณ์หรือการกระท าจริง เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีประสบการณ์ตรงเกิดขึ้นกํอน แล๎วจึงเรียนรู๎โดยการ
เฝูาสังเกตในเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น ซึ่งเป็นขั้นตํอไปของการได๎รับประสบการณ์รอง ตํอจากนั้นจึงเป็น                   
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การเรียนรู๎ด๎วยการรับประสบการณ์โดยผํานสื่อตํางๆ และท๎ายที่สุดเป็นการให๎ผู๎ เรียนเรียน                          
จากสัญลักษณ์ซึ่งเป็นเสมือนตัวแทนของเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น  

แนวคิดเกี่ยวกับการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น    
  ความหมายของภูมิปัญญา 
   ค าวํา “ภูมิปัญญา” ตรงกับค าศัพท์ภาษาอังกฤษวํา  wisdom  ซึ่งมีความหมายวํา  
ความรู๎  ความสามารถ  ความเชื่อ  ความสามารถทางพฤติกรรม  และความสามารถในการแก๎ไข
ปัญหาของมนุษย์ 
   ความหมายของค าวํา “ภูมิปัญญา” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน                    
พ.ศ. 2525 หมายถึง พ้ืนความรู๎ความสามารถ 
   “ภูมิปัญญาไทย” หมายถึง พ้ืนความรู๎ ความสามารถของคนไทย ชาติไทย และ
ประเทศไทย 
   ธวัช ปุณโณทก (2531) ให๎ความหมายวํา “ภูมิปัญญา” หมายถึง ประสบการณ์                
ในการประกอบอาชีพ ในการศึกษาเลําเรียน การที่ชาวบ๎านรู๎จักวิธีการท านา การไถนา การเอาความรู๎
มาใช๎ในการไถนา การรู๎จักนวดข๎าวโดยการใช๎ควาย รู๎จักสานกระบุง ตะกร๎า เอาไม๎ไผํมาท าเครื่องใช๎               
ไม๎สอยในชีวิตประจ าวัน เรียกวําภูมิปัญญาทั้งสิ้น 
   ชลธิรา สัตยาวัฒนา (2534) ภูมิปัญญา เป็นผนึกขององค์ความรู๎ที่มีประบวนการ                       
สั่งสมสืบทอดกลั่นกรองกันมายาวนาน มีที่มาหลากหลายไร๎เอกภาพ แตํก็ได๎ประสมประสานกันจนเป็น
เหลี่ยมมณีที่จรัสแสงคงทนและท๎าทายตลอดกาลเวลา ความรู๎อาจจะไมํ เป็นเอกภาพ (Unity)                          
แตํภูมิปัญญาจัดวําเป็นเอกลักษณ์ (Identity) 
   สิริกร ไชยมา (2544) ได๎ให๎ความหมายของ “ภูมิปัญญา” วําหมายถึง ความรู๎
ความสามารถ ความเชื่อ ความสามารถทางพฤติกรรม ความสามารถในการแก๎ไข ปัญหาและพัฒนา
ชีวิตของมนุษย์ได๎อยํางเหมาะสม สามารถด ารงชีวิตอยูํอยํางมีความสุข ได๎สั่งสมสืบทอดกันมา                               
เป็นเวลานาน จนได๎รับการยอมรับในสังคมนั้น ๆ  
   สรุปได๎วํา ภูมิปัญญา หมายถึง องค์ความรู๎ ความเชื่อ ความสามารถของคนใน
ท๎องถิ่นที่ได๎จากการสั่งสมประสบการณ์และการเรียนรู๎มาเป็นระยะเวลายาวนาน มีลักษณะเป็น                       
องค์รวม และมีคุณคําทางวัฒนธรรม 
    ปรีชา อุยตระกูล (2530) ให๎ความหมาย “ภูมิปัญญาไทย” ดังนี้ ภูมิปัญญาเป็นเรื่อง
ที่สั่งสมกันมาแตํอดีต และเป็นเรื่องของการจัดความสัมพันธ์ระหวํางคนกับคน คนกับธรรมชาติ
แวดล๎อม คนกับสิ่งเหนือธรรมชาติ โดยผํานกระบวนการทางจารีตประเพณี วิถีชีวิตการท ามาหากิน 
และพิธีกรรมตําง ๆ ทุกอยําง เพ่ือให๎เกิดความสมดุลระหวํางความสัมพันธ์ เปูาหมายก็คือ เพ่ือให๎เกิด
ความสงบสุขท้ังในสํวนที่เป็นชุมชนหมูํบ๎านและสํวนที่เป็นตัวปัจเจกชนของชาวบ๎านเอง 
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   ค าวํา “ภูมิปัญญาไทย” บางครั้งอาจเรียกวํา “ภูมิปัญญาท๎องถิ่น” หรือ “ภูมิปัญญา
ชาวบ๎าน” ด๎านหนึ่งนอกจากจะเป็นเรื่องของพ้ืนภูมิธรรมเดิมแล๎ว ยังหมายถึง ศักยภาพในการ
ประสานความรู๎ใหมํ ๆ มาใช๎ประโยชน์ด๎วย ซึ่งเอ้ือให๎เกิดทางเลือกใหมํที่มีทั้งลักษณะสากลและ
ลักษณะของเราเอง (เสนํห์ จามริก, 2531) 
    ภูมิปัญญาไทย (Thai Wisdom) หมายถึง ความสามารถ ทักษะ และเทคนิคอันเกิด
จากการสะสมองค์ความรู๎มวลรวมทุกด๎านที่ผํานกระบวนการสืบทอด ปรับปรุงพัฒนาและเลือกสรร
มาแล๎วเป็นอยํางดีในการสร๎างผลงาน แก๎ปัญหา และพัฒนาวิถีชีวิตของคนไทยได๎อยํางเหมาะสมกับ 
ยุคสมัย (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหํงชาติ, 2541 อ๎างถึงใน นิพาภรณ์ คงบางพระ, 2542)  
    วันเพ็ญ พวงพันธ์บุตร (2542) ภูมิปัญญาไทย หมายถึง องค์ความรู๎ทั้งหลายที่มีการ
สั่งสมและถํายทอดสืบตํอกันมาของชาติไทย โดยการคิดค๎นปรับเปลี่ยนผสมผสานกับความรู๎ใหมํและ
พัฒนาให๎เหมาะสมกับสังคม เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต มีความเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง 
    ภูมิปัญญาท๎องถิ่น (Local Wisdom) หรือภูมิปัญญาชาวบ๎าน  หมายถึง  พ้ืนเพ
รากฐานของความรูชาวบ๎าน  ความเหมือนกันของภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาท๎องถิ่น คือ เป็นองค์
ความรู๎และเทคนิคที่น ามาใช๎ในการแก๎ปัญหาและการตัดสินใจซึ่งได๎รับการถํายทอดและเชื่อมโยง                 
มาอยํางตํอเนื่อง ตั้งแตํอดีตจนถึงปัจจุบัน  ความตํางกันของภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาท๎องถิ่น คือ                
ภูมิปัญญาไทย เป็นองค์ความรู๎และความสามารถโดยสํวนรวมเป็นที่ยอมรับใน ระดับชาติ           
สํวนภูมิปัญญาท๎องถิ่นเป็นองค์ความรู๎และความสามารถระดับท๎องถิ่นซึ่งมีขอบเขตจ ากัดในแตํละ
ท๎องถิ่น  อยํางไรก็ตามภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาท๎องถิ่น ยํอมมีความสัมพันธ์กันเพราะภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นนั้นถือวําเป็นรากฐานหลักแหํงภูมิปัญญาไทย  โดยเกิดจากการสืบทอดถํายทอดองค์ความรู๎ที่มี
อยูํเดิมในชุมชนท๎องถิ่นตําง ๆ แล๎วพัฒนาเลือกสรรปรับปรุงองค์ความรู๎เหลํานั้นจนเกิดทักษะและ
ความช านาญที่สามารถแก๎ปัญหา และพัฒนาชีวิตได๎อยํางเหมาะสมกับยุคสมัยแล๎วเกิดองค์ความรู๎
ใหม ํๆ ที่จะสืบทอดพัฒนาอยํางไมํหยุดยั้ง  
   สรุปได๎วํา ภูมิปัญญาไทย หมายถึง องค์ความรู๎ ความสามารถและทักษะของคนไทย
อันเกิดจากการสั่งสมประสมการณ์ที่ผํานกระบวนการเรียนรู๎ เลือกสรร ปรุงแตํง พัฒนา และถํายทอด
สืบตํอกันมา เพ่ือใช๎แก๎ปัญหาและพัฒนาวิถีชีวิตของคนไทยให๎สมดุลกับสภาพแวดล๎อมและเหมาะสม
กับยุคสมัย 

  ความส าคัญของภูมิปัญญากับสังคมไทย  
   ภูมิปัญญากับสังคมไทยอยูํคูํกันมาช๎านาน ลักษณะของการเกิดของภูมิปัญญาท๎องถิ่น
เป็นองค์ความรู๎ที่ได๎มีการสั่งสมมาเป็นเวลานาน โดยได๎รับอิทธิพลจากสิ่งแวดล๎อม และความศรัทธา 
ความเชื่อทางศาสนา มีการถํายทอดจากรุํนหนึ่งสูํอีกรุํนหนึ่งในท๎องถิ่นนั้น ๆ เพ่ือใช๎ในการด ารงชีวิต
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การอยูํรํวมกันของสังคมในท๎องถิ่น (วีระพงษ์  แสงชูโต, 2552) ภูมิปัญญาเป็นการรับใช๎คน ชุมชน 
สังคมได๎ ถ๎าขาดภูมิปัญญาเปรียบดังการขาดรากของชีวิต 
    ภูมิปัญญาสร๎างความเป็นปึกแผํน สร๎างความภาคภูมิใจ มีภูมิปัญญาที่โดดเดํน เชํน  
ด๎ านมรดกทางภาษา มี อักษร ไทย เป็ นของตนเอง  มี ว รรณกรรมไทยที่ มี คว ามไพเราะ                    
ด๎านอาหารไทยที่ใช๎พืชสมุนไพรที่หางํายมีคุณคํา ภูมิปัญญาที่สะท๎อนออกมาในงานหัตถกรรม  
ตลอดจนศิลปะดนตรี  เป็นต๎น 
   ภูมิปัญญาพ้ืนบ๎านสร๎างความสมดุลระหวํางคนในสังคมและธรรมชาติ ได๎               
อยํางยั่งยืน แสดงออกมาในงานประเพณีตําง ๆ เชํน สงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง 
   ภูมิปัญญาพ้ืนบ๎านเป็นบํอเกิดของพฤติกรรมทางจริยธรรม เชํน พฤติกรรมทาง
จริยธรรมเกี่ยวกับที่อยูํอาศัย เชํน การไหว๎สารพระภูมิ พฤติกรรมทางจริยธรรมที่เกี่ยวกับการท ามา 
หากิน เชํน การสูํขวัญข๎าว การสูํขวัญเรือ พฤติกรรมทางจริยธรรมเกี่ยวกับวิถีชีวิต เชํน                     
การบรรพชาอุปสมบท 
   ภูมิปัญญาไทยเปลี่ยนแปลงปรับปรุงได๎ตามยุคสมัย เมื่อกาลเวลาเปลี่ยนไป เชํน             
มีการท าลายปุา คนในชุมชนรวมกันอนุรักษ์ปุา สร๎างระเบียบปฏิบัติรํวมกันรักษาปุา ชาวบ๎าน           
คิดปลูกปุาทดแทนที่ ใช๎กินได๎  ชักชวนการออมเงิน เกิดกลุํมที่ เกี่ยวกับการออมในหมูํบ๎าน                         
ซึ่งภูมิปัญญาตําง ๆ เหลํานี้ เกิดขึ้น ปรับเปลี่ยน เปลี่ยนแปลงไปตามยุคสมัย อีกนัยยะหนึ่ ง                      
“ภูมิปัญญานับวําเป็นจุดศูนย์รวมแหํงความสามัคคีสูํปวงชน” 
   รัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 อันเป็นกฎหมายในการ
ปกครองประเทศ  ให๎ความส าคัญกับภูมิปัญญาไทย  ในมาตราที่เกี่ยวข๎องคือ มาตราที่ 46 , 69 , 81 
สํงผลให๎พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542 ให๎ความเห็นชอบนโยบายสํงเสริมภูมิปัญญา
ไทยในการจัดการศึกษา  โดยให๎การจัดการศึกษาให๎ความรู๎เกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม                     
การกีฬา รวมทั้งภูมิปัญญาไทยและการประยุกต์ใช๎ 

  ลักษณะของภูมิปัญญา   
    เอ่ียม  ทองดี (2542) ได๎กลําววําภูมิปัญญามีลักษณะเป็นนามธรรมอยํางน๎อย                  
ต๎องประกอบด๎วยองค์ประกอบตําง ๆ เหลํานี้ คือ 
   1) ความคิด เป็นสิ่งที่ติดตัวมาแตํก าเนิด ที่เรียกวํา Cognitive System 
ประกอบด๎วยระบบประสาท ระบบสมอง และตํอมตําง ๆ ท าหน๎าที่คิดให๎แกํรํางกายและ                           
นักมานุษยวิทยาเชื่อวํา ท างานอยูํนอกเหนือจากการบงการของรํางกาย หมายถึง ทั้งสํวนที่เป็น
จินตนาการและผลของการวิเคราะห์และสังเคราะห์จากสภาพแวดล๎อมทั้งทางธรรมชาติและสังคม
วัฒนธรรม ซึ่งความคิดดังกลําวนี้จะเป็นแหลํงส าคัญหรือที่มาของความรู๎อันเป็นองค์ประกอบของ              
ภูมิปัญญาในล าดับถัดไป 
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   2) ความรู้ มีการน ามาใช๎ในลักษณะตําง ๆ เชํน องค์ความรู๎ ภูมิรู๎ ปรากฏอยูํใน
แนวคิด ทฤษฏีญาณวิทยาที่วําด๎วยทฤษฏีแหํงความรู๎ การสืบค๎นก าเนิดแหํงความรู๎ และธรรมชาติ              
ของความรู๎ การหาค าตอบวําตรงกับความเป็นจริงหรือไมํ หรือวําความรู๎เป็นเพียงการพิจารณา
เทียบเคียง ซึ่งไมํตรงกับข๎อเท็จจริงและยังสืบค๎นความรู๎เรื่องกาล (Time) อวกาศ (Space) เนื้อสาร 
(Substance) สัมพันธภาพ (Relation) และความเป็นเหตุเป็นผล (Causality) องค์ความรู๎เป็น                   
หมวด ๆ (Category) ความรู๎ หรือองค์ความรู๎เป็นองค์ประกอบสํวนหนึ่งของภูมิปัญญาที่กลําวข๎างต๎น 
    3) ความเชื่อ เป็นพ้ืนฐานส าคัญยิ่งของสังคมมนุษย์ มนุษย์แตํละกลุํมมีความเชื่อ
แตกตํางกันไป ซึ่งความเชื่อก็คือความศรัทธาหรือยึดมั่นถือมั่น ซึ่งเป็นแกนส าคัญในการด าเนินชีวิต
และความมั่นคงของสังคม ความเชื่อมีอยูํหลายระดับทั้งในการด าเนินชีวิตประจ าวันอันเป็นความเชื่อ
โดยทั่วไป และความเชื่อที่เกี่ยวกับวิญญาณ โลกนี้ โลกหน๎า ความดี ความชั่ว นรก สวรรค์ บาปบุญ 
คุณโทษ ซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคัญยิ่งในภูมิปัญญา 
        4) ค่านิยม คือ สิ่งที่คนสนใจ ความปรารถนาอยากจะมี อยากจะเป็นที่ยกยํอง 
สรรเสริญ หรือเป็นสิ่งที่บังคับต๎องท า ต๎องปฏิบัติ มีความรักและมีความสุขเมื่อได๎เห็นหรือได๎สิ่ง
เหลํานั้นมา คํานิยมจึงเป็นพื้นฐานของการจัดรูปแบบพฤติกรรมที่ปรากฏอยูํภายใน และแสดงออกเป็น
พฤติกรรมในลักษณะตําง ๆ ทางกาย วาจา และความคิด โดยสรุปคํานิยมเป็นพ้ืนฐานส าคัญทาง               
ภูมิปัญญา เป็นบํอเกิดพฤติกรรมของบุคคลแตํละสังคม 
   5) ความเห็น คือ ภาวะที่เกิดขึ้นหลังจากบุคคลหรือชุมชน ได๎พิจารณาและ
ใครํครวญโดยรอบคอบแล๎วจึงลงมติตัดสินใจ วําควรจะแสดงออกในลักษณะอยํางไร เชํน เห็นด๎วย                    
ท าตาม ยอมรับ ปฏิเสธ รํวมมือ กระท าหรือด าเนินการ ด๎วยเห็นวําดี ชั่ว เหมาะสม ไมํเหมาะสม                    
เป็นบาป เป็นบุญ เป็นต๎น ซึ่งความเห็นในลักษณะดังกลําวนี้เป็นภูมิปัญญาประการหนึ่งที่มีผลส าคัญยิ่ง
ตํอพฤติกรรมที่แสดงออกมาทั้งกาย วาจา และจิตใจ 
   6) ความสามารถ หมายถึง ศักยภาพและประสิทธิภาพที่มีอยูํภายในบุคคล เชํน 
ชุมชนในการที่จะจัดการเรื่องใดเรื่องหนึ่งในลักษณะเดียวกับสิ่งที่เรียกวํา “พรสวรรค์” ซึ่งเป็นผลมา
จากลักษณะทางกายและจิตใจรํวมกัน โดยแตํละคนหรือชุมชนยํอมจะต๎องมีแตกตํางกัน เชํน การที่
บุคคลสามารถปาฐกถาได๎ดี ล าดับเนื้อหาและการแสดงทุกอยํางเป็นที่ชื่นชม ซึ่งถือวําเป็นผลมาจาก
ความสามารถที่มีอยูํในบุคคลนั้น ๆ ฉะนั้นความสามารถจึงเป็นภูมิปัญญาอีกประการหนึ่ง 
   7) ความฉลาดไหวพริบ หมายถึง ทักษะที่ปรากฏอยูํภายในจิตใจ หรือจิตวิญญาณ 
เป็นสิ่งที่สามารถน ามาใช๎แก๎ไขปูองกันควบคุมเหตุการณ์ตําง ๆ ไมํให๎เกิดเป็นปัญหาขึ้นหรือให๎เป็นไป 
ตามท่ีตนเองหรือชุมชนต๎องการ 
    ดังนั้น องค์ประกอบของภูมิปัญญาจึงมีสํวนส าคัญที่จะท าให๎ภูมิปัญญาที่มีอยูํ                     
เกิดคุณคําแกํความภาคภูมิใจ ซึ่งได๎แกํ ความคิดที่เกิดจากการจินตนาการจากสภาพแวดล๎อมที่มีอยูํ                
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ในสังคม ความรู๎อาจเกิดจากภูมิความรู๎ที่ได๎จากการทดสอบทดลองหลายครั้งจนได๎ความรู๎ที่แท๎จริง 
ความเชื่อถืออันเป็นพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตที่มีบาปบุญคุณโทษ และจิตวิญญาณเข๎ามาเกี่ยวข๎อง
คํานิยมที่คนในสังคมให๎การยกยํองเชิดชูวําเป็นสิ่งดีงาม ควรคําแกํการอนุรักษ์ให๎มีการสืบทอด                       
แกํลูกหลาน ความเห็นที่เกิดจากพิจารณารอบคอบจากชุมชนจนเกิดการยอมรับด๎วยความจริงใจ 
ความสามารถอันเกิดจากพรสวรรค์หรือจากการฝึกฝนจนสามารถแก๎ปัญหาของชุมชนได๎ ความฉลาด
ไหวพริบการแก๎ไข เชํนกัน ยํอมเกิดขึ้นจากจินตนาการ ความรู๎ ความสามารถ ความเชื่อ และคํานิยม 
การสั่งสมประสบการณ์ดังที่ได๎กลําวมาแล๎ว จนสามารถสร๎างองค์ความรู๎และสังเคราะห์ใหมํให๎มี
ความก๎าวหน๎าและน ามาใช๎งานได๎ดีมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
    ลักษณะของภูมิปัญญาท้องถิน่ 
   ลักษณะส าคัญของภูมิปัญญาท๎องถิ่น พอสรุปได๎ดังนี้ (วีระพงษ์  แสงชูโต. 2552) 
     1) เป็นเรื่องของการใช๎ความรู๎  ทักษะ  ความเชื่อและพฤติกรรม 
     2) แสดงถึงความสัมพันธ์ระหวํางคนกับคน  คนกับธรรมชาติ  คนกับสิ่ง
เหนือธรรมชาติ 
    3) เป็นองค์รวมหรือกิจกรรมทุกอยํางในวิถีชีวิต 
     4) เป็นเรื่องของการแก๎ไขปัญหา  การจัดการ  การปรับตัว  การเรียนรู๎              
เพ่ือความอยูํรอดของบุคคล ชมุชนและสังคม 
    5) เป็นแกนหลักหรือกระบวนทัศน์ในการมองชีวิตเป็นพื้นความรู๎ในเรื่อง   
ตําง ๆ  
    6) มีลักษณะเฉพาะหรือมีเอกลักษณ์ในตัวเอง 
    7) มีการเปลี่ยนแปลงเพื่อการปรับสมดุลในพัฒนาการทางสังคมตลอดเวลา 
     8) วัฒนธรรมเป็นฐาน ไมํใชํวิทยาศาสตร์ 
     9) มีบูรณาการสูง 

10) มีความเชื่อมโยงไปสูํนามธรรมที่ลึกซึ้งสูงสํง 
    11) เน๎นความส าคัญของจริยธรรมมากกวําวัตถุธรรม 

  คุณค่าของภูมิปัญญา 
   คุณค่าของภูมิปัญญา สรุปได้ดังนี้  
   1) สร๎างชื่อเสียง เกียรติยศ และศักดิ์ศรีให๎แกํชาติไทย 
   2) สามารถน ามาประยุกต์ใช๎ในชีวิตประจ าวัน เมื่อได๎มีการพัฒนามีนักประดิษฐ์น าไป
สร๎างเป็นเครื่องมือเครื่องใช๎ และน ามาชํวยในการอ านวยความสะดวกในชีวิตประจ าวันได๎ 
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   3) ชํวยสร๎างประเทศให๎มั่นคง เป็นการใช๎ความเชื่อและกลยุทธ์ตําง ๆ ที่เกิดจาก            
ภูมิปัญญาที่มีมาตั้งแตํในสมัยโบราณ ซึ่งถือได๎วํามีสํวนชํวยให๎ประเทศชาติของเราด ารงอยูํมาจนถึง              
ทุกวันนี้ 
   4) ชํวยสร๎างรายได๎ให๎แกํประเทศชาติ ได๎แกํ ผลงานจากหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
และอุตสาหกรรมการทํองเที่ยวก็นับวําเป็นสิ่งดึงดูดนักทํองเที่ยวจากตํางประเทศได๎เป็นจ านวนมาก 
ท ารายได๎ให๎แกํประเทศอยํางมหาศาล 
   5) ชุมชนเข๎มแข็งได๎ด๎วยภูมิปัญญา ภูมิปัญญาท๎องถิ่นมีความส าคัญตํอการพัฒนา
ชุมชน และกฎหมายการศึกษาแหํงชาติได๎ก าหนดให๎สถานศึกษารํวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน 
องค์กรชุมชน สํงเสริมความเข๎มแข็งของชุมชนโดยการจัดกระบวนการการเรียนรู๎ภายในชุมชน เพ่ือให๎
ชุมชนมีการจัดการศึกษาและรู๎จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการตําง ๆ เพ่ือบูรณาการให๎สอดคล๎อง
กับสภาพปัญหาและความต๎องการ รวมทั้งหาวิธีการสนับสนุนให๎มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์พัฒนา
ระหวํางชุมชน 

  แนวทางการน าภูมิปัญญาไทยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
   สภาพการศึกษาของประเทศไทยในปัจจุบันมุํงเน๎นการน าความรู๎ทางเทคโนโลยีและ
วิทยาการโทรคมนาคมไปใช๎ในการศึกษา จึงเป็นผลให๎ต๎องเผชิญกับปัญหาในด๎านประสิทธิภาพ                  
ในการจัดการศึกษาอยํางจ ากัด จึงกํอให๎เกิดอุปสรรคมากมาย ด๎วยเหตุนี้แหลํงวิทยาการในท๎องถิ่น              
จึงเป็นแหลํงรวบรวมการเปลี่ยนแปลงที่มีมาตั้งแตํอดีตจนถึงปัจจุบันที่เหมาะสมและสอดคล๎องกับ               
การด าเนินชีวิตในโรงเรียน ดังนั้นแหลํงวิทยาการในท๎องถิ่นเป็นแหลํงความรู๎เกี่ยวกับภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
จึงเป็นสิ่งที่มีคุณคํายิ่งที่ครูควรน ามาใช๎ให๎เกิดประโยชน์ในการเรียนการสอนได๎มากที่สุด ซึ่งได๎มี                     
ผู๎เสนอแนวทางไว๎ดังนี้ คือ 
   ศูนย์พัฒนาภูมิปัญญาไทย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหํงชาติ (2541) ได๎ให๎
ข๎อเสนอแนวคิดเชิงนโยบายของการน าภูมิปัญญาไทยมาใช๎เพื่อการเรียนการสอนดังนี้ 
   1) ต๎องรวบรวม ศึกษา และเก็บรักษาภูมิปัญญาที่เหลืออยํางเรํงดํวน 
   2) สนับสนุนการจัดระบบความรู๎ระบบสารสนเทศของผู๎ทรงภูมิปัญญา และ
หนํวยงานที่ท าหน๎าที่ประสานงาน รวมทั้งการผลิตสื่อ กระบวนการเผยแพรํ และกรใช๎สื่อมวลชนใน
การเผยแพรํ 
   3) สนับสนุนให๎ชาวบ๎านและชุมชนเป็นศูนย์กลางด๎านการศึกษา การเก็บรักษาการใช๎
การถํายทอด และจัดการกับงานด๎านพันธุกรรมด๎วยตนเอง เชํน ภูมิปัญญาด๎านสมุนไพร แพทย์
พ้ืนบ๎าน เรื่องพันธุกรรมที่สูญหายไป เพราะปัจจุบันชาวบ๎านมีสิทธิน๎อยมาก ในการเข๎าไปจัดการ                
เรื่องเหลํานี้ 
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  4) สนับสนุนให๎ผู๎ทรงภูมิปัญญาถํายทอดไปสูํคนใกล๎ชิด บุตรหลาน รวมทั้ง
นักวิชาการท่ีมีเวลาเรียนรู๎วิถีชีวิต และองค์ความรู๎ 
   5) หนํวยงานและสถาบันตําง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเปิดโอกาสให๎ประชาชน                   
มีทางเลือกของตนเอง เชํน ด๎านการดูแลสุขภาพ การศึกษาและการจัดการทรัพยากร ฯลฯ 
   6) ปรับปรุงระบบการศึกษาให๎เอื้อตํอวิถีชีวิตของชุมชนทั้งในสํวนของ
สถาบันการศึกษา ในสํวนของชุมชน และการศึกษาตามอัธยาศัย 
   7) ปลูกฝังแนวคิดให๎เด็ก และเยาวชนเห็นคุณคําของภูมิปัญญา 
   8) สร๎างความเข๎มแข็งให๎กับองค์กรชุมชนทั่วประเทศ โดยการรับรองสิทธิในการ
รวมกลุํมของคนในชุมชน ตลอดจนสนับสนุนให๎กลุํมและองค์กรเป็นเครื่องมือสํงเสริมวัฒนธรรมและ
ความสัมพันธ์ของคนทุกกลุํมในชุมชน 
   9) รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให๎คนในชุมชนมีความเข๎าใจในคุณคํา และประยุกต์                  
ภูมิปัญญามาใช๎ในการด าเนินชีวิต 
  10) สนับสนุนเครือขํายระหวํางผู๎ทรงภูมิปัญญา บุคคล องค์กรตําง ๆ เพ่ือสร๎างความ
รํวมมือและการเรียนรู๎รํวมกัน 
   11) ยกยํองให๎เกียรติ จัดสวัสดิการ จัดการเรียนรู๎ และเครื่องมือให๎แกํผู๎ทรง                   
ภูมิปัญญาได๎ท างานเต็มตามศักยภาพ   
  แนวทางการน าภูมิปัญญาท๎องถิ่นไปใช๎ในการเรียนการสอนดังนี้  (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหํงชาติ, 2541)   
    1) ลักษณะของภูมิปัญญาท๎องถิ่นที่จะน าไปสูํการเรียนการสอน ควรเป็นองค์ความรู๎
และประสบการณ์ที่มีสํวนของคุณธรรม  จริยธรรมสอดแทรกอยูํด๎วยและเป็นสิ่งที่สร๎างสรรค์ประโยชน์
สุขให๎แกํผู๎เรียนและสังคมอยํางสอดคล๎องกับธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม   
    2) กระบวนการการเรียนการสอน  เป็นการผสมผสานระหวํางความรู๎สากล             
กับความรู๎ท๎องถิ่นให๎ผู๎เรียนได๎คิดอยํางเป็นอิสระ คิดได๎หลายมุมและสรุปเป็นความรู๎และประสบการณ์            
ที่จะใช๎ในการด ารงชีวิต  
    3) การจัดการเรียนการสอนอาจจะให๎ครูเป็นผู๎ด าเนินกิจกรรมโดยน าความรู๎และ
ประสบการณ์ของปราชญ์ท๎องถิ่นมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  หรืออาจให๎ปราชญ์ท๎องถิ่นเป็น                  
ผู๎ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนแทนครูผู๎สอนและท าหน๎าที่ประเมินผลด๎วย   สํวนสถานที่เรียน
อาจจะเป็นโรงเรียนหรือให๎นักเรียนไปเรียนที่บ๎านนักปราชญ์ท๎องถิ่น            
    4) บทบาทของหนํวยงานหรือผู๎ที่ เกี่ยวข๎อง  ผู๎บริหารและครูผู๎สอน  ควรเห็น
ความส าคัญในคุณคําของภูมิปัญญาท๎องถิน่  และตระหนักในตนเองวํา ไมํใชํผู๎ที่จะรู๎อะไรหมดทุกอยําง         
แตํเป็นผู๎สร๎างกระบวนการเรียนรู๎ และควรน าผู๎รู๎ในท๎องถิ่นหรือปราชญ์ท๎องถิ่นมารํวมพัฒนาหลักสูตร 
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    ดังนั้น วิธีการถํายทอดภูมิปัญญาไทย จึงเป็นการน าวิธีการและความรู๎พ้ืนฐานของ
ประชาชนในสังคมไทยในท๎องถิ่นที่เป็นที่ยอมรับและปฏิบัติสืบทอดกันมาเป็นมรดกของชาติ จัดเป็น
กิจกรรม การเรียนการสอนให๎สอดคล๎องกับสภาพท๎องถิ่นอยํางเหมาะสม  

  ภูมิปัญญากับการศึกษาในปัจจุบัน 
   ประเทศไทยน าภูมิปัญญาสากลจากสังคมอ่ืนเข๎ามาในระบบการศึกษา เรียนรู๎มาจน
อาจกวําได๎วําในทศวรรษนี้ ภูมิปัญญาไทยได๎รับความสนใจ และน าไปถํายทอดหรือเรียนรู๎ในการศึกษา
ในระบบน๎อยที่สุด มีการน าภูมิปัญญาไทยมาถํายทอดมากขึ้นในการศึกษานอกระบบ และสํวนมากจะ
เรียนกันเองตามความสนใจ ในวิถีชีวิตของประชาชนซึ่งเรียกได๎วําเป็นการศึกษาตามอัธยาศัย ท าให๎
เกิดปัญหาการศึกษากับภูมิปัญญาไทยดังตํอไปนี้ 
   1) ขาดการยอมรับภูมิปัญญาไทย 
    2) การละเลยและละท้ิงภูมิปัญญาไทย 
    3) การรับภูมิปัญญาใหมํเข๎ามาอยํางขาดความระมัดระวัง 
    4) ขาดความเชื่อม่ันในภูมิปัญญาของตน 
   5) ภูมิปัญญาใหมํท าลายสภาพแวดล๎อมทางธรรมชาติ 
   6) การด ารงชีวิตของผู๎คนในยุคปัจจุบันผิดปกติ 
   7) ระบบการศึกษาแผนใหมํละเลยกระบวนการเรียนรู๎ด๎านภูมิปัญญาไทย 
    8) ขาดนโยบายในการสํงเสริมด๎านภูมิปัญญา 
    9) การจัดการศึกษา ไมํสามารถขยายโอกาสการสืบทอดมรดกภูมิปัญญาไว๎ได๎ 
   ภูมิปัญญาท๎องถิ่นเกิดจากการปฏิสัมพันธ์ของการเรียนรู๎ในชุมชน และโรงเรียน 
กระบวนการเรียนรู๎ต๎องสอดคล๎องสัมพันธ์กับความต๎องการ และวิถีชีวิตของชุมชนในท๎องถิ่น ซึ่งการน า
ภูมิปัญญาท๎องถิ่นไปใช๎ในการเรียนการสอน มีดังนี้ 
   ประเวศ วะสี (2534) ได๎มีแนวทางการน าภูมิปัญญาท๎องถิ่นไปสูํการศึกษาของชาติ
ดังตํอไปนี้  
   1) รัฐบาลประกาศเป็นนโยบายให๎ระบบการศึกษาทั้งหมด ศึกษา ค๎นคว๎า เรียนรู๎ 
และทะนุบ ารุงภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
   2) สํงเสริมและสนับสนุนให๎มีการพิมพ์หนังสือ และสื่อในรูป อ่ืนที่วําด๎วยภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นให๎มีจ านวนมากและคุณภาพเหมาะสม และให๎น ามาใช๎ในการศึกษาทุกระดับ 
   3) สํงเสริมและสนับสนุนให๎ระบบการศึกษาทุกระดับ ท าการศึกษาภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
เชํน โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา วิทยาลัยครู และมหาวิทยาลัย ท าการศึกษาวิจัย               
ภูมิปัญญาท๎องถิ่นซึ่งจะท าให๎เกิดความรู๎เกี่ยวกับภูมิปัญญาท๎องถิ่นขึ้นมาเต็มไปหมด ซึ่งจะท าให๎                     
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การรับรู๎ของระบบการศึกษาสมบูรณ์ขึ้น อันจะมีผลกระทบตํอความรู๎สึกและพฤติกรรมของชาติ                  
อยํางส าคัญ 
   4) ให๎มีการสร๎างต าราท๎องถิ่น ทุกวันนี้โรงเรียนตําง ๆ ใช๎ต าราที่แตํงไปจากสํวนกลาง
เป็นสํวนใหญํ ควรเปิดโอกาสให๎ครูที่อยูํในท๎องถิ่นสร๎างต าราจากความรู๎ท๎องถิ่นดังกลําวในตอนต๎น ๆ 
แล๎วก็จะเห็นได๎ชัดเจนวําระบบการศึกษาของชาติต๎องให๎ความส าคัญกับภูมิปัญญาท๎องถิ่นมากขึ้นและ
ท าให๎ชาติมีพลังความรู๎จากของจริงขึ้นทั่วประเทศ 
   5) ปรับโรงเรียนประถมศึกษาที่อยูํในชุมชนอยํางน๎อยสํวนหนึ่งให๎เป็นโรงเรียนชุมชน 
โดยท าหน๎าที่ 3 อยําง คือ 
    5.1) ศึกษาให๎เข๎าใจชุมชนตามที่กลําวในข๎อ 3 
     5.2) เป็นศูนย์ข๎อมูลขําวสารเพื่อพัฒนาชุมชน 
    5.3) ให๎การศึกษาทุกรูปแบบเพ่ือชุมชน จากหนํวยราชการอ่ืน ๆ จากภาค
ธุรกิจ และจากองค์กรพัฒนาเอกชน เข๎ามาใช๎เพื่อพัฒนาเครือขํายการเรียนรู๎ขึ้นทั้งประเทศ 
   6) ปรับระบบการศึกษาท่ัวไป รวมทั้งในมหาวิทยาลัยด๎วยให๎เป็นการศึกษาที่รากฐาน
ของความเป็นมนุษย์อยํางแท๎จริง โดยศึกษาความสัมพันธ์ระหวํางมนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล๎อม                
อยํางมีบูรณาการและโดยเรียนจากประสบการณ์ความเป็นจริงในสังคมไทย การศึกษาภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นก็เข๎าไปอยูํในการศึกษาที่เป็นรากฐานของความเป็นมนุษย์ 
   7) การกระท าดังกลําวข๎างต๎นต๎องการความคล๎องตัว รัฐบาลควรจัดงบประมาณ
อุดหนุนทั่วไปให๎หนํวยงานตําง ๆ ตัดสินใจการใช๎เอง สํวนรัฐประสานผลงานและตรวจสอบ                     
ความถูกต๎อง 
   8) สํงเสริมกลไกการท างานอยํางไมํเป็นทางการ และสนับสนุนองค์กรพัฒนาเอกชน 
สิ่งที่กลําวข๎างต๎นหลายอยํางท าได๎ยาก ด๎วยโครงสร๎างการบริหารอยํางเป็นทางการในระดับ                    
ควรสํงเสริมให๎ใช๎กลไกการท างานอยํางไมํเป็นทางการ (Non-Formal mechanism) คือ ผู๎ปฏิบัติงาน
ตํางสังกัดรวมตัวกันในรูปกลุํมหรือชมรม หรือรูปอ่ืนใดที่เป็นทางการ ซึ่งจะท าให๎มีอิสระคลํองตัว                         
มีความตํอเนื่อง และมีพลังมากกวํา รัฐบาลควรจัดงบอุดหนุนองค์กรพัฒนาเอกชนให๎ท าการสํงเสริม
การศึกษากับภูมิปัญญาท๎องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชนจะชํวยเชื่อมตํอระหวํางชุมชนกับหนํวยงานของ
รัฐให๎ดีขึ้น และชํวยสานให๎เกิดความตํอเนื่องในหนํวยงานของรัฐเอง ภาคธุรกิจควรใช๎ทุนทรัพ ย์
สนับสนุนองค์กรพัฒนาเอกชน หรือจัดตั้งมูลนิธิหรือสถาบันในรูปเอกชน เพ่ือสํงเสริมการศึกษาค๎นคว๎า
ให๎มีการน าเอาภูมิปัญญาท๎องถิ่นเข๎าสูํระบบการศึกษาไทย 
   9) การเก็บรวบรวมข๎อมูลภูมิปัญญาชาวบ๎าน โดยประสานกับจังหวัด ศูนย์วัฒนธรรม
จังหวัด ศูนย์วัฒนธรรมอ าเภอทุกแหํง ขอความรํวมมือเก็บรวบรวมข๎อมูลด๎านภูมิปัญญาชาวบ๎านที่มีอยูํ
มากมายหลากหลายตามทุกหมูํบ๎านทั่วประเทศอยํางจริงจัง โดยการเดินทางไปสืบค๎น 
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    10) สอบถามขอความรํวมมือจากชาวบ๎านเพ่ือให๎ได๎ข๎อมูลมา แล๎ววิเคราะห์จัดระบบ
แล๎วจัดพิมพ์ในรูปของสื่อเอกสารหรือสื่อเผยแพรํอ่ืน ๆ ส าหรับการศึกษา สํงเสริมเผยแพรํ ค๎นคว๎า 
วิจัย ในระดับลึกตํอไป 
   11) การศึกษา ค๎นคว๎า วิจัย โดยสํงเสริมสนับสนุนให๎มีการศึกษาวิจัยเรื่องภูมิปัญญา
ชาวบ๎าน เพ่ือให๎เกิดความรู๎ความเข๎าใจอยํางถํองแท๎ เพ่ือให๎เกิดองค์ความรู๎ในรากเหง๎าพ้ืนเพของ                 
ภูมิปัญญาในแตํละด๎าน ในแตํละท๎องถิ่นอยํางแท๎จริง ทั้งนี้โดยเน๎นให๎มีการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action 
research) เป็นพิเศษ 
   12) การสํงเสริมเผยแพรํ โดยรวบรวมองค์ความรู๎ที่เหมาะสมแล๎วเลือกสรรอยําง
พิถีพิถันระมัดระวังที่เหมาะสมในแตํละประเด็น แตํละลักษณะน ามาจัดท าสื่อเพ่ือท าการเผยแพรํ                   
ทางสื่อมวลชนทุกสาขาตามโอกาสอันเหมาะสม โดยมีเปูาหมายเผยแพรํในประเทศเพ่ือสํงเสริมให๎
ชาวบ๎านน าความรู๎ภูมิปัญญาเหลํานั้นไปสืบทอดปรับปรุงให๎ทันสมัย สํวนการเผยแพรํไปสูํตํางประเทศ
เพ่ือให๎เห็นถึงศักดิ์ศรีอันดีงามของปราชญ์ชาวบ๎านไทย และเกียรติภูมิของชาติไทยเป็นส าคัญ 
   13) การสนับสนุนคืนภูมิปัญญาให๎แกํชาวบ๎าน โดยการยอมรับในความมีภูมิปัญญา
ของชาวบ๎าน ไมํดูถูกดูแคลนวําเขาโงํเงํา ยอมรับในศักยภาพของชาวบ๎านให๎เป็นตัวของตัวเอง                     
ให๎มีอิสระสามารถตัดสินใจได๎เองอยํางมีศักดิ์ศรี เลิกบงการ เลิกครอบง าชาวบ๎าน โดยการยกยํอง
ชาวบ๎าน ให๎ก าลังใจในผลงานที่เขาคิดเขาท า เป็นการเสริมแรงให๎มีความเชื่อมั่นวําเขามีความสามารถ
ในการชํวยตนเองได๎เหมือนอยํางอดีตที่ผํานมา ผู๎สนับสนุนควรเดินทางไปฟังชาวบ๎านพูด ไปศึกษา
ความรู๎จากชาวบ๎าน ไปรํวมท างานกับชาวบ๎าน ชํวยเหลือสนับสนุนในกิจกรรมที่ชาวบ๎านคิด ชาวบ๎าน
ท าด๎วยความเคารพ 
   14) การประสานแผนเพ่ือสร๎างเครือขํายการด าเนินงาน โดยการประสานงามกับ
หนํวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนให๎มีความรํวมมือกันไปศึกษาข๎อมูล หาความรู๎ด๎านภูมิปัญญา
ชาวบ๎านจากปราชญ์ชาวบ๎าน แล๎วสนับสนุนให๎มีการแลกเปลี่ยนศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนประสบการณ์
ซึ่งกันและกันของชาวบ๎าน แล๎วสร๎างเครือขํายให๎มีการเชื่อมโยงสืบทอดปรับปรุงรํวมผนึกก าลังแบํงงาน
กันท าตามศักยภาพของปราชญ์แตํละท๎องถิ่นแตํละด๎าน โดยหนํวยงานตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎องให๎การ
สนับสนุนอยํางจริงจัง ภูมิปัญญาชาวบ๎านไมํดูถูกดูแคลนวําเขาโงํเงํา ยอมรับในศักยภาพของชาวบ๎าน 
   กระทรวงศึกษาธิการ กรมวิชาการ (2539) ได๎ก าหนดแนวทางการน าหลักสูตรไปให๎
สอดคล๎องกับท๎องถิ่น ตลอดจนการจัดการเรียนการสอน คือ 
   โรงเรียนควรมีแนวทางการปฏิบัติของโรงเรียนควรเป็นดังนี้ 
   1) โรงเรียนจะต๎องท าใจให๎กว๎างและยอมรับฟังความคิดเห็นของชุมชนเพ่ือเป็น
พ้ืนฐานในการจัดการศึกษา 
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   2) กิจกรรมที่โรงเรียนมอบหมายให๎นักเรียนท าจะต๎องสอดคล๎องกับแผนการผลิตของ
ชุมชน ผู๎ปกครอง ครู และชุมชนจะต๎องรํวมมือและประสานใจกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน
ระหวํางโรงเรียนกับชุมชน จะชํวยท าให๎มองเห็นภาพของหลักสูตรและการน าหลักสูตรไปใช๎                        
ให๎สอดคล๎องกับสภาพและความต๎องการของท๎องถิ่นชัดเจนขึ้น จัดให๎มีเครือขํายในแตํละกลุํมในการ
แสวงหาการเรียนรู๎รํวมกัน มีหนํวยงานตําง ๆ เข๎ารับผิดชอบการด าเนินงานของตนและแก๎ปัญหา
รํวมกัน ควรมีการจัดท าแผนการสอนที่สอดคล๎องกับเรื่องของท๎องถิ่น ระหวํางบุคลากรในการน า                       
ภูมิปัญญาท๎องถิ่นเข๎าสูํระบบโรงเรียนนั้น บางท๎องถิ่นการประสานสัมพันธ์ในโรงเรียนและชุมชน                      
ยังไมํชัดเจนดีนัก      
   บทบาทครูผู๎สอนควรมีการปรับเปลี่ยน ดังนี้ 
   1) ครูจะต๎องศึกษาชุมชน พร๎อมทั้งเก็บข๎อมูลจากชุมชนทั้งจากการสังเกตและ
สอบถามชาวบ๎านผู๎รู๎ในท๎องถิ่น ตลอดจนควรน าสิ่งที่อยูํรอบ ๆ ตัวผู๎เรียนหรือสิ่งที่เป็นปัญหาของชุมชน
มาก าหนดไว๎ในหลักสูตรเพื่อน าไปสูํการจัดการเรียนการสอน 
   2) ครูจะต๎องศึกษา ศาสตร์ชาวบ๎าน ปราชญ์ชาวบ๎านพร๎อมทั้งศึกษาวิธีการดึงเอา               
สิ่งที่เป็นศาสตร์สากลเข๎าไปผสมผสานกับความรู๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
   3) ครูควรหาโอกาสเพิ่มเติมความรู๎ และศึกษาวิธีการตําง ๆ จากการไปเยี่ยมโรงเรียน
อ่ืน เพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนาตน และพัฒนาโรงเรียนให๎ดีขึ้น 
   4) ในการจัดการเรียนการสอนเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ ครูควรดึงศักยภาพ
ภูมิปัญญาท๎องถิ่นเข๎ามารํวมเป็นวิทยากร หรือเป็นที่ปรึกษา ควรระดมบุคลากรคณะบุคคลที่เข๎าใจ               
ในการศึกษา เชํน พระสงฆ์ องค์กรท๎องถิ่น วิทยากรท๎องถิ่น ให๎เข๎ามามีสํวนรํวมในการจัดการเรียน             
การสอนเทําที่จะท าได๎ 
    5) ครูควรจัดให๎มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย ไมํยึดแตํหนังสือ
เรียนเทํานั้น 
   ดังนั้น สามารถสรุปแนวคิดในลักษณะการน าภูมิปัญญาท๎องถิ่นมาใช๎ในการเรียน              
การสอนได๎ 3 ลักษณะ คือ 
   1) ครูผู๎สอนเป็นผู๎น าความรู๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่นมาใช๎ในการเรียนการสอน 
   2) เชิญเจ๎าของภูมิปัญญาท๎องถิ่นมาถํายทอดให๎กับนักเรียนโดยตรง 
   3) การให๎นักเรียนไปทัศนศึกษาหาความรู๎จากเจ๎าของภูมิปัญญาท๎องถิ่นในชุมชน 
 
 

 

 



30 
 

แนวคิดเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
  ความหมายและความส าคัญของประชาคมอาเซียน 
   ประชาคมอาเซียนเป็นเปูาหมายของการรวมตัวกันของประเทศสมาชิกอาเซียน                     
เพ่ือเพ่ิมอ านาจตํอรองและขีดความสามารถการแขํงขันของอาเซียนในเวทีระหวํางประเทศในทุกด๎าน 
รวมถึงความสามารถในการรับมือกับปัญหาใหมํๆ ในระดับโลกที่สํงผลกระทบมาถึงภูมิภาคอาเซียน 
เชํน ภาวะโลกร๎อน การกํอการร๎าย หรือกลําวอีกนัยหนึ่ง คือ การเป็นประชาคมอาเซียน คือการท าให๎
ประเทศสมาชิกอาเซียนเป็น “ครอบครัวเดียวกัน” ที่มีความแข็งแกรํงและมีภูมิต๎านทานที่ดี                       
โดยสมาชิกในครอบครัวมีสภาพความอยูํที่ดี ปลอดภัย และสามารถท ามาค๎าขายได๎อยํางสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น แรงผลักดันส าคัญที่ท าให๎ผู๎น าประเทศสมาชิกอาเซียนตกลงกันที่จัดตั้งประชาคมอาเซียน อันถือ
เป็นการปรับปรุงตัวครั้งใหญํและวางรากฐานของการพัฒนาของอาเซียน คือ สภาพแวดล๎อมระหวําง
ประเทศที่เปลี่ยนแปลงไปทั้งในด๎านการเมือง เศรษฐกิจและสังคม ที่ท าให๎อาเซียนต๎องเผชิญกับความ
ท๎าทายใหม ํๆ เชํน โรคระบาด อาชญากรรมข๎ามชาติ ภัยพิบัติธรรมชาติ และปัญหาสิ่งแวดล๎อม ภาวะ
โลกร๎อน และความเสี่ยงที่อาเซียนอาจจะไมํสามารถแขํงขันทางเศรษฐกิจได๎กับประเทศอ่ืน  ๆ 
โดยเฉพาะจีนและอินเดีย ซึ่งมีอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจอยํางก๎าวกระโดด 
   ประชาคมอาเซียนถือก าเนิดข้ึนอยํางเป็นทางการเมื่อเดือนตุลาคม 2546 จากการ               
ที่ผู๎น าอาเซียนได๎รํวมลงนามในปฏิญญาวําด๎วยความรํวมมืออาเซียน ที่เรียกวํา “ข๎อตกลงบาหลี 2” 
เพ่ือเห็นชอบให๎จัดตั้งประชาคมอาเซียน ภายในปี 2563 แตํตํอมาได๎ตกลงรํนระยะเวลาจัดตั้งให๎เสร็จ                     
ในปี 2558 
    ประชาคมอาเซียน ประกอบด๎วย 3 ประชาคมยํอย ซึ่งเปรียบเสมือนสามเสาหลัก                
ซึ่งเก่ียวข๎องสัมพันธ์กัน ได๎แกํ 
    1) ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน มุํงให๎ประเทศในภูมิภาคอยูํรํวมกัน
อยํางสันติ มีระบบแก๎ไขความขัดแย๎งระหวํางกันได๎ด๎วยดี มีเสถียรภาพอยํางรอบด๎าน มีกรอบ              
ความรํวมมือเพ่ือรับมือกับภัยคุกคามความมั่นคงทั้งรูปแบบเดิมและรูปแบบใหมํๆ เพ่ือให๎ประชาชน                            
มีความปลอดภัยและมั่นคง 
    2) ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  มุํงให๎เกิดการรวมตัวกันทางเศรษฐกิจ และการ
อ านวยความสะดวกในการติดตํอค๎าขายระหวํางกัน อันจะท าให๎ภูมิภาคมีความเจริญมั่งคั่ ง                      
และสามารถแขํงขันกับภูมิภาคอ่ืนๆ ได๎ เพื่อความอยูํดีกินดีของประชาชนในประเทศอาเซียน 
    3) ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน เพ่ือให๎ประชาชนแตํละประเทศอาเซียน
อยูํรํวมกันภายใต๎แนวคิดสังคมที่เอ้ืออาทร มีสวัสดิการทางสังคมที่ดี และมีความมั่นคงทางสังคม
ในตอนนี้ ประเทศสมาชิกอาเซียนก าลังอยูํระหวํางการด าเนินการให๎บรรลุการเป็นประชาคมอาเซียน
ภายในปีเปูาหมาย 2558 โดยในการประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่ 14 ที่ไทยจะเป็นเจ๎าภาพในชํวง                  



31 
 

ปลายเดือน ก.พ.2552 นี้ ผู๎น าประเทศสมาชิกอาเซียนจะรับรองแผนงานหรือแผนกิจกรรมการจัดตั้ง
ประชาคมการเมืองและความม่ันคงอาเซียน และประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 

   ก าเนิดอาเซียนและวัตถุประสงค์การจัดตั้ง 
    วันที่ 8 สิงหาคม 2510 ณ วังสราญรมย์ (ที่ตั้งของกระทรวงการตํางประเทศไทย  
ในขณะนั้น) รัฐมนตรีวําการกระทรวงการตํางประเทศของ 5 ประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียง
ใต๎ ได๎แกํ อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ และไทย ได๎ลงนามใน “ปฏิญญากรุงเทพฯ” 
(Bangkok Declaration) เพ่ือจัดตั้งสมาคมความรํวมมือในระดับภูมิภาคของประเทศตํางๆ ในเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต๎ ภายใต๎ชื่อ “สมาคมประชาชาติแหํงเอเชียตะวันออกเฉียงใต๎“ หรือ “อาเซียน” 
(ASEAN) ซึ่งเป็นตัวยํอของ Association of South East Asian Nations ชื่อทางการในภาษาอังกฤษ
ของอาเซียน ทั้งนี้ กํอนหน๎าที่การลงนามในปฏิญญากรุงเทพฯ รัฐมนตรี -ตํางประเทศของทั้ง 5 
ประเทศได๎หารือกันเกี่ยวกับความเป็นไปได๎ของการจัดตั้งสมาคมอาเซียนและยกรํางปฏิญญากรุงเทพฯ 
ที่แหลมแทํน จังหวัดชลบุรี 
    ปฏิญญากรุงเทพฯ ได๎ระบุวัตถุประสงค์ส าคัญ 7 ประการของการจัดตั้งอาเซียน 
ได๎แกํ 
    1) สํงเสริมความรํวมมือและความชํวยเหลือซึ่งกันและกันในทางเศรษฐกิจ สังคม  
วัฒนธรรม เทคโนโลยี วิทยาศาสตร์ และการบริหาร 
   2) สํงเสริมสันติภาพและความม่ันคงสํวนภูมิภาค 
   3) เสริมสร๎างความเจริญรุํงเรืองทางเศรษฐกิจพัฒนาการทางวัฒนธรรมในภูมิภาค 
    4) สํงเสริมให๎ประชาชนในอาเซียนมีความเป็นอยูํและคุณภาพชีวิตที่ดี 
    5) ให๎ความชํวยเหลือซึ่งกันและกัน ในรูปของการฝึกอบรมและการวิจัย และสํงเสริม
การศึกษาด๎านเอเชียตะวันออกเฉียงใต๎ 
    6) เพ่ิมประสิทธิภาพของการเกษตรและอุตสาหกรรม การขยายการค๎า ตลอดจนการ
ปรับปรุงการขนสํงและการคมนาคม 
    7) เสริมสร๎างความรํวมมืออาเซียนกับประเทศภายนอก องค์การ ความรํวมมือแหํง
ภูมิภาคอ่ืนๆ และองค์การระหวํางประเทศ 
    นับตั้งแตํวันกํอตั้ง อาเซียนได๎พยายามแสดงบทบาทในการธ ารงรักษาและสํงเสริม
สันติภาพ เสถียรภาพ ความมั่นคงและความเจริญรํวมกันในภูมิภาค ตลอดจนมีวิวัฒนาการ                  
อยํางตํอเนื่องในการสร๎างความไว๎เนื้อเชื่อใจระหวํางประเทศสมาชิก ตลอดจนพัฒนาการในเรื่อง                    
ความรํวมมือทางเศรษฐกิจและสังคม จนเป็นที่ประจักษ์แกํนานาประเทศ และน าไปสูํการขยาย           
สมาชิกภาพ โดยบรูไนดารุสซาลาม เข๎าเป็นสมาชิกล าดับที่ 6 เมื่อปี 2527 เวียดนาม เข๎าเป็นสมาชิก
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ล าดับที่ 7 ในปี 2538 ลาวและพมําเข๎าเป็นสมาชิกพร๎อมกันเมื่อปี 2540 และกัมพูชาเข๎าเป็นสมาชิก
ลําสุดเมื่อปี 2542 ท าให๎ในปัจจุบันอาเซียนมีสมาชิกรวมทั้งหมด 10 ประเทศ 

   คุณลักษณะและตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
    การพัฒนาการเรียนรู๎ของเด็กไทยสูํประชาคมอาเซียนให๎ประสบผลส าเร็จ  
จ าเป็นต๎องก าหนดเปูาหมาย  ได๎แกํ คุณลักษณะของเด็กไทยที่จะพัฒนาสูํการเป็นประชาคมอาเซียน              
ให๎ชัดเจน ทั้งด๎านความรู๎  ทักษะ/กระบวนการ  และเจตคติ  (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา                    
ขั้นพ้ืนฐาน, 2554) ทั้งนี้บุคคลที่มีความส าคัญตํอการพัฒนาการเรียนรู๎ของเด็กไทย  คือ  ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  ซึ่งจ าเป็นอยํางยิ่งที่จะต๎องได๎รับการพัฒนาศักยภาพตามตัวชี้วัดคุณภาพครู  
ดังนี้  
    1) ครูผู๎สอนมีความรู๎เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
     2) ครูสามารถใช๎ภาษาตํางประเทศในการสื่อสาร 
    3) ครูใช๎หนังสือ ต าราเรียน และสื่อท่ีเป็นภาษาตํางประเทศในการจัดการเรียนรู๎ 
    4) ครูใช๎สื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ICT) ในการจัดการเรียนรู๎  การวัดและประเมินผล  และ
การเผยแพรํผลงาน  ทั้งระบบออนไลน์ (Online) และออฟไลน์ (Offline) 
    5) ครูใช๎เทคนิคและวิธีสอนที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู๎ 
    6) ครูสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ในการจัดการเรียนรู๎ทั้งในประเทศ และใน
กลุํมประชาคมอาเซียน 
    7) ครูใช๎ประสบการณ์การวิจัย  สื่อ  นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู๎เรียนอยํางตํอเนื่อง 

   แนวทางการจัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
   ลักษณะการจัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
    สถานศึกษาจ าเป็นต๎องจัดการเรียนรู๎ให๎ผู๎เรียนเกิดความตระหนักเห็นความส าคัญ             
มีเจตคติที่ดีเกี่ยวกับอาเซียน และมีทักษะพร๎อมที่จะเข๎าสูํการรวมกลุํมเป็นสํวนหนึ่งของกลุํมประเทศ
สมาชิกอาเซียน  โดยสามารถจัดการเรียนรู๎ได๎หลากหลายลักษณะ 

    การวัดและประเมินผลการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
    การจัดการเรียนรู๎สูํประชาคมอาเซียน เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                    
เพ่ือเตรียมผู๎เรียนให๎มีความพร๎อมที่จะท างาน และอยูํรํวมกับประชากรในกลุํมอาเซียน  ดังนั้นการวัด             
และประเมินผลการจัดการเรียนรู๎สูํประชาคมอาเซียนเป็นการตรวจสอบวํา ผู๎เรียนมีความก๎าวหน๎า                     
ในการเรียนรู๎ มีความรู๎  มีทักษะ  มีความสามารถ  และเจตคติตามตัวชี้วัด 
 
 




