
บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

        การวิเคราะหขอมูลการวิจัยเรื่องการวิเคราะหอภิมานงานวิจัยเก่ียวกับการประกันคุณภาพ

การศึกษาในครั้งนี้ ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังนี้ 

 

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

  X   แทน คะแนนเฉลี่ย 

 SD  แทน ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 N   แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

             d    แทน ขนาดอิทธิพล 

  xyr       แทน    สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน 

   t       แทน คาการทดสอบ ที ( testt  ) 

  F       แทน คาการทดสอบ เอฟ ( testF  ) 

 

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 ในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูลครั้งนี้  ผูวิจัยนําเสนอเปน 3 ตอน  ดังนี้ 

 ตอนท่ี 1 ผลการสรุปและประเมินงานวิจัย 

 การสรุปและประเมินงานวิจัยเปนการสรุปงานวิจัยของผูวิจัยและสรุปผลการประเมิน

งานวิจัยของผูเชี่ยวชาญท้ัง 5 ทาน 

 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน 

 การวิเคราะหขอมูลเบื้องตนเปนการวิเคราะหตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ซ่ึงจําแนกเปน   

2 ประเภท คือ ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยท่ีเปนตัวแปรจัดประเภท และตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย

ท่ีเปนตัวแปรตอเนื่อง 

 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือตอบปญหาการวิจัย 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ตอนท่ี 1 ผลการสรุปและประเมินงานวิจัย ผูวิจัยนําเสนอผลการสรุปงานวิจัยและสรุปผล

ประเมินงานวิจัย จํานวน 13 เรื่อง มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 1 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของ

 ผูบริหารและครูผูสอนในโรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ของโรงเรียนในเขต

 การศึกษา 12 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) A Study on Conditions and Problems in Accrediting Educational 

 Quality Standard of Administrators and Teachers in Private Elementary 

 Schools in  Education Region 12 

ผูวิจัย   ดิสจี  สุทธิศีล                                                                   

ป พ.ศ.  2546 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพ

การศึกษา โดยใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบดวยระบบการประกันคุณภาพ

ภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ซ่ึงระบบการประกันคุณภาพภายในนั้นเปนหนาท่ีของ

สถานศึกษาท่ีตองดําเนินการรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีมีความสอดคลองกับการดําเนินการรับรอง

คุณภาพการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนท่ีเรงรัดใหโรงเรียนเอกชนดําเนินการ 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  สภาพและปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ระดับ

ประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12 ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนอยูในระดับใด 

 2.  ผูบริหารและครูผูสอนของโรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12     

มีความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 3.  ผูบริหารและครูผูสอนของโรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12     

มีความคิดเห็นเก่ียวกับปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 4.  โรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12 ขนาดตางกันมีสภาพการ

ดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 5.  โรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12 ขนาดตางกันมีปญหาการ

ดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกันหรือไม 
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วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12 

 2.  เปรียบเทียบสภาพและปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

เอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12 จําแนกตามตําแหนงและขนาดของโรงเรียน  

 

สมติฐานของการวิจัย    

 1.  ผูบริหารและครูผูสอนของโรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12     

มีความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกัน 

 2.  ผูบริหารและครูผูสอนของโรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12     

มีความคิดเห็นเก่ียวกับปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกัน 

 3.  โรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12 ขนาดตางกันมีสภาพการ

ดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกัน 

 4.  โรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขตการศึกษา 12 ขนาดตางกันมีปญหาการ

ดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกัน 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 2 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  สถานภาพ แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.1.1  ผูบริหาร 

   1.1.2  ครูผูสอน 

  1.2  ขนาดของสถานศึกษา แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  สถานศึกษาขนาดเล็ก 

   1.2.2  สถานศึกษาขนาดกลาง 

   1.2.3  สถานศึกษาขนาดใหญ 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก การดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษา ประกอบดวย 

  2.1  สภาพการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษา 

  2.2  ปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษา 

 

 

 



 
 

43

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารและครูผูสอนในโรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ในเขต

การศึกษา 12 ปการศึกษา 2546 จํานวน 4,344 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 230 คน     

และครูผูสอน 4,114 คน  

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารและครูผูสอนในโรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา     

ในเขตการศึกษา 12 ปการศึกษา 2546 จํานวน 495 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 144 คน     

และครูผูสอน 351 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น โดยใชขนาดของสถานศึกษาเปนชั้น

ของการสุม 

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม แบงเปน 3 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 2 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับ

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม และขนาดของสถานศึกษา  

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับสภาพการดําเนินการ

รบัรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในเขตการศึกษา 12 จํานวน 35 ขอ มีคาอํานาจจําแนก

รายขอต้ังแต .22 ถึง .89 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .96 

 ตอนท่ี 3  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินการ

รบัรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในเขตการศึกษา 12 จํานวน 35 ขอ มีคาอํานาจจําแนก

รายขอต้ังแต .22 ถึง .90 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .98 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหสภาพและปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

ในเขตการศึกษา 12 ดวยวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบสภาพและปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาตามความคิดเห็น

ของผูบริหารและครูผูสอนดวยวิธีการทดสอบคา ที (t-test) 

 3.  เปรียบเทียบสภาพและปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

เอกชนท่ีมีขนาดตางกันดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA)  
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สรุปผลการวิจัย 

 1.  สภาพการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในเขตการศึกษา 12 

อยูในระดับมาก ( X = 3.78, SD= .49)   

 2.  ปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในเขตการศึกษา 12 

อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.35, SD= .74)   

 3. ผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพและปญหาการดําเนินการรับรอง

คุณภาพการศึกษาไมแตกตางกัน 

 4.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีสภาพการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ( F = 10.99) โดยสถานศึกษาขนาดใหญกับขนาดกลาง และ

สถานศึกษาขนาดใหญกับขนาดเล็กแตกตางกัน 

 5.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ( F = 5.91) โดยสถานศึกษาขนาดใหญกับขนาดเล็ก และ

สถานศึกษาขนาดกลางกับขนาดเล็กแตกตางกัน 
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 1 
 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพการศึกษาของ

 ผูบริหารและครูผูสอนในโรงเรียนเอกชน ระดับประถมศึกษา ของโรงเรียนในเขต

 การศึกษา 12 

ผูวิจัย   ดิสจี  สุทธิศีล                                                                   

ป พ.ศ.  2546 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 4 4 3.80 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 5 4 5 5 4.60 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 4 4 3 4 3.80 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 5 5 4.40 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 3 3 4 3.60 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 5 5 4 4 5 4.60 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 5 5 4 4 4 4.40 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 5 5 4 4 4 4.40 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  3 3 4 4 3 3.40 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 5 3 4 4.00 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 3 4 3 4 3 3.40 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 4.03 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 2 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) ปญหาและแนวทางพัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

 สังกัดเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) The Problems and Development for The Internal Quality 

 Assurance of Municipal School in Chantaburi 

ผูวิจัย   ก่ิงแกว  เกิดในมงคล                                                                   

ป พ.ศ.  2547 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 เนื่องจากการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระยะแรกนั้นสถานศึกษา

ประสบกับปญหาและอุปสรรคตาง ๆ หลายประการ ผูวิจัยจึงตองการศึกษาปญหาการดําเนินงานการ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พรอมท้ังกําหนดแนวทางในการพัฒนาการดําเนินงานการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  ปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี

ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนอยูในระดับใด 

 2.  ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรี ตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอนแตกตางกันหรือไม  

 3.  ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรีท่ีต้ังอยูตางอําเภอกันแตกตางกันหรือไม 

 4.  การพัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรี มีแนวทางดําเนินการอยางไร 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรี ดานการเตรียมการ ดานการดําเนินการ และดานการรายงาน 

 2.  เพ่ือเปรียบเทียบปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลใน

จังหวัดจันทบุรี จําแนกตามตําแหนง และสถานท่ีต้ังของสถานศึกษา 
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 3.  เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลใน

จังหวัดจันทบุรี 

 

สมติฐานของการวิจัย    

 1.  ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรี ตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอนแตกตางกัน  

 2.  ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรีท่ีต้ังอยูตางอําเภอกันแตกตางกัน 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 2 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  ตําแหนง แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.1.1  ผูบริหารสถานศึกษา 

   1.1.2  ครูผูสอน 

  1.2  อําเภอท่ีต้ังของสถานศึกษา แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  อําเภอเมือง 

   1.2.2  อําเภอขลุง 

   1.2.3  อําเภอทาใหม 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัด

เทศบาลในจังหวัดจันทบุรี 3 ดาน คือ 

2.1  ดานการเตรียมการ  

2.2  ดานการดําเนินการ   

2.3  ดานการรายงาน 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี จํานวน 214 คน 

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี จํานวน 184 คน คนจําแนก

ตามตําแหนงและท่ีต้ังของสถานศึกษาไดดังนี้ ผูบริหารสถานศึกษาในอําเภอเมือง จํานวน 5 คน 

อําเภอขลุง  จํานวน4 คน และอําเภอทาใหม จํานวน 4 คน ครูผูสอนในอําเภอเมือง จํานวน 58 คน 

อําเภอขลุง จํานวน 64 คน และอําเภอทาใหม จํานวน 49 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินงานและแนวทาง

พัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา แบงเปน 2 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 2 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับ

ตําแหนงของผูตอบแบบสอบถาม และอําเภอท่ีต้ังของสถานศึกษา 

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินงาน

และแนวทางพัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จํานวน 30 ขอ ประกอบดวย 

ดานการเตรียมการ จํานวน 10 ขอ ดานการดําเนินการ จํานวน 10 ขอ และดานการรายงาน จํานวน 

10 ขอ ผลมีคาดัชนี IOC ต้ังแต .60 ถึง 1.00 คาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต .23 ถึง .78 และมีคา

ความเชื่อม่ันเทากับ .88 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลใน

จังหวัดจันทบุรี ดวยวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล 

ในจังหวัดจันทบุรี ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนดวยวิธีการทดสอบคา ที (t-test)  

 3.  เปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล 

ในจังหวัดจันทบุรีท่ีอยูตางอําเภอดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA)   

 4.  วิเคราะหแนวทางการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลใน

จังหวัดจันทบุรีดวยวิธกีารหาความถ่ี 

 

สรุปผลการวิจัย 

 1.  การดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี 

มีปญหาอยูในระดับปานกลางท้ังในภาพรวมและรายดาน ( X = 2.78, SD= .58)  ดานท่ีมีปญหา 

มากท่ีสุด คือ ดานการรายงานผล รองลงมา คือ ดานการดําเนินการ และดานท่ีมีปญหานอยท่ีสุด คือ 

ดานการเตรียมการ 

 2.  ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรี ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนไมแตกตางกัน  
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 3.  ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรีท่ีอยูตางอําเภอกันไมแตกตางกัน   

 4.  แนวทางการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลในจังหวัด

จันทบุรี ตองดําเนินการดังนี้ 

  4.1  ดานการเตรียมการ ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีแนวคิดเห็นตรงกันวา

อันดับแรกตองดําเนินการชี้แจงใหบุคลากรทราบถึงภาพรวมของการประกันคุณภาพภายใน และ

ดําเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในเปน

แนวทางการดําเนินการพัฒนาอันดับสอง สวนประเด็นอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นไมตรงกัน 

   4.2 ดานการดําเนินการ ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีแนวคิดเห็นตรงกันวา 

อันดับแรกตองดําเนินการจัดทําธรรมนูญใหโรงเรียนหรือแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ

กําหนดแนวทางการดําเนินการหรือวิธีปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในเปนแนวดําเนินการพัฒนา

อันดับสอง สวนประเด็นอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นไมตรงกัน 

  4.3  ดานการรายงานผล ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีแนวคิดเห็นตรงกันวา 

ตองดําเนินการรวบรวมผลการดําเนินงานและการประเมินผลการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน

เปนแนวทางการพัฒนาการประกันคุณภาพภายใน สวนประเด็นอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นไมตรงกัน 
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 2 
 
 

ช่ือเรื่อง  ปญหาและแนวทางพัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล

 ในจังหวัดจันทบุรี 

ผูวิจัย   ก่ิงแกว  เกิดในมงคล                                                                   

ป พ.ศ.  2547 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   3 4 3 3 4 3.40 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 3 4 3 4 3.60 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 3 4 3.80 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 3 3 4 3.60 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 4 4 4 4 4 4.00 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 4 3 4 4 4 3.80 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 3 3 4 3.60 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  4 4 4 4 4 4.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 3 4 3 3 4 3.40 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 3 4 3 4 3.60 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 3 3 3 3 3 3.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 3.70 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 3 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การศึกษาบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา

 สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก 3 ตามความคิดเห็นของผูสอนและผูบริหาร 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) A Study of Administrators’ Roles on Education Quality Assurance 

 of Vocational Education Institutes in The Eastern Region 3 Perceived by 

 Lecturers and Administrators’ Opinions 

ผูวิจัย   ธรพจน  พงศสุปาณี                                                                   

ป พ.ศ.  2548 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 กําหนดใหมีระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษา ประกอบดวยระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ซ่ึง

สถานศึกษาและหนวยงานท่ีเก่ียวของตองจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน ผูวิจัยจึงตองการ

ศึกษาบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  ผูบริหารมีบทบาทในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา สังกัดสถาบัน       

การอาชีวศึกษาภาคตะวันออก 3 ตามความคิดเห็นของผูสอนและผูบริหารอยูในระดับใด 

 2.  ผูสอนและผูบริหารมีความคิดเห็นตอบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 3.  ผูสอนและผูบริหารท่ีมีประสบการณการปฏิบัติงานตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของ

ผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือการศึกษาบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก 3 ตามความคิดเห็นของผูสอนและผูบริหาร 

 2.  เพ่ือเปรียบเทียบการศึกษาบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาใน

สถานศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก 3 ตามความคิดเห็นของผูสอนและผูบริหาร

จําแนกตามสถานภาพ และประสบการณการปฏิบัติงาน 
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สมติฐานของการวิจัย    

 1.  ผูสอนและผูบริหารมีความคิดเห็นตอบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษาแตกตางกัน 

 2.  ผูสอนและผูบริหารท่ีมีประสบการณการปฏิบัติงานตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของ

ผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาแตกตางกัน 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 2 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  สถานภาพ แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.1.1  ผูบริหาร 

   1.1.2  ครูผูสอน 

  1.2  ประสบการณการปฏิบัติงาน แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  ตํ่ากวา 5 ป 

   1.2.2  5-10 ป 

2.2.3  มากกวา 10 ป 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก บทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา

4 ดาน คือ 

  2.1  การวางแผนการปฏิบัติงาน (Plan) 

  2.2  การดําเนินการตามแผน (Do)   

  2.3  การตรวจสอบและประเมินผล (Check) 

  2.4  การนําผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (Act) 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารและผูสอนในสถานศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาค

ตะวันออก 3 จํานวน 348 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 36 คน และผูสอน 312 คน  

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารและผูสอนในสถานศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคตะวันออก 3 จํานวน 239 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 32 คน และผูสอน 207 คน      

ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น   

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม แบงเปน 2 ตอน  
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 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 2 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับ

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม และประสบการณการปฏิบัติงาน 

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับบทบาทของผูบริหารใน

การประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา จํานวน 40 ขอ มีคาดัชนี IOC ต้ังแต .60 ถึง 1.00 มีคา

อํานาจจําแนกรายขอต้ังแต .52 ถึง .87 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .97  

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาดวย

วิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาตาม

ความคิดเห็นของผูบริหารและผูสอนดวยวิธกีารทดสอบคา ที (t-test) 

 3.  เปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาตาม

ความคิดเห็นของผูบริหารและผูสอนท่ีมีประสบการณการปฏิบัติงานตางกันดวยวิธีการวิเคราะหความ

แปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA)  

 

สรุปผลการวิจัย 

  1.  บทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา สังกัดสถาบันการ

อาชีวศึกษาภาคตะวันออก 3 ตามความคิดเห็นของผูบริหารและผูสอนอยูในระดับปานกลาง            

( X = 3.27, SD= .68)   

 2. ผูบริหารและผูสอนมีความคิดเห็นตอบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก 3 ไมแตกตางกัน ( t= 3.61)   

 3.  ผูบริหารและผูสอนท่ีมีประสบการณการปฏิบัติงานตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของ

ผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก 

3 ไมแตกตางกัน (F = 2.51)   
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 3 
 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การศึกษาบทบาทของผูบริหารในการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา

 สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก 3 ตามความคิดเห็นของผูสอนและผูบริหาร 

ผูวิจัย   ธรพจน  พงศสุปาณี                                                                   

ป พ.ศ.  2548 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 4 4 3.80 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 3 4 4 4 3.80 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 3 4 3 3.60 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 5 4 4 4 4 4.20 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 4 4 4 4 4 4.00 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 4 4 4 4 4 4.00 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  3 4 4 4 4 3.80 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 4 3 4 3.80 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 3 3 3 3 3 3.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 3.86 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 4 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) ปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพ

 ภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) The Problems of Preparation for the External Quality 

 Aecreditation of Schools Under The Office  Of  Rayong Education Service 

 Area Region 2 

ผูวิจัย   พูลศิลป  ทองหลอ                                                                   

ป พ.ศ.  2549 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 เน่ืองจากการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

รอบแรกของสถานศึกษามีปญหาและอุปสรรคในทุก ๆ ดาน ผูวิจัยจึงตองการศึกษาปญหาการ

ดําเนินงานเพ่ือ เตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษา 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  ปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

รอบแรกของสถานศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนอยูในระดับใด 

 2.  ปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

รอบแรกของสถานศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอนแตกตางกันหรือไม 

 3.  ปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอก

รอบแรกของสถานศึกษาท่ีมีขนาดตางกันแตกตางกันหรือไม 

 4.  ปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอม ในการรับการประเมินคุณภาพภายนอก

รอบแรกในสถานศึกษาของรัฐบาลกับของเอกชนแตกตางกันหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 ในมาตรฐาน

การศึกษาดานตาง ๆ  3 ดาน คือ มาตรฐานการศึกษาดานผูเรียน มาตรฐานการศึกษาดานผูบริหาร 

และมาตรฐานการศึกษาดานครู ตามความเห็นของผูบริหารและครูผูสอน 
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 2.  เพ่ือเปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมิน

คุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 ตาม

มาตรฐานการศึกษาดานตาง ๆ  3 ดาน คือ มาตรฐานการศึกษาดานผูเรียน มาตรฐานการศึกษาดาน

ผูบริหาร  และมาตรฐานการศึกษาดานครู โดยจําแนกตัวแปรตาม สถานภาพของกลุมตัวอยาง ขนาด

ของสถานศึกษา และประเภทของสถานศึกษา 

 

สมติฐานของการวิจัย    

 1. ผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเ ก่ียวกับปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียม        

ความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 2.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการ

ประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 3.  สถานศึกษาของรัฐบาลและของเอกชนมีปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอม 

ในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 3 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  สถานภาพ แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.1.1  ผูบริหารสถานศึกษา 

   1.1.2  ครูผูสอน 

  1.2  ขนาดของสถานศึกษา แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  สถานศึกษาขนาดเล็ก 

   1.2.2  สถานศึกษาขนาดกลาง 

   1.2.3  สถานศึกษาขนาดใหญ 

  1.3  ประเภทของสถานศึกษา แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.3.1  สถานศึกษาของรัฐบาล 

   1.3.2  สถานศึกษาของเอกชน 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก ปญหาการดําเนินงานของสถานศึกษาเพ่ือเตรียมความพรอมในการ

รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยอง   

เขต 2 ตามมาตรฐานการศึกษา 3 ดาน คือ 

2.1  มาตรฐานการศึกษาดานผูเรียน มี 7 มาตรฐาน 30 ตัวบงชี้ 

2.2  มาตรฐานการศึกษาดานผูบริหาร มี 5 มาตรฐาน 22 ตัวบงชี้ 
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  2.3  มาตรฐานการศึกษาดานครู มี 2 มาตรฐาน 16 ตัวบงชี้ 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ระยองเขต 2 ปการศึกษา 2547 จํานวน 1,264 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 159 คน     

และครูผูสอน 1,105 คน  

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาระยองเขต 2 ปการศึกษา 2547 จํานวน 389 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 108 คน     

และครูผูสอน 281 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น โดยใชขนาดของสถานศึกษาเปนชั้น

ของการสุม 

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความ

พรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษา โดยนําแนวคําถามมาจาก

เกณฑของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) แบงเปน      

2 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 3 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับ

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ขนาดของสถานศึกษา และประเภทของสถานศึกษา 

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินงาน

เพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษา จํานวน 68 ขอ 

ประกอบดวยมาตรฐานการศึกษาดานผูเรียน 7 มาตรฐาน จํานวน 30 ขอ มาตรฐานการศึกษาดาน

ผูบริหาร 5 มาตรฐาน จํานวน 22 ขอ และมาตรฐานการศึกษาดานครู 2 มาตรฐาน จํานวน 16 ขอ   

ไมมีรายงานการหาคุณภาพของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 ดวยวิธีการหา

คาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   
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 2.  เปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 ตามความคิดเห็น

ของผูบริหารและครูผูสอนดวยวิธีการทดสอบคา ที (t-test) 

 3.  เปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 ท่ีมีขนาดตางกัน

ดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA)  

 4.  เปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพ 

ภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 ระหวาง 

สถานศึกษาของรัฐบาลและของเอกชนดวยวิธีการทดสอบคา ที (t-test) 

 

สรุปผลการวิจัย 

  1.  การดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก

ของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 มีปญหาอยูในระดับปานกลาง         

( X = 2.80, SD= .89)   

 2. ผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเ ก่ียวกับปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียม        

ความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ( t= 2.39)   

 3.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการ

ประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05   

(F = 3.01) โดยสถานศึกษามีขนาดใหญกับขนาดเล็กแตกตางกันคูเดียว 

 4.  สถานศึกษาของรัฐบาลและของเอกชนมีปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอม 

ในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกของสถานศึกษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ท่ีระดับ .05 ( t= 3.05)   
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 4 
 
 

ช่ือเรื่อง  ปญหาการดําเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอก   รอบ

แรกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยองเขต 2 

ผูวิจัย  พูลศิลป  ทองหลอ                                                                     

ป พ.ศ.  2549  

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 4 4 3.80 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 5 4 5 5 4.60 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 4 4 3 4 3.80 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 5 5 4.40 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 4 4 4 4.00 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 5 5 4 4 5 4.60 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 5 5 4 4 4 4.40 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 5 5 4 4 4 4.40 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  3 3 3 3 3 3.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 5 3 4 4.00 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 5 5 5 5 5 5.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 4.14 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 5 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การศึกษาปญหาในการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงาน

 เขตพ้ืนท่ีการศึกษาตราด 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) A STUDY FOR PROBLEM OF QUALITY ASSURANCE IN SCHOOLS 

 UNDER THE OFFICE OF TRAT EDUCATION AREA  

ผูวิจัย   จงจิตต พูลเกษม                                                                   

ป พ.ศ.  2549 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 การศึกษาเปนเครื่องมือท่ีสําคัญท่ีสุดในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ การจัดการศึกษาจึง

จําเปนอยางยิ่งท่ีตองจัดใหมีคุณภาพเพ่ือพัฒนาคนไดอยางเต็มศักยภาพ พระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติจึงกําหนดใหมีการประกันคุณภาพการศึกษา ผลจากการปการระเมินมาตรฐานของโรงเรียน

สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดตราด พบวามีมาตรฐานและระดับการพัฒนาอยูในระดับตํ่า 

ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาปญหาในการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนดังกลาว 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  ปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาอยูในระดับใด 

 2.  ปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาตามความ

คิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนแตกตางกันหรือไม 

 3.  ปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมีขนาด

ตางกันแตกตางกันหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาปญหาในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษา 

ตามมาตรฐาน 3 ดาน คือ มาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานดานกระบวนการ และมาตรฐานดานปจจัย 

 2. เพ่ือเปรียบเทียบปญหาในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

ประถมศึกษา จําแนกตามตําแหนงและขนาดของสถานศึกษา 
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สมติฐานของการวิจัย    

 1.  ปญหาในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาตามความ

คิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนแตกตางกัน 

 2.  ปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมีขนาด

ตางกันแตกตางกัน  

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 2 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  สถานภาพ แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.1.1  ผูบริหาร 

   1.1.2  ครูผูสอน 

  1.2  ขนาดของสถานศึกษา แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  สถานศึกษาขนาดเล็ก 

   1.2.2  สถานศึกษาขนาดกลาง 

   1.2.3  สถานศึกษาขนาดใหญ 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก ปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพของโรงเรียนตามมาตรฐาน

การศึกษา 3 ดาน คือ 

2.1  มาตรฐานการศึกษาดานผูเรียน   

2.2  มาตรฐานการศึกษาดานผูบริหาร   

  2.3  มาตรฐานการศึกษาดานครู มี   

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ตราด ปการศึกษา 2547 จํานวน 1,264 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 159 คน และครูผูสอน 

1,105 คน  

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาตราด ปการศึกษา 2547 จํานวน 384 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 76 คน และ

ครูผูสอน 308 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น โดยใชขนาดของสถานศึกษาเปนชั้นของ

การสุม 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน แบงเปน 2 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 2 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับ

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม และขนาดของสถานศึกษา  

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินการ

ประกันคุณภาพของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษา 3 ดาน จํานวน 60 ขอ มีคาดัชนี IOC ต้ังแต .60 

ถึง 1.00 คาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต .27 ถึง .88 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .89 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหปญหาในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษา  

ดวยวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบปญหาในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

ประถมศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอนดวยวิธกีารทดสอบคา ที (t-test) 

 3.  เปรียบเทียบปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษา  

ท่ีมีขนาดตางกันดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) และทดสอบ

ความแตกตางรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe) 

 

สรุปผลการวิจัย 

  1.  การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาตราด มีปญหาอยูในระดับปานกลาง ( X = 3.35, SD= .49)   

 2. ผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเก่ียวกับปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตราดไมแตกตางกัน 

 3.  ปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตราดระหวางโรงเรียนขนาดใหญกับขนาดกลาง และโรงเรียนขนาดใหญ

กับขนาดเล็กแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนโรงเรียนขนาดกลางกับขนาดเล็ก

ไมแตกตางกัน  
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 5 
 
 

ช่ือเรื่อง  การศึกษาปญหาในการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

 การศึกษาตราด 

ผูวิจัย   จงจิตต พูลเกษม                                                                   

ป พ.ศ.  2549 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 3 3 4 4 3.60 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 3 4 4 4 3.80 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 3 4 3 4 3.60 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 3 3.80 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 4 4 4 4.00 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 4 4 4 4 4 4.00 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 4 4 4 4 4 4.00 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  4 4 4 4 4 4.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 3 3 4 3.60 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 3 3 3 3 3 3.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 3.81 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 6 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) สภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 1 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) A Study of Management and Problems of Educational Quality  

 Assurance for Schools under the Office of Chanthaburi Educational Service 

 Area 1 

ผูวิจัย   วันทนา  แกวสีมวง                                                                   

ป พ.ศ.  2550 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 เนื่องจากการศึกษาของประเทศไทยประสบปญหาเก่ียวกับคุณภาพของผูเรียนไมสอดคลอง

กับความตองการของสังคม พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 กําหนดใหมีระบบประกัน

คุณภาพการศึกษา และใหสถานศึกษาทุกแหงตองไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกอยางนอยหนึ่ง 

ครั้งในทุกหาป ซ่ึงสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษารอบแรก พ.ศ. 2544-2548 

จังหวัดจันทบุรีมีโรงเรียนท่ีไดรับการประเมินภายนอกในระดับดีเพียงรอยละ 42.39  

 

ปญหาวิจัย      

 1.  สภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพของสถานศึกษาอยูในระดับใด 

 2. ผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกัน

คุณภาพของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 3.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพของ

สถานศึกษาแตกตางกัน 

 4.  สถานศึกษาในอําเภอเมืองกับนอกอําเภอเมืองจันทบุรมีีสภาพและปญหาการดําเนินงาน

การประกันคุณภาพของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพของสถานศึกษา 

 2.  เพ่ือเปรียบเทียบสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพของสถานศึกษา

จําแนกตัวแปรตาม สถานภาพของกลุมตัวอยาง ขนาดของโรงเรียน และอําเภอท่ีต้ังของโรงเรียน 



 
 

65

สมติฐานของการวิจัย    

 1. ผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกัน

คุณภาพของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 2.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพของ

สถานศึกษาแตกตางกัน 

 3.  สถานศึกษาในอําเภอเมืองกับนอกอําเภอเมืองจันทบุรมีีสภาพและปญหาการดําเนินงาน

การประกันคุณภาพของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 3 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  สถานภาพ แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.1.1  ผูบริหารสถานศึกษา 

   1.1.2  ครูผูสอน 

  1.2  ขนาดของสถานศึกษา แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  สถานศึกษาขนาดเล็ก 

   1.2.2  สถานศึกษาขนาดกลาง 

   1.2.3  สถานศึกษาขนาดใหญ 

  1.3  อําเภอท่ีต้ังของสถานศึกษา แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.3.1  อําเภอเมือง 

   1.3.2  นอกเขตอําเภอเมือง 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก สภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา 3 ข้ันตอน ไดแก 

  2.1 ข้ันเตรียมการ  ประกอบดวย  

   2.1.1 เตรียมความพรอมของบุคลากร  

   2.1.2 แตงต้ังกรรมการท่ีรับผิดชอบ 

  2.2 ข้ันการดําเนินการ  ประกอบดวย  

   2.2.1 วางแผนการปฏิบัติงาน   

   2.2.2 ดําเนินการตามแผน 

   2.2.3 ตรวจสอบการประเมินผล   

   2.2.4 นําผลการประเมินมาปรับปรุงผลงาน 

  2.3 ข้ันการรายงานผล คือ การจัดทํารายงานประเมินตนเองหรือรายงานประจําป 
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ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

จันทบุรี เขต 1 ปการศึกษา 2550 จํานวน 1,856 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 138 คน     

และครูผูสอน 1,518 คน  

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาจันทบุรี เขต 1 ปการศึกษา 2550 จํานวน 443 คน เปนผูบริหารสถานศึกษา 138 คน     

และครูผูสอน 305 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้นโดยใชขนาดของสถานศึกษาเปนชั้น

ของการสุม 

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม แบงเปน 2 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 3 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับ

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ขนาดของสถานศึกษา และอําเภอท่ีต้ังของสถานศึกษา 

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับสภาพและปญหาการ

ดําเนินงานการประกันคุณภาพการสถานศึกษา 3 ข้ันตอน จํานวน 43 ขอ ประกอบดวย ข้ัน

เตรียมการ จํานวน 15 ขอ ข้ันการดําเนินการ  จํานวน 20 ขอ และข้ันการรายงานผล จํานวน 8 ขอ  

มีคาดัชนี IOC ต้ังแต .60 ถึง 1.00 คาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต .29 ถึง .79 และมีคาความเชื่อม่ัน

เทากับ .86 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการสถานศึกษาดวย

วิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการสถานศึกษาตาม

ความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอนดวยวิธกีารทดสอบคา ที (t-test) 

 3.  เปรียบเทียบสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการสถานศึกษาท่ีมี

ขนาดตางกันดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA)  

 4.  เปรียบเทียบสภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการสถานศึกษา

ระหวางสถานศึกษาท่ีต้ังในเขตอําเภอกับนอกเขตอําเภอเมืองดวยวิธีการทดสอบคา ที (t-test) 
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สรุปผลการวิจัย 

 1.  สภาพการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มีสภาพการ

ดําเนินงานอยูในระดับมากทุกข้ันตอน ( X = 4.01, SD= .57)   

 2.  ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มีปญหาในการ

ดําเนินงานอยูในระดับนอยทุกข้ันตอน ( X = 2.40, SD= .46)   

 3.  สภาพการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามความคิดเห็น

ของผูบริหารสถานศึกษากับครูผูสอนไมแตกตางกัน 

 4.  สภาพการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาของสถานศึกษาท่ีมี

ขนาดตางกันไมแตกตางกัน 

 5.  สภาพการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีต้ังอยูในอําเภอ

เมืองกับนอกอําเภอเมืองจันทบุรีไมแตกตางกัน 
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 6 
 
 

ช่ือเรื่อง  สภาพและปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสังกัด

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 1 

ผูวิจัย   วันทนา  แกวสีมวง                                                                   

ป พ.ศ.  2550 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 3 3 4 4 3.60 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 3 4 4 4 3.80 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 4 4 3 4 3.80 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 4 4 4 4.00 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 5 4.20 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 4 5 4 4 4 4.20 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 4 4 4 4 4 4.00 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 3 4 3.80 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  4 4 4 4 4 4.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 4 3 4 3.80 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 3 4 3.80 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 3 3 3 3 3 3.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 3.86 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 7 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาลใน

 สถานศึกษาสังกัดเทศบาลจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) The participation in the Internal Quality Assurance of Municipal 

 School Teachers in Rayong, Chanthaburi, Trat Provinces. 

ผูวิจัย   บุญชุบ  คงทรัพย                                                                   

ป พ.ศ.  2551 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 การประกันคุณภาพการศึกษาเปนกลไกสําคัญท่ีจะขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ใหดําเนินไปอยางตอเนื่องและสรางความม่ันใจไดวาสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาใหมีคุณภาพได

ไดตามมาตรฐานท่ีกําหนด โดยการประกันคุณภาพเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ี

ตองดําเนินการอยางตอเน่ืองเพ่ือรับรองการประกันคุณภาพภายนอก 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  เพ่ือศึกษาการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาลใน

จังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด 

 2.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด เพศชายกับเพศหญิงมีสวนรวมใน

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 3.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ท่ีมีประสบการณ ระดับชวงชั้น 

และประเภทของเทศบาลมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 4.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ท่ีสอนในระดับชวงชั้นตางกันมี

สวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 5.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ท่ีมีสังกัดเทศบาลตางประเภทกันมี

สวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาลใน

จังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด 
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 2.  เพ่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาลใน

จังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด จําแนกตามเพศ ประสบการณ ระดับชวงชั้น และประเภทของเทศบาล 

 

สมติฐานของการวิจัย    

 1.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด เพศชายกับเพศหญิงมีสวนรวมใน

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 2.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ท่ีมีประสบการณ ระดับชวงชั้น 

และประเภทของเทศบาลมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 3.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ท่ีสอนในระดับชวงชั้นตางกันมี

สวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 4.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ท่ีมีสังกัดเทศบาลตางประเภทกันมี

สวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาแตกตางกัน 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 4 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  เพศ แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.1.1  ชาย 

   1.1.2  หญิง 

  1.2  ประสบการณการสอน แบงเปน 2 ระดับ คือ 

    1.2.1  ประสบการณนอย 

   1.2.2  ประสบการณมาก 

  1.3  ชวงชั้นท่ีรับผิดชอบในการสอน แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  ชวงชั้นท่ี 1 

   1.2.2  ชวงชั้นท่ี 2 

   1.2.3  ชวงชั้นท่ี 3 

  1.4  ประเภทของเทศบาล แบงเปน 3 ระดับ คือ 

   1.3.1  เทศบาลตําบล 

   1.3.1  เทศบาลเมือง 

   1.3.1  เทศบาลนคร 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก การมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครู

เทศบาล 3 ดาน คือ ดานการเตรียมการ ดานการดําเนินงาน และดานการรายงานผล 
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ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ปการศึกษา 

2550  จํานวน 616 คน    

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ปการศึกษา 

2550 จํานวน 234 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น  

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม แบงเปน 2 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 3 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับเพศ 

ประสบการณการสอน ชวงชั้นท่ีรับผิดชอบในการสอน และประเภทของเทศบาล 

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับการมีสวนรวมในการ

ประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาล จํานวน 50 ขอ ประกอบดวยดานการเตรียมการ 

จํานวน 15 ขอ ดานการดําเนินงาน จํานวน 30 ขอ และดานการรายงานผล จํานวน 5 ขอ มีคาดัชนี 

IOC ต้ังแต .60 ถึง 1.00 คาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต .30 ถึง .95 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .98 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาลดวย

วิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาลท่ี

จําแนกระหวางเพศ และประสบการณ ดวยวิธกีารทดสอบคา ที (t-test) 

 3.  เปรียบเทียบการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาลท่ี

จําแนกตามชวงชั้นท่ีสอน และประเภทของเทศบาล ดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 

(One Way ANOVA)  

 

สรุปผลการวิจัย 

  1.  พนักงานครูเทศบาลในจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด มีสวนรวมในการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาอยูในระดับปานกลาง ( X = 3.42, SD= .55)   

 2.  พนักงานครูเทศบาลท่ีมีเพศ ประสบการณการสอน ระดับชวงชั้น และประเภทของ

เทศบาลแตกตางกัน มีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไมแตกตางกัน   
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 7 
 
 

ช่ือเรื่อง  การมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในของพนักงานครูเทศบาลในสถานศึกษาสังกัด

 เทศบาลจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด                                                                      

ผูวิจัย   บุญชุบ  คงทรัพย                                                                   

ป พ.ศ.  2551  

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 3 4 3.60 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 5 4 4 5 4.40 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 4 4 3 4 3.80 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 5 5 4.40 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 3 4 3 4 3.60 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 5 5 4 4 4 4.40 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 5 5 4 4 4 4.40 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  4 4 4 4 4 4.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 4 3 4 3.80 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 3 3 4 4 3.60 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 4 3 3 3 3 3.20 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 3 4 3.80 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 3.93 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 8 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การเปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

 ผูบริหาร โรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออกท่ีมีประสบการณการบริหารงานและขนาด

 โรงเรียน แตกตางกัน 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) The Comparison of Education Quality Assurance Operation 

 Problems of Private School Administrators in Eastern Region. 

ผูวิจัย   ไพศาล  จันทสุรวงศ                                                                   

ป พ.ศ.  2554 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

  

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 ผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออกสวนใหญประสบปญหาในดานการดําเนินงานการ

ประกันคุณภาพ ขาดแคลนครู ขาดแคลนงบประมาณ และการสนับสนุน บางแหงใหความสําคัญเรื่อง

ประกันคุณภาพนอย 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาค

ตะวันออกมีปญหาอยูในระดับใด 

 2.  ผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออกท่ีมีประสบการณตางกันมีปญหาการ

ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 3.  สถานศึกษาท่ีมีขนาดตางกันมีปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

ผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออกแตกตางกันหรือไม 

 4.  ปฏิสัมพันธระหวางประสบการณของผูบริหารกับขนาดของสถานศึกษาสงผลตอปญหา

การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออกหรือไม  
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วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาระดับปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหาร

โรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออก 

 2.  เพ่ือเปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหาร

โรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออก จําแนกตามประสบการณของผูบริหารและขนาดของสถานศึกษา  

 3.  เพ่ือศึกษาปฏิสัมพันธระหวางประสบการณของผูบริหารกับขนาดของสถานศึกษาท่ี

สงผลตอปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาค

ตะวันออก  

 

สมติฐานของการวิจัย    

 1. ผูบริหารท่ีมีประสบการณตางกันมีปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา

แตกตางกัน 

 2.  สถานศึกษาท่ีมีขนาดตางกันมีปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา

แตกตางกัน 

 3.  ปฏิสัมพันธระหวางประสบการณของผูบริหารกับขนาดของสถานศึกษาสงผลตอปญหา

การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออก  

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 2 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  ประสบการณของผูบริหาร แบงเปน 3 ระดับ คือ 

   1.1.1  ประสบการณนอย (1-7 ป)   

   1.1.2  ประสบการณปานกลาง (8-14 ป)   

   1.1.3  ประสบการณนอย มาก (15 ปข้ึนไป) 

  1.2  ขนาดของสถานศึกษา แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  สถานศึกษาขนาดเล็ก จํานวนนักเรียนนอยกวา 300 คน   

   1.2.2  สถานศึกษาขนาดปานกลาง จํานวนนักเรียน 301-1,000 คน 

   1.2.3  สถานศึกษาขนาดใหญ จํานวนนักเรียน 1,001 คนข้ึนไป 
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 2.  ตัวแปรตาม ไดแก ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 6 ดาน คือ  

  2.1  ดานการศึกษาและการเตรียมการ  

  2.2  ดานการวางแผนการประกันคุณภาพการศึกษา  

  2.3  ดานการนําแผนการประกันคุณภาพการศึกษาไปใชงาน  

  2.4  ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา  

  2.5  ดานการพัฒนาและการปรับปรุงคุณภาพของสถานศึกษา  

  2.6  ดานการเตรียมรับการประเมินจากภายนอก 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออก ปการศึกษา 2554 จํานวน 

235 คน 

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริการโรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออก ปการศึกษา 2554 

จํานวน 144 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น โดยใชขนาดของสถานศึกษาเปนชั้นของ 

การสุม 

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม แบงเปน 2 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 2 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับ

ประสบการณของผูตอบแบบสอบถาม และขนาดของสถานศึกษา   

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินงาน

การประกันคุณภาพการศึกษา จํานวน 40 ขอ มี คาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต .82 ถึง .92 และมีคา

ความเชื่อม่ันเทากับ .99 ไมมีรายงานการหาคาความเท่ียงตรงรายขอ 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา ดวยวิธีการหาคาเฉลี่ย 

(Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหารท่ีมี

ประสบการณตางกันและสถานศึกษาท่ีมีขนาดตางกันดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง 

(Two-way ANOVA)  
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สรุปผลการวิจัย 

  1.  ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในภาค

ตะวันออกอยูในระดับปานกลาง ( X = 2.67, SD= .92)   

 2. ผูบริหารสถานศึกษาท่ีมีประสบการณมากกับประสบการณนอย และประสบการณมาก

กับประสบการณปานกลาง มีปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ( F = 3.21) สวนผูบริหารสถานศึกษาท่ีมีประสบการณปานกลางกับ

ประสบการณนอย มีปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาไมแตกตางกัน 

 3.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาไม

แตกตางกัน  

 4.  ปฏิสัมพันธระหวางประสบการณของผูบริหารกับขนาดของสถานศึกษาไมสงผลตอ

ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหารโรงเรียนเอกชนในภาคตะวันออก  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

77

สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 8 
 
 

ช่ือเรื่อง  การเปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของผูบริหารโรงเรียน

 เอกชนในภาคตะวันออกท่ีมีประสบการณการบริหารงานและขนาดโรงเรียนแตกตางกัน 

ผูวิจัย   ไพศาล  จันทสุรวงศ                                                                   

ป พ.ศ.  2554 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 3 4 3.60 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 5 4 5 4 4.40 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 4 3 3 4 3.60 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 5 5 4.40 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 3 4 3 4 3.60 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 5 4 4 4 4 4.20 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 5 5 4 4 4 4.40 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 5 5 4 4 4 4.40 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  4 4 4 4 4 4.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 4 3 4 3.80 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 4 4 3 3 4 3.60 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 4.00 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 9 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การศึกษาสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัด

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) A Study of The Condition of Internal Education Quality 

 Assurance of Schools Under Chanthaburi Primary Educational Service Area 

 Office. 

ผูวิจัย   ภาณพ  แจงพลอย                                                                     

ป พ.ศ.  2556 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 คุณภาพการศึกษาท้ังดานผูเรียนและดานการบริหารสถานศึกษามีหลายสวนท่ีตองปรับปรุง

พัฒนาอยางเรงดวน ผูวิจัยจึงตองการศึกษาสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เพ่ือใหไดขอมูลท่ีสามารถนํามาปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

 

ปญหาวิจัย      

 1.  สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรีมีการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพภายในอยูในระดับใด 

 1.  ผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาแตกตางกันหรือไม 

 2.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

แตกตางกันหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 

 2.  เพ่ือเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี จําแนกตามสถานภาพในการปฏิบัติงาน และขนาด

ของสถานศึกษา 
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สมติฐานของการวิจัย    

 1.  ผูบริหารและครูผูสอนมีความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาแตกตางกัน 

 2.  สถานศึกษามีขนาดตางกันมีสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

แตกตางกัน 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ มี 2 ตัวแปร ประกอบดวย 

  1.1  สถานภาพ แบงเปน 2 ระดับ คือ 

   1.1.1  ผูบริหารสถานศึกษา 

   1.1.2  ครูผูสอน 

  1.2  ขนาดของสถานศึกษา แบงเปน 3 ระดับ คือ 

    1.2.1  สถานศึกษาขนาดเล็ก 

   1.2.2  สถานศึกษาขนาดกลาง 

   1.2.3  สถานศึกษาขนาดใหญ 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก สภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 8 ข้ันตอน คือ 

  2.1  การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

  2.2  การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงเนนคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

  2.3  การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ  

  2.4  การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

  2.5  การจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  

  2.6  การจัดใหมีการประเมินคุณภาพในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

  2.7  การจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน  

  2.8  การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี ปการศึกษา 2555 จํานวน 2,284 คน ประกอบดวย ผูบริหาร

สถานศึกษา จํานวน 228 คน และครูผูสอน จํานวน 2,256 คน  
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 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนในสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี ปการศึกษา 2555 จํานวน 322 คน ประกอบดวย ผูบริหาร

สถานศึกษา จํานวน 30 คน ครูผูสอน จํานวน 302 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น    

โดยใชขนาดของสถานศึกษาเปนชั้นของการสุม 

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม แบงเปน 2 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จํานวน 2 ขอ ท่ีสอบถามเก่ียวกับ

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม และขนาดของสถานศึกษา   

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับสภาพการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จํานวน 44 ขอ มีคาดัชนี IOC เทากับ 1.00 ทุกขอ คาอํานาจ

จําแนกรายขอต้ังแต .50 ถึง 1.00 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .97 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดวยวิธีการหา

คาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวางผูบริหาร

กับครูผูสอนดวยวิธีการทดสอบคา ที (t-test) 

 3.  เปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีมีขนาด

ตางกันดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA)  

 

สรุปผลการวิจัย 

  1.  สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี มีการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพภายในอยูในระดับมากทุกดาน ( X = 4.30, SD= .44) 

 2.  ผูบริหารและครูผูสอนมีการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไมแตกตางกัน 

( t= .89) 

 3.  สถานศึกษาขนาดตางกันมีสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    

ไมแตกตางกัน (F = 1.92) 
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 9 
 
 

ช่ือเรื่อง  การศึกษาสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

 การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 

ผูวิจัย   ภาณพ  แจงพลอย                                                                     

ป พ.ศ.  2556 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 4 4 3.80 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 4 4 3 4 3.80 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 4 4 4 4.00 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 4 4 4 4 4 4.00 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 4 4 4 4 4 4.00 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  4 4 4 4 4 4.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 4 3 4 3.80 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 3 3 3 3 3 3.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 3.89 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 10 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การศึกษาความตองการจําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพภายใน

 สถานศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

 จันทบุรี เขต 1 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) A Study of Implementation Needs for Internal Quality Assurance   

 in School under the of Chanthaburi Primary Education Service Area 1 

ผูวิจัย   รายา  ปญจมานนท                                                                      

ป พ.ศ.  2555 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 เนื่องจากการประกันคุณภาพการศึกษาเปนหนาท่ีของสถานศึกษาท่ีตองดําเนินงานอยาง

ตอเนื่องเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผูวิจัยจึงตองการศึกษาความตองการจําเปนในการดําเนินการ

ดานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของสถนศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีจะชวยใหบุคลากรภายใน

สถานศึกษาสามารถแกไขปญหาท่ีเปนจุดออนของตนไดอยางถูกตองและสามารถวางแผนในการ

ดําเนินการดานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 

ปญหาวิจัย      

 สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความตองการจําเปนในการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาอยางไร 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 เพ่ือศึกษาความตองการจําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1  

  

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 ตัวแปรท่ีศึกษา ไดแก ความตองการจําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใน 3 ข้ันตอน ไดแก 

 1.  ข้ันเตรียมการ ประกอบดวย 

       1.1  เตรียมความพรอมของบุคลากร    
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       1.2  แตงต้ังกรรมการท่ีรับผิดชอบ 

 2  ข้ันดําเนินการ ประกอบดวย 

       2.1  วางแผนการปฏิบัติงาน (Plan)    

       2.2  ดําเนินการตามแผน (Do)    

       2.3  ตรวจสอบการประเมินผล (Check)   

       2.4  นําผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (Action) 

 3  ข้ันรายงาน ประกอบดวย จัดทํารายงานประเมินตนเองหรือรายงานประจําป 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 ปการศึกษา 2554 จํานวน 1,141 คน จาก 87 โรงเรียน    

 2.  กลุมตัวอยาง มี 2 กลุม ประกอบดวย 

  2.1  กลุมตัวอยางของการวิจัยเชิงปริมาณ ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 ปการศึกษา 2554 จํานวน 285 คน 

จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 87 คน และครูผูสอน 198 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบง

ชั้น โดยใชอําเภอท่ีต้ังของสถานศึกษาเปนชั้นของการสุม 

  2.2  กลุมตัวอยางของการวิจัยเชิงคุณภาพ ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 ปการศึกษา 2554 จํานวน 39 คน    

ท่ีคัดเลือกมาจากสถานศึกษาท่ีมีคาดัชนีการจัดเรียงลําดับความสําคัญของความตองการจําเปนท่ีได

จากแบบสอบถามสอดคลองกับคาดัชนีการจัดเรียงลําดับความสําคัญของความตองการจําเปนใน

ภาพรวมประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 17 คน รองฝายวิชาการหรือหัวหนางานบริหาร

วิชาการ จํานวน 17 คน และผูเชี่ยวชาญดานการประกันคุณภาพการศึกษา จํานวน 5 คน       

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมี 2 สวน คือ 

 1.  แบบสอบถาม แบงเปน 2 ตอน  

  ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) ท่ีสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของ

ผูตอบแบบสอบถาม   

  ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับความตองการ

จําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จํานวน 50 ขอ มีคาดัชนี IOC 

ต้ังแต .80 ถึง 1.00 คาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต .32 ถึง .87 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .98 
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 2.  แบบสัมภาษณ เพ่ือใชเก็บขอมูลเชิงคุณภาพจากกลุมตัวอยางของการวิจัยเชิงคุณภาพ 

เปนแบบสัมภาษณเก่ียวกับสาเหตุของความตองการจําเปน แนวทางแกไขและหนวยงานภายนอกท่ี

ควรมีบทบาทในการใหความชวยเหลือและสนับสนุนซ่ึงมีลักษณะเปนแบบคําถามปลายเปดโดยขอ

คําถามท่ีใชในการสัมภาษณนั้นไดมาจากขอคําถามท่ีเปนผลมาจากวิเคราะหความตองการจําเปนจาก

แบบสอบถามในข้ันตอนท่ี 1 โดยคัดเลือกขอคําถามท่ีมีคาดัชนีการจัดเรียงลําดับความสําคัญของความ

ตองการจําเปนสูงสุดในแตละข้ันตอนการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามาใชเปน

ขอคําถามในการสัมภาษณ จํานวน 6 ขอคําถาม 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหความตองการจําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณดวยวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  วิเคราะหความตองการจําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพดวยคาดัชนีการจัดเรียงความสําคัญของความตองการจําเปน (Modified Priority Needs 

Index) ท่ีใชหลักการประเมินความแตกตางโดยหาผลตางระหวางคาสภาพการดําเนินการท่ีคาดหวัง 

(I) กับคาสภาพการดําเนินการปจจุบัน (D) และถวงน้ําหนักดวยคาสภาพการดําเนินการปจจุบัน (D) 

กอนนํามาจัดเรียง ซ่ึง  PNI = (I – D)/D   

 

สรุปผลการวิจัย 

 1.  ความตองการจําเปนในข้ันเตรียมการ ประกอบดวย  

       1.1  เตรียมความพรอมของบุคลากร ไดแก การใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการ 

ดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแกบุคลากรในสถานศึกษาและผูท่ีเก่ียวของโดยวิทยากร 

ท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ 

       1.2  แตงต้ังกรรมการท่ีรับผิดชอบ ไดแก การพัฒนาระบบการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ

ของสถานศึกษาใหมีรูปแบบเดียวกัน  

        2.1  วางแผนการปฏิบัติงาน (Plan) ไดแก การกําหนดแนวทางหรือวิธีปฏิบัติงานของ

แตละเปาหมายและมาตรฐานการศึกษาท่ีมีความเปนไปได โดยใชผลการดําเนินงาน ปญหาและ

อุปสรรคท่ีเคยเกิดข้ึนมาเปนสารสนเทศในการกําหนดแนวทาง  
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       2.2  ดําเนินการตามแผน (Do) ไดแก การจัดวิทยากรท่ีมีความรูความเชี่ยวชาญแตละ

ดานมาใหการนิเทศ และการจัดสรรงบประมาณในการจัดอบรมใหความรูเก่ียวกับการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา    

       2.3  ตรวจสอบการประเมินผล (Check) ไดแก การนําเครื่องมือไปทดลองใชเพ่ือ

ปรับปรุงแกไขกอนนําไปใชจริงโดยคํานึงถึงความสามารถในการวัดไดตรงกับสิ่งท่ีตองการวัด และการ

พัฒนาบุคลากรใหมีความสามารถสรางและหาคุณภาพของเครื่องมือท่ีใชประเมินได  

       2.4  นําผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (Action) ไดแก การตรวจสอบการประเมิน

เปนระยะๆ เพ่ือใหสอดคลองกับเปาหมายและแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา กําหนดปฏิทินการ

ตรวจสอบการดําเนินการในแตละปการศึกษาใหชัดเจน 

 3.  ความตองการจําเปนในข้ันการรายงาน ไดแก การจัดทํารายงานประจําปแบบสรุปเพ่ือ

เผยแพรใหกับกลุมผูปกครองและชุมชน โดยนําเสนอในลักษณะการบรรยายใชภาษาเขาใจงายและมี

ความยาวไมมาก และการจัดทํารายงานประเมินตนเองใหสะทอนจุดเดน จุดดอยของสถานศึกษาอยาง

ชัดเจน พรอมท้ังใหความรูแกบุคลกรในการเขียนรายงานท่ีมีคุณภาพ การแปลความสารสนเทศเพ่ือ

นําไปใชในการรายงานผล 
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 10 
 
 

ช่ือเรื่อง  การศึกษาความตองการจําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

 ของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 

ผูวิจัย   รายา  ปญจมานนท                                                                      

ป พ.ศ.  2555 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 4 4 4 4.00 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 5 4 5 5 4.60 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 4 4 4 4 4.00 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 5 4 4.20 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 4 4 4 4.00 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน ไมมีสมมติฐาน 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 5 5 4 4 4 4.40 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 4 4 4 4 4 4.00 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  4 4 4 4 4 4.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 4 3 4 3.80 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยสอดคลองกับวัตถุประสงค 4 4 4 4 4 4.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 4.08 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 11 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) การศึกษาปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของ

 สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) A Study on Administrative Factors and Educational Quality 

 Assurance Practices of Schools under The Office Chanthaburi  

 Educational Service Area 2 

ผูวิจัย   กุสุมา  วิเศษ                                                                   

ป พ.ศ.  2547 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 สถานศึกษามีความสําคัญท่ีสุดในการพัฒนาคนโดยใชการศึกษาจึงตองมีการประกัน

คุณภาพและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพดวยเทคนิควิธีการตาง ๆ 

รวมท้ังปจจัยการบริหารเปนเครื่องมือท่ีสําคัญ  

 

ปญหาวิจัย      

 1.  ปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษามีการดําเนินงานอยูใน

ระดับใด   

 2.  การดําเนินงานเก่ียวกับปจจัยการบริหาร และการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา  

ตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอนแตกตางกันหรือไม 

 3.  ปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษามีความสัมพันธกันหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบปจจัยการบริหารของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอน 

 2.  เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูผูสอน 
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 3.  เพ่ือหาความสัมพันธระหวางปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 ตามความ

คิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอน 

 

สมติฐานของการวิจัย    

 1.  การดําเนินงานเก่ียวกับปจจัยการบริหารตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอน

แตกตางกัน 

 2.  การดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอน

แตกตางกัน 

 3.  ปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษามีความสัมพันธกัน 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ ไดแก สถานภาพ แบงเปน 2 ระดับ คือ 

  1.1  ผูบริหารสถานศึกษา 

  1.2  ครูผูสอน 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแก  

2.1  ปจจัยการบริหาร 4 ดาน ประกอบดวย 

2.2.1  ดานลักษณะขององคการ 

2.2.2  ดานลักษณะของสภาพแวดลอม 

2.2.3  ดานลักษณะของบุคลากร 

2.2.4  ดานนโยบายการบริหารและการปฏิบัติ 

2.2  การดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 8 ดาน ประกอบดวย 

2.2.1  ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

2.2.2  ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา 

2.2.3  ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2.2.4  ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2.2.5  ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 

2.2.6  ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา 

2.2.7  ดานการรายงานคุณภาพการศึกษาประจําป 

2.2.8  ดานการผดุงระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
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ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

จันทบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2547 จํานวน 1,601 คน จําแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา 122 คน     

และครูผูสอน 1,479 คน  

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาจันทบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2547 จํานวน 429 คน เปนผูบริหารสถานศึกษา 122 คน     

และครูผูสอน 307 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น โดยใชขนาดของสถานศึกษาเปนชั้น

ของการสุม 

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม แบงเปน 3 ตอน  

 ตอนท่ี 1  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List) ท่ีสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของ

ผูตอบแบบสอบถาม   

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สอบถามเก่ียวกับปจจัยการบริหาร 4 ดาน 

ดานละ 5 ขอ รวม 20 ขอ 

 ตอนท่ี 3  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ การดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา  

8 ดาน ๆ ละ 5 ขอ รวม 40 ขอ  

 แบบสอบถาม ตอนท่ี 2  และตอนท่ี 3 มีคาดัชนี IOC ต้ังแต .60 ถึง 1.00 และมีคาความ

เชื่อม่ันเทากับ .96 ไมมีรายงานการหาคาอํานาจจําแนกรายขอ 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ดวยวิธีการหา

คาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   

 2.  เปรียบเทียบปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามความ

คิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนดวยวิธีการทดสอบคา ที (t-test) 

 3.  วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธสหสัมพันธของเพียรสัน  
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สรุปผลการวิจัย 

 1.  ปจจัยการบริหาร มีการดําเนินงานอยูในระดับมาก ( X = 3.58, SD= .59)   

 2.  การประกันคุณภาพการศึกษามีการดําเนินงานอยูในระดับมาก ( X = 3.80, SD= .89)   

 3.  การดําเนินงานเก่ียวกับปจจัยการบริหารตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอน

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ( t= 7.29)   

 4.  การดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอน

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ( t= 2.37)   

 5.  ปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษามีความสัมพันธกัน

ทางบวกระดับปานกลางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  ( xyr = .56)   
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 11 
 
 

ช่ือเรื่อง  การศึกษาปจจัยการบริหารกับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

 ข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 

ผูวิจัย   กุสุมา  วิเศษ                                                                   

ป พ.ศ.  2547 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 3 4 3.60 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 3 4 3 4 3.60 

  4. จดุประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 5 4.20 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 3 4 3 3.60 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 5 4 4 4 5 4.40 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 4 4 4 4 4 4.00 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 4 4 4 4 4 4.00 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  3 4 4 4 3 3.60 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 4 3 4 3.80 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 5 5 5 5 5 5.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 3.99 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 12 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) ความสัมพันธระหวางทักษะการบริหารกับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายใน

 สถานศึกษาของผูบริหาร ตามความคิดเห็นของครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

 จันทบุรี เขต 2 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) Relationship between Managerial Skills and School Internal 

 Quality Assurance Work Practices of Administrators According to Teachers’ 

 Opinions under the Office  Chanthaburi  Educational Service Area 2 

ผูวิจัย   สุชาติ  เสนาสี                                                                   

ป พ.ศ.  2553 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีกําหนดใหการประกันคุณภาพภายในเปน

สวนหนึ่งของการบริหารสถานศึกษา ผูวิจัยจึงตองการทราบวาทักษะการบริหารดานตาง ๆ ของ

ผูบริหารสถานศึกษาจะมีความสัมพันธกับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ

ผูบริหารสถานศึกษาหรือไม 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  ผูบริหารสถานศึกษามีทักษะการบริหารอยูในระดับใด 

 2.  ผูบริหารสถานศึกษามีการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยูในระดับใด 

 3.  ทักษะการบริหารกับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหาร

สถานศึกษามีความสัมพันธกันหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครูผูสอน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 2.  เพ่ือศึกษาการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา 

ตามความคิดเห็นของครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 3.  เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางทักษะการบริหารกับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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สมติฐานของการวิจัย    

 ทักษะการบริหารกับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหาร

สถานศึกษามีความสัมพันธกันทางบวก 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 ตัวแปรท่ีศึกษาประกอบดวย 2 ตัวแปร ไดแก 

 1.  ทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษา 3 ดาน ไดแก  

  1.1  ทักษะดานเทคนิควิธี  

  1.2  ทักษะดานมนุษยสัมพันธ  

  1.3  ทักษะดานความคิดรวบยอด 

 2.  การปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา 3 ดาน 

ไดแก  

  2.1  ดานการเตรียมการ  

  2.2  ดานการดําเนินการ 

  2.3  ดานการรายงาน 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก ครูผูสอนในสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาปฐมวัยถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2552 จํานวน 1,173 คน จากโรงเรียน 

109 โรงเรียน 

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ครูผูสอนในสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาปฐมวัยถึงชั้นมัธยมศึกษา   

ปท่ี 3 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2552 จํานวน 304 คน          

ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้นโดยใชโรงเรียนเปนชั้นของการสุม 

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม จํานวน 1ฉบับ แบงออกเปน 2 ตอน 

 ตอนท่ี 1  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับทักษะการบริหารของ

ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 48 ขอ แบงออกเปน 3 ดาน ไดแก ทักษะดานเทคนิควิธี จํานวน 18 ขอ 

ทักษะดานมนุษยสัมพันธ จํานวน 17 ขอ และทักษะดานความคิดรวบยอด จํานวน 13 ขอ มีคาดัชนี 

IOC ต้ังแต .60 ถึง 1.00 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .98 
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 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับการปฏิบัติงานประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 45 ขอ ใน 3 ดาน ไดแก ดานการ

เตรียมการ จํานวน 16 ขอ ดานการดําเนินการ จํานวน 13 ขอ และดานการรายงาน จํานวน 10 ขอ 

มีคาดัชนี IOC ต้ังแต .60 ถึง 1.00 และคาความเชื่อม่ันเทากับ .98 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหทักษะการบริหารและการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ

ผูบริหารสถานศึกษา ดวยวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  

Deviation)   

 2.  วิเคราะหความสัมพันธระหวางทักษะการบริหารกับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน 

 

สรุปผลการวิจัย  

 1.  ทักษะการบริหารของผูบริหารในภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก ( X = 4.04, 

SD= .76)  เรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ ดานเทคนิควิธี ดานความคิดรวบยอด และดานมนุษย

สัมพันธ 

 2.  การปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาในภาพรวม

และรายดานอยูในระดับมาก ( X = 4.08, SD= .63)  เรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ ดานการ

รายงาน ดานการดําเนินการ และดานการเตรียมการ 

 3.  ทักษะการบริหารกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษามี

ความสัมพันธกันทางบวกอยูในระดับสูงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 คา )81.( xyr   
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 12 
 
 

ช่ือเรื่อง  ความสัมพันธระหวางทักษะการบริหารกับการปฏิบั ติงานประกันคุณภาพภายใน

 สถานศึกษาของผูบริหาร ตามความคิดเห็นของครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

 จันทบุรี เขต 2 

ผูวิจัย   สุชาติ  เสนาสี                                                                   

ป พ.ศ.  2548 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 4 3 3.60 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 3 4 3 4 3.60 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 4 4 4 3 3 3.60 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 4 4 4 4 4 4.00 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 4 4 4 4 4 4.00 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 4 4 4 4 4 4.00 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  4 4 4 4 4 4.00 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 4 3 4 3.80 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 5 5 5 5 5 5.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 3.97 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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แบบสรุปงานวิจัยเร่ืองที่ 13 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) ทักษะการบริหารท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายใน ตามการรับรู

 ของครูโรงเรียนเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี 

ช่ือเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) Managerial Skills of School Administrator Affecting Internal 

 Quality Assurance in Practices as Municipal Teacher’s Perception in 

 Chanthaburi Province 

ผูวิจัย   ณัฐณิชา  ทองพริก                                                                   

ป พ.ศ.  2558 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 

เหตุผลท่ีทําวิจัย   

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีกําหนดใหการประกันคุณภาพภายในเปน

สวนหนึ่งของการบริหารสถานศึกษา ผูวิจัยจึงตองการทราบวาทักษะการบริหารของผูบริหารโรงเรียน

เทศบาลจะสงผลตอการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในของผูบริหารสถานศึกษาหรือไม 

 

ปญหาวิจัย      

 1.  ผูบริหารสถานศึกษามีทักษะการบริหารอยูในระดับใด 

 2.  ผูบริหารสถานศึกษามีการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยูในระดับใด 

 3.  ทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษากับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษามีความสัมพันธกันหรือไม 

 4.  ทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาสงผลตอการปฏิบัติงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย    

 1.  เพ่ือศึกษาทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษา ตามการรับรูของครูโรงเรียน

เทศบาลในจังหวัดจันทบุรี 

 2.  เพ่ือศึกษาการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายใน ตามการรับรูของครูโรงเรียนเทศบาลใน

จังหวัดจันทบุรี 

 3.  เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษากับการ

ปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายใน ตามการรับรูของครูโรงเรียนเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี 
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 4.  เพ่ือศึกษาทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานประกัน

คุณภาพภายใน ตามการรับรูของครูโรงเรียนเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี 

 

สมติฐานของการวิจัย    

 1.  ทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษากับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษามีความสัมพันธกันทางบวก 

 2.  ทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาสงผลตอการปฏิบัติงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา  

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 

 1.  ตัวแปรพยากรณ ไดแก ทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษา 5 ดาน ประกอบดวย  

  1.1  ทักษะดานความรูความคิด  

  1.2  ทักษะดานเทคนิค 

  1.3  ทักษะดานการสอน  

  1.4  ทักษะดานมนุษย  

  1.5  ทักษะดานความคิดรวบยอด 

 2.  การปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา 8 เรื่อง คือ  

  2.1  การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  2.2  การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

  2.3  การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

  2.4  การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

  2.5  การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

  2.6  การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 

  2.7  การจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 

  2.8  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

 1.  ประชากร ไดแก โรงเรียนเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี ประจําปการศึกษา 2557 จํานวน     

296 คน จาก 8 โรงเรียน  

 2.  กลุมตัวอยาง ไดแก ครูโรงเรียนเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี ประจําปการศึกษา 2557 

จํานวน 169 คน ท่ีคัดเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้นโดยใชโรงเรียนเปนชั้นของการสุม 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม จํานวน 1ฉบับ แบงออกเปน 2 ตอน 

 ตอนท่ี 1  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับทักษะการบริหารของ

ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 50 ขอ มีคาดัชนี IOC ต้ังแต .80 ถึง 1.00 และมีคาความเชื่อม่ัน

เทากับ .97 

 ตอนท่ี 2  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ท่ีสอบถามเก่ียวกับการปฏิบัติงานประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา จํานวน 50 ขอ มีคาดัชนี IOC ต้ังแต .80 ถึง 1.00 และคาความเชื่อม่ัน

เทากับ .88 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช    

 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูล ดังตอไปนี้ 

 1.  วิเคราะหทักษะการบริหารและการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ

ผูบริหารสถานศึกษา ดวยวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  

Deviation)   

 2.  วิเคราะหความสัมพันธระหวางทักษะการบริหารกับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน 

 3.  วิเคราะหทักษะการบริหารท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ดวยวิธีการวิเคราะหการถดถอยอยางงาย 

 

สรุปผลการวิจัย  

 1.  ทักษะการบริหารของผูบริหารอยูในระดับมาก ( X = 3.88, SD= .50)   

 2.  การปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาอยูในระดับ

มาก ( X = 4.07, SD= .49)   

 3.  ทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   

มีความสัมพันธกันทางบวกอยูในระดับสูงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 คา ( xyr  = 0.81) 

 3.  ทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาสงผลตอการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

  3.1  สมการพยากรณท่ีเปนคะแนนดิบ คือ   XY 80.090.0     

  3.1  สมการพยากรณท่ีเปนคะแนนมาตรฐาน คือ   XZ y 81.0    
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สรุปผลการประเมินงานวิจัยเร่ืองท่ี 13 
 
 

ช่ือเรื่อง (ภาษาไทย) ทักษะการบริหารท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายใน ตามการรับรู

 ของครูโรงเรียนเทศบาลในจังหวัดจันทบุรี 

ผูวิจัย   ณัฐณิชา  ทองพริก                                                                   

ป พ.ศ.  2558 

สถาบัน   มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   

 
 

หัวขอประเมิน 
 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 เฉลี่ย  

  1. หัวขอท่ีทําวิจัยทันสมัย นาสนใจ   4 4 3 3 4 3.60 

  2. ปญหาการวิจัยมีความชัดเจน 4 5 4 4 5 4.40 

  3. เหตุผลท่ีทําวิจัยเหมาะสม 4 3 4 3 3 3.40 

  4. จุดประสงคของการวิจัยชัดเจน 4 4 4 5 4 4.20 

  5. ผลการวิจัยมีประโยชนตอการพัฒนาองคการ 3 4 3 4 3 3.40 

  6. สมมติฐานการวิจัยชัดเจน 5 4 4 4 5 4.40 

  7. ประชากรเหมาะสม สอดคลองกับหัวขอวิจัย 4 4 4 4 4 4.00 

  8. กลุมตัวอยางเปนตัวแทนของประชากร 5 5 4 4 5 4.60 

  9. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยสอดคลองกับตัวแปร 4 4 4 4 4 4.00 

10. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยมีคุณภาพ  3 4 4 4 3 3.60 

11. วิธีการวิเคราะหขอมูลชัดเจน นาเชื่อถือ 4 4 5 4 4 4.20 

12. สถิติท่ีใชวิเคราะหสอดคลองกับลักษณะขอมูล 4 4 4 4 4 4.00 

13. ผลการวิจัยตรงตามสมมติฐาน 5 5 5 5 5 5.00 

14. ผลการวิจัยเชื่อถือได 4 4 4 4 4 4.00 

คุณภาพของงานวิจัยโดยรวม 4.06 

 
สรุปคุณภาพของงานวิจัยฉบับนี้อยูในระดับ ดี 
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 จากผลการวิเคราะหขอมูลตอนท่ี 1 ผลการสรุปและประเมินงานวิจัย ผูวิจัยนําเสนอผลการ

สรุปงานวิจัยและสรุปผลประเมินงานวิจัย จํานวน 13 เรื่อง แสดงใหเห็นวางานวิจัยท่ีนํามาสังเคราะห

งานวิจัยท้ัง 13 เรื่อง มีผลสรุปการประเมินงานวิจัยจากผูเชี่ยวชาญท้ัง 5 ทาน อยูในระดับดีทุกเรื่อง 

เม่ือพิจารณารูปแบบของการวิจัย พบวา เปนการวิจัยเชิงปริมาณ 12 เรื่อง และการวิจัยแบบผสม     

1 เรื่อง เม่ือพิจารณาแบบแผนของการวิจัย พบวา เปนการวิจัยเชิงเปรียบเทียบ 9 เรื่อง การวิจัยเชิง

ความสัมพันธ 2 เรื่อง และเปนการวิจัยท้ังเชิงเปรียบเทียบและเชิงความสัมพันธ 1 เรื่อง   

 

 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหตัวแปร

คุณลักษณะงานวิจัย ซ่ึงจําแนกเปน 2 ประเภท คือ ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยท่ีเปนตัวแปรจัด

ประเภท และตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยท่ีเปนตัวแปรตอเนื่อง แสดงดังตารางท่ี 1 และ 2 

 

ตารางท่ี 1  ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย 

 
 

งานวิจัยเรื่องท่ี 
ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย 

ตัวแปรจัดประเภท ตัวแปรตอเนื่อง 

1 1. สถานภาพของกลุมตัวอยาง  

2. ขนาดของสถานศึกษา  

1. สภาพการดําเนินการรับรองคุณภาพ

การศึกษา 

2. ปญหาการดําเนินการรับรองคุณภาพ

การศึกษา 

2 1. สถานภาพของกลุมตัวอยาง  

2. อําเภอท่ีต้ังของสถานศึกษา  

1. ปญหาการดําเนินงานการประกัน

คุณภาพภายใน 

3 1. สถานภาพของกลุมตัวอยาง  

2. ประสบการณการปฏิบัติงาน  

1. บทบาทของผูบริหารในการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

4 1. สถานภาพของกลุมตัวอยาง  

2. ขนาดของสถานศึกษา  

3. ประเภทของสถานศึกษา  

1. ปญหาการดําเนินงานของ

สถานศึกษาเพ่ือเตรียมความพรอมใน

การรับการประเมินคุณภาพภายนอก

รอบแรก 

5 1. สถานภาพของกลุมตัวอยาง  

2. ขนาดของสถานศึกษา  

1. ปญหาการดําเนินการประกัน

คุณภาพของโรงเรียน 
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ตารางท่ี 1  (ตอ) 

 
 

งานวิจัยเรื่องท่ี 
ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย 

ตัวแปรจัดประเภท ตัวแปรตอเนื่อง 

6 1. สถานภาพของกลุมตัวอยาง  

2. ขนาดของสถานศึกษา  

3. อําเภอท่ีต้ังของสถานศึกษา  

1. สภาพและปญหาการดําเนินงานการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

7 1. เพศ   

2. ประสบการณการสอน   

3. ชวงชั้นท่ีสอน   

4. ประเภทของเทศบาล  

1. การมีสวนรวมในการประกันคุณภาพ

ภายใน 

8 1. ประสบการณของผูบริหาร  

2. ขนาดของสถานศึกษา  

1. ปญหาการดําเนินงานการประกัน

คุณภาพการศึกษา  

9 1. สถานภาพของกลุมตัวอยาง  

2. ขนาดของสถานศึกษา  

1. สภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพ

ภายใน  

10 - 1. ความตองการจําเปนในการ

ดําเนินการดานประกันคุณภาพภายใน 

11 1. สถานภาพของกลุมตัวอยาง  

 

1. ปจจัยการบริหาร  

2. การ ดํา เนินงานประกัน คุณภาพ

การศึกษา  

12 - 1. ทักษะการบริหารของผูบริหาร  

2. การปฏิบัติงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา  

13 - 1. ทักษะการบริหารของผูบริหาร  

2. การปฏิบั ติ ง านประกัน คุณภาพ

ภายใน  

 

 จากตารางท่ี 1 แสดงใหเห็นวาตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยท่ีเปนตัวแปรจัดประเภท 

ประกอบดวย สถานภาพ ขนาด เพศ ประสบการณ ชวงชั้น ท่ีต้ัง และประเภท  

 สําหรับตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยท่ีเปนตัวแปรตอเนื่อง ประกอบดวย  

  1. การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 
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  2. ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

  3. การมีสวนรวมในการประกันคุณภาพการศึกษา  

  4. ความตองการจําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพการศึกษา 

  5. ปจจัยการบริหาร  

  6. ทักษะการบริหาร 

  

ตารางท่ี 2  ความถ่ีของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย 

 

ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ความถ่ี 

ตัวแปรจัดประเภท  

   1. สถานภาพ  

   2. ขนาด 

   3. เพศ 

   4. ประสบการณ 

   5. ชวงชั้น 

   6. ท่ีต้ัง 

   7. ประเภท  

ตัวแปรตอเนื่อง    

   1. การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

   2. ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

   3. การมีสวนรวมในการประกันคุณภาพการศึกษา  

   4. ความตองการจําเปนในการดําเนินการดานประกันคุณภาพการศึกษา 

   5. ปจจัยการบริหาร  

   6. ทักษะการบริหาร 

 

8 

6 

1 

3 

1 

2 

2 

 

7 

6 

1 

1 

1 

2 

 

 จากตารางท่ี 2 แสดงใหเห็นวาตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยท่ีเปนตัวแปรจัดประเภทท่ีมี

การศึกษามาก 3 อันดับแรก คือ สถานภาพ ขนาด และประสบการณ   

 สําหรับตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยท่ีเปนตัวแปรตอเนื่องท่ีมีการศึกษามาก 3 อันดับแรก 

คือ การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

และทักษะการบริหาร 
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 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือตอบปญหาการวิจัย ผูวิจัยนําเสนอผลการสังเคราะห

งานวิจัยเชิงปริมาณโดยแบงการนําเสนอออกเปน 2 สวน คือ 

  3.1 ผลการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณสวนท่ีเปนสถิติบรรยาย แสดงดังตารางท่ี 3 

 

ตารางท่ี 3  ผลการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณสวนท่ีเปนสถิติบรรยาย 

 
 

ตัวแปร 
จํานวน

งานวิจัย 

 

N  

 

X  

 

SD  
 

ระดับ 

1. การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

2. ปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพ 

    การศึกษา 

7 

6 

2,257 

2,039 

3.87 

2.89 

.60 

.76 

มาก 

ปาน

กลาง 

 

 จากตารางท่ี 3 แสดงใหเห็นวาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสังเคราะห

จากงานวิจัยจํานวน 7 เรื่อง จํานวนกลุมตัวอยาง 2,257 คน สรุปวามีการดําเนินงานอยูในระดับมาก 

( X = 3.87, SD= .60) และปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสังเคราะหจาก

งานวิจัยจํานวน 6 เรื่อง จํานวนกลุมตัวอยาง 2,039 คน สรุปวามีการดําเนินงานอยูในระดับปานกลาง 

( X = 2.89, SD= .76) 

 

  3.2 ผลการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณสวนท่ีเปนสถิติทดสอบสมมติฐาน แสดงดัง

ตารางท่ี 4-6 
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ตารางท่ี 4  ผลการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณท่ีใชสถิติทดสอบคา ที ( testt  ) 

 
 

ตัวแปร 1N  2N  t  d  
 

1. สถานภาพกับการดําเนินงานการประกัน 

    คุณภาพการศึกษา 

2. สถานภาพกับปญหาการดําเนินงาน 

    การประกันคุณภาพการศึกษา 

3. ประเภทกับปญหาการดําเนินงาน 

    การประกันคุณภาพการศึกษา 

4. สถานภาพกับปจจัยการบริหาร 

122 

 

108 

 

108 

 

122 

307 

 

281 

 

281 

 

307 

2.37** 

 

2.39** 

 

3.05** 

 

7.29** 

.25** 

 

.27** 

 

.35** 

 

.78** 

เฉลี่ย 115 294 3.77** .41** 

 

 จากตารางท่ี 4 แสดงใหเห็นวาสถานภาพของกลุมตัวอยางและประเภทของสถานศึกษา

สงผลตอปญหาและการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา และปจจัยการบริหารอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีขนาดอิทธิพลต้ังแต .25 ถึง .78 และมีขนาดอิทธิพลเฉลี่ย )(d

เทากับ .41 

 

ตารางท่ี 5  ผลการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณท่ีใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวน ( testF  ) 

 
 

ตัวแปร N  k  F  d  
 

1. ขนาดกับการดําเนินงานการประกัน 

    คุณภาพการศึกษา  

2. ขนาดกับปญหาการดําเนินงาน 

    การประกันคุณภาพการศึกษา 

3. ประสบการณกับปญหาการดําเนินงาน 

    การประกันคุณภาพการศึกษา 

495 

 

495 

389 

144 

3 

 

3 

3 

3 

10.99* 

 

5.91* 

3.01* 

3.21* 

.25** 

 

.25** 

.25** 

.25** 

 

เฉลี่ย 381 3 5.78* .25** 
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 จากตารางท่ี 5 แสดงใหเห็นวาขนาดของสถานศึกษาและประสบการณของครูและผูบริหาร

สงผลตอปญหาและการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ.25 และมีขนาดอิทธิพลเฉลี่ย )(d เทากับ .25 

 

ตารางท่ี 6  ผลการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณท่ีใชสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน 

 
 

ตัวแปร N  xyr  d  
 

1. ปจจัยการบริหารกับการดําเนินงาน 

    การประกันคุณภาพการศึกษา  

2. ทักษะการบริหารกับการดําเนินงาน 

    การประกันคุณภาพการศึกษา  

429 

 

304 

169 

.56** 

 

.81** 

.81** 

1.35 

 

2.75** 

2.75** 

เฉลี่ย 301 .73** 2.13* 

 

 จากตารางท่ี 4 แสดงใหเห็นวาปจจัยและทักษะการบริหารมีความสัมพันธกับการ

ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาทางบวกระดับสูงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยมี

ขนาดอิทธิพลต้ังแต 1.35 ถึง 2.75 และมีขนาดอิทธิพลเฉลี่ย )(d เทากับ 2.13 




