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สรุปอภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 

 การวิจัยเรื่อง การเสริมสรางธรรมาภิบาลของเครือขายองคกรชุมชน : กรณีศึกษาตําบลบาง

สระเกา อําเภอแหลมสิงห จังหวัดจันทบุรี ภายใตมุมมองของประชาชนและปรากฏการณทางสังคม 

โดยการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณเพ่ือนําเสนอ

ผลการวิจัยใหมีความครอบคลุมยิ่งข้ึน ซ่ึงวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ผูวิจัยไดมีการดําเนินการเก็บรวบรวม

ขอมูลโดยการจัดใหมีการสนทนากลุม (Focus group) และไดมีการจดบันทึกภาคสนาม นอกจากนี้ยัง

ไดทําการสัมภาษณแบบเปนทางการและไมเปนทางการเพ่ือเปนการเพ่ิมเติมขอมูลในสวนท่ียังไม

ชัดเจน สวนการวิจัยเชิงปริมาณผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลโดยวิธีการใชแบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึน

จากการทบทวนวรรณกรรม และนําไปเก็บขอมูลกับกลุมเปาหมายในชุมชน ซ่ึงประกอบดวยขอมูล

ท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม และบทบาทของผูนําในการเสริมสรางธรรมาภิบาลของเครือขายองคกร

ชุมชนตําบลบางสระเกา ซ่ึงสามารถสรุปและอภิปรายผลการวิจัยได ดังนี้ 

 

1. สรุปอภิปรายผล 

 

1.1 บทบาทของผูนําในการเสริมสรางธรรมาภิบาล  

ผูนําเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกามีบทบาทในการเสริมสรางธรรมาภิบาลใน

เครือขายองคกรชุมชน ดวยกระบวนการถายทอดและขยายสมาชิกนับแตเริ่มตนจนกระท่ังถึงปจจุบัน 

ผูนํามีบทบาทในการสรางองคความรูในดานตาง ๆ มากมายและแฝงไปดวยหลักแหงธรรมาภิบาล 

ดวยการเปนวิทยากรกระบวนการในการถายทอดความรู ขอมูล ขาวสาร ใหแกสมาชิกเครือขาย

องคกรชุมชนตําบลบางสระเกา ดวยวิธีการดังตอไปนี้  

1) การชักชวน แนะนํา และการแสวงหาแนวทางเพ่ือแกไขปญหา การเริ่มแรกของการ

ถายทอดปญหาภายในชุมชนจากสถานการณตาง ๆ  โดยเปนการประเมินแนวคิดเบ้ืองตน ความสนใจ

และความตองการของชาวบานในตําบล   

2) การเปนแบบอยางหรือตัวอยางท่ีดี อาจกลาวไดวาในทางปฏิบัติแลวถาไมมีตัวอยาง

ท่ีเปนรูปธรรมใหแกชาวบานและสมาชิกคนอ่ืน ๆ ไดเห็นนั้นก็ไมสามารถดําเนินงานประสบผลสําเร็จ
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ได ลําพังอุดมการณเพียงอยางเดียวคงจะไมเปนสิ่งท่ีจูงใจและสรางความเชื่อถือแกชาวบานได ทาง

กลุม องคกร เครือขาย จึงไดเนนถึงความรูท่ีมีฐานจากการปฏิบัติท่ีเห็นเปนรูปธรรมทางการปฏิบัติดวย  

3) การพบปะ พูดคุย อบรมใหความรู ใหแนวคิดและกําหนดกฎ ระเบียบ ขอบังคับ 

ตาง ๆ ภายในเครือขาย วิธีการเหลานี้จัดใหมีข้ึนเพ่ือทําความเขาใจในหลักการ และแนวคิดในการ

บริหารงานเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกา  

4) การถายทอดในสิ่งท่ีชาวบานและสมาชิกเครือขายยังไมเคยรับรูและเปนสิ่งใหมและ

สมาชิกเครือขายตองลงมือดําเนินกิจกรรม โดยผูนําเริ่มมีบทบาทในการถายทอดความรู และเทคนิค

เก่ียวกับการขับเคลื่อนแนวความคิดชุมชนสี่กลอง เชน ดานการผลิต ดวยการเปลี่ยนวิธีการผลิตท่ีจะ

ไมใหทําลายสิ่งแวดลอม โดยใหใชพืชทดแทนสารเคมี การอนุรักษทรัพยากรในชุมชนมีการถายทอด

ความรู และทําหนาท่ีการใหคําปรึกษาตลอดเวลา ผูนําเองจะเปนผูท่ีปฏิบัติและทําใหสมาชิกดูเปน

ตัวอยาง รวมไปถึงการฝกอบรมใหความรูใหแกสมาชิก ชาวบาน และมีการนําสมาชิกกลุมออกไป

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีอีกดวย   

5) การใหคําปรึกษา ผูนําเครือขายจะเปนเสาหลักในการใหคําปรึกษา ใหขอคิดเห็น 

และขอเสนอแนะ ผูนําสามารถเปนท่ีพ่ึงใหแกสมาชิกเครือขายไดทุกท่ีทุกเวลา สามารถใหคําปรึกษาได

ในเวลาท่ีสมาชิกเครือขายมีปญหา  

6) การใหกําลังใจ อาจจะไมใชบทบาทในการเสริมสรางธรรมาภิบาล แตเปนสวนหนึ่ง

ในกระบวนการท่ีสมาชิกเครือขายตองมีการเรียนรูและมีสวนรวมในการเรียนรูนั้น ซ่ึงบางกรณีกลุมท่ี

เปนสมาชิกของเครือขายอาจมีความทอแท ขาดความรูสึกท่ีจะดําเนินงานตอไปใหเกิดความประสบ

ผลสําเร็จ การใหกําลังใจภายในเครือขายจึงเปนกระบวนการท่ีสนับสนุนใหเกิดธรรมาภิบาลใน

เครือขายองคกรชุมชน  

7) การแลกเปลี่ยนเรียนรู เปนสวนสําคัญท่ีสุดในบทบาทของผูนําท่ีเปดโอกาสให

สมาชิกไดเขามามีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนประสบการณเรียนรู เปนการเรียนรูรวมกันของปจเจก

บุคคลดวยการพบปะพูดคุยกันอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือเพ่ิมพูนความรูของกันและกัน มีการเขาถึงระหวาง

กันของขอมูลของสมาชิกในเครือขาย ในบางครั้งอาจจะมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูผานตัวแทนของกลุม

แลวนําไปขยายตอใหกับสมาชิกกลุมตาง ๆ   

8) การจัดกิจกรรม บทบาทของผูเครือขายองคกรชุมชนในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ผาน

กระบวนการท่ีทําใหสมาชิกแตละกลุม องคกรท่ีมีอยูไดเขารวม และไดเรียนรู อาทิการจัดการประชุม 
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กลุมตามวาระ การจัดประชุมเครือขาย เปนตน การจัดกิจกรรมตาง ๆ จะดําเนินงานไปอยางเปน

ข้ันตอนพรอม  ๆ กับความสนุก ความสุข ไมวาจะเปนการจัดเวทีประชาคม การจัดประชุมเคลื่อนท่ี

เวียนกันไปในแตละหมูบาน หรืออาจจะเปนงานประเพณี กิจกรรมนันทนาการ พิธีกรรมทางศาสนา 

เปนตน 

เครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาไดมีการปลูกฝงใหเด็กเยาวชนและคนในชุมชนได

เขาใจถึงการทํางานของเครือขาย ถาเปนเรื่องเก่ียวกับเศรษฐกิจชุมชน มีการคาขาย มีรายได รายรับ 

รายจาย ก็ตองยึดกฎ ระเบียบและความถูกตอง ไมเอนเอียง ถาเปนเก่ียวกับองคกรการเงิน กองทุน

ตาง ๆ ก็จะปลูกจิตสํานึกในความถูกตอง เทาเทียมและยุติธรรม ใชกฎ ระเบียบ ขอบังคับ เปน

ตัวกําหนด สอนใหรูจักการตรงตอเวลา ถาเปนเรื่องเก่ียวกับการเกษตรและสิ่งแวดลอมก็จะสอนเด็ก ๆ 

เยาวชนใหรูสํานึกรักธรรมชาติ มีการสงเสริมใหสมาชิกในแตละกลุมมีความต่ืนตัวและมีความ

รับผิดชอบตอตนเองและชุมชนของตนเอง โดยใหตระหนักถึงในสิทธิหนาท่ีของแตละฝายในกลุม สวน

ดานสังคม วัฒนธรรมและสื่อชุมชนก็จะใหเปนผูอยูในฐานะกัลยาณมิตร สอนใหเยาวชนคนรุนใหมรูจัก

อยูรวมกันดวยความรัก ความสามัคคี ซ่ึงผลการวิจัยดังกลาวมีความสอดคลองกับการศึกษาของ 

วรางคณา วงศมหาชัย (2535) ไดทําการศึกษาบทบาทผูนําในการพัฒนาองคกรประชาชน ศึกษา

เฉพาะกรณี การพัฒนาองคกรชุมชนระหวางชุมชนของมูลนิธิพัฒนาอีสาน มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา

กระบวนการพัฒนาองคกรประชาชนระหวางชุมชนของมูลนิธิพัฒนาอีสาน และเพ่ือศึกษาบทบาทของ

ผูนําในการพัฒนาองคกรประชาชน รวมถึงศึกษาปญหาและอุปสรรคขอการแสดงบทบาทผูนําในการ

พัฒนาองคกรประชาชน จํานวน 5 บทบาท คือ บทบาทผูบริหาร บทบาทผูใหการศึกษาบทบาทผู

ควบคุมความสัมพันธในกลุม บทบาทเชื่อมประสานและบทบาทผูติดตามประเมินผล จากการศึกษา 

พบวา บทบาทผูนําในข้ันการกอตัวของกลุม บทบาทท่ีชัดเจน ไดแก 1) บทบาทผูใหการศึกษาใน

ลักษณะของการประชุมชนใหขอมูลขาวสาร ซ่ึงเปนการกระตุนใหเห็นความสําคัญของการรวมกลุม 2) 

บทบาทผูนําในข้ันการดําเนินงานของกลุม บทบาทท่ีชัดเจน ไดแก บทบาทผูบริหารเปนผูวางระเบียบ

แบบแผน ดําเนินการและจัดสรรทรัพยากรบุคคลใหเหมะสมกับกิจกรรม 3) บทบาทผูนําในข้ันการ

เจริญเติบโตของกลุม บทบาทท่ีชัดเจนไดแก บทบาทผูนําเปนผูรับ ปรับปรุงระเบียบ กฎเกณฑ และ

ดําเนินการของกลุมใหสอดคลองกับสถานการณ มีการพิจารณาดานตาง ๆ การเพ่ิมสมาชิก เพ่ิม

กิจกรรม  
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โดยผูนําเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาไดมีการเสริมสรางหลักธรรมาภิบาลท้ัง 6 

องคประกอบ คือ  

หลักนิติธรรม กลาวคือ ภายในกลุม องคกรท่ีเปนสมาชิกของเครือขายจะมีกฎ ระเบียบ 

และขอบังคับภายในเปนของตนเอง ซ่ึงไดมาจากการรวมกันกําหนดกติการวมกัน และสามารถใช

กติกาดังกลาวท่ีไดวางไวรวมกันเปนบรรทัดฐานในการดําเนินงานภายในกลุม องคกร ซ่ึงสอดคลองกับ

ความคิดเห็นของสมาชิกท่ีตอบแบบสอบถาม บทบาทของผูนําเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระ

เกาดานหลักนิติธรรม คือ สวนใหญมีความเห็นวา ผูนํากลุม/เครือขาย มีกฎ ระเบียบและขอบังคับท่ี

ทันสมัย และสอดคลองกับแนวทางการปฏิบัติตามกฎหมาย รอยละ 87.20 รองลงมา ผูนํามีการใช

กฎหมายภายในกลุม/เครือขาย ท่ีเปนธรรมและเทาเทียมกันไมเลือกปฏิบัติ รอยละ 76.50 สมาชิกทุก

คนในกลุม/เครือขาย พรอมใจปฏิบัติตามกฎขอบังคับของกลุม/เครือขาย รอยละ 72.50 ตามลําดับ 

แตมีเพียงรอยละ 2.00 ท่ีตอบวา ผูนํากลุม/เครือขาย มีการปฏิบัติตามอําเภอใจ และใชอํานาจเกินกวา

กฎ ระเบียบและขอบังคับท่ีกําหนดไว   

หลักความโปรงใส กลาวคือในการดําเนินงานและการบริหารจัดการของเครือขาย จะมีการ

ประชุมใหขอมูลขาวสารตาง ๆ กับคนในชุมชน ไมมีการปดบังขอมูล สมาชิกในกลุมสามารถมา

สอบถามหรือตองการดูขอมูลไดโดยไมมีขอปดบัง ซ่ึงสอดคลองกับความคิดเห็นของสมาชิกท่ีตอบ

แบบสอบถาม บทบาทของผูนําเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาดานหลักความโปรงใส คือ 

สวนใหญผูนํากลุม/เครือขาย มีการชี้แจงขอสงสัยใหแกสมาชิก ไดอยางชัดเจน รอยละ 76.50 

รองลงมา ผูนํากลุม/เครือขาย ทํางานกับแบบตรงไปตรงมา รอยละ 68.50 ผูนํากลุม/เครือขาย มี

กระบวนการตรวจสอบความถูกตองชัดเจน รอยละ 66.40 ผูนํากลุม/เครือขาย มีการประชาสัมพันธ

ขอมูลขาวสารท่ัวถึง รอยละ 61.50 ภายในกลุม/เครือขาย มีความไววางใจกันในการทํางาน รอยละ 

61.20 ตามลําดับ 

หลักการมีสวนรวม เครือขายเปดโอกาสใหคนในชุมชนตําบลบางสระเกานั้นมีสวนรวมใน

การรับรูและเสนอความคิดเห็นในการตัดสินใจในเรื่องตาง ๆ การเขารวมประชุมกลุม องคกรและการ

ประชุมเครือขายประจําป และการเขารวมประชุมประชาคมในชุมชน ซ่ึงสอดคลองกับความคิดเห็น

ของสมาชิกท่ีตอบแบบสอบถาม บทบาทของผูนําเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาดาน

หลกัการมีสวนรวม คือ สวนใหญมีความคิดเห็นวา ผูนํากลุม/เครือขายเปดโอกาสใหสมาชิกมีสวนรับรู 

ทุกเรื่อง รอยละ 80.05 รองลงมาผูนํากลุม/เครือขาย เปดโอกาสใหสมาชิกทุกคนมีสวนรวมรับรู รวม
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คิดและรวมเสนอความคิดเห็น รอยละ 77.90 สมาชิกภายในกลุม/เครือขาย มีสวนรวมตรวจสอบ การ

ดําเนินงานภายในกลุม/เครือขาย รอยละ 73.20  ผูนํากลุม/เครือขายมีการทําประชาพิจารณ ในเรื่อง

ท่ีสําคัญ ๆ สมาชิกทุกคน รอยละ 72.50 และสมาชิกภายในกลุม/เครือขายพรอมท่ีจะรวมรับผิดชอบ

การดําเนินงาน รอยละ 72.50 

หลักความรับผิดชอบ ผูนําเครือขายองคกรชุมชนจะมีความรับผิดชอบตอการดําเนินงาน

ของเครือขาย มีการแบงโครงสรางหนาท่ีอยางชัดเจน ซ่ึงมีความสอดคลองกับความคิดเห็นของสมาชิก

ท่ีตอบแบบสอบถาม บทบาทของผูนําเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาดานหลักการมีสวนรวม 

คือ สวนใหญเห็นวา ผูนํากลุม/เครือขาย มีการกระตือรือรนในการแกปญหาในกรณีท่ีเกิดปญหา รอย

ละ 76.50 รองลงมาผูนํากลุม/เครือขาย มีความรับผิดชอบตอการกระทําของตนเอง รอยละ 73.20 

ผูนํากลุม/เครือขาย มีความเคารพในความคิดเห็นท่ีแตกตาง รอยละ 71.80 เม่ือเกิดปญหาในกลุม/

เครือขาย สมาชิกพรอมท่ีจะรวมรับผิดชอบในปญหาและแกไขไดทันทวงที รอยละ 68.50 ผูนํากลุม/

เครือขาย มีการเปดเผยขอมูลการดําเนินงานของกลุม เชน การประชุม การประชาสัมพันธ เปนตน  

รอยละ 66.40 

หลักความคุมคา บทบาทของผูนําในการเสริมสรางธรรมาภิบาลของเครือขายองคกรชุมชน

ตําบลบางสระเกาดานหลักความคุมคา พบวา ผูนํากลุม/เครือขาย มีการใชประโยชนจากทรัพยากร

อยางคุมคา รอยละ 74.50 รองลงมาผูนํากลุม/เครือขาย มีการบริหารจัดการทรัพยากรท่ีไมฟุมเฟอย 

รอยละ 73.20 ผูนํากลุม/เครือขาย มีการดําเนินกิจกรรมท่ีทําใหเกิดประโยชนสูงสุดแกสวนรวม รอย

ละ 69.10 การดําเนินงานของกลุม/เครือขาย มีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค รอยละ 68.50 

กิจกรรมของกลุม/เครือขาย มีคุณภาพท่ีดี รอยละ 67.80 ตามลําดับ 

หลักคุณธรรม ดานความมีคุณธรรมหรือหลักคุณธรรมผูนําเครือขายไดมีการสรางความ

เชื่อม่ัน ความไววางใจใหกับคนในชุมชน ซ่ึงในการดําเนินงานของเครือขายนั้นยึดม่ันในความถูกตอง มี

ความซ่ือสัตย จริงใจ ตอคนในชุมชน ซ่ึงสอดคลองกับความคิดเห็นของสมาชิกท่ีตอบแบบสอบถาม 

บทบาทของผูนําเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาดานหลักคุณธรรม คือ สวนใหญมีความเห็น

วา ทุกคนภายในกลุม/เครือขาย มีความเคารพในสิทธิของผูอ่ืน รอยละ 70.30 รองลงมา ผูนํากลุม/

เครือขาย ยึดม่ันในความถูกตองดีงามมากกวาผลประโยชนดานอ่ืน ๆ รอยละ 69.80 ผูนํากลุม/

เครือขาย มีความจริงใจ ขยัน อดทน ในการนําพากลุมไปสูเปาหมายสูงสุด รอยละ 67.60  ภายใน

กลุม/เครือขาย มีความซ่ือสัตยสุจริต 63.50 และ สมาชิกภายในกลุม/เครือขาย มีสํานึกในหนาท่ีของ

ตนเอง 
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2. ปญหาและอุปสรรคในการเสริมสรางธรรมาภิบาลของเครือขายองคกรชุมชนตําบล

บางสระเกา 
 

 1. การขาดคนท่ีจะมาประสานตองาน ปจจุบันการดําเนินงานของเครือขายองคกรชุมชน

ตําบลบางสระเกา ยังเปนผูนํารุนเกาท่ีทํางานมาต้ังแตด้ังเดิม ผูนําเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระ

เกาในปจจุบันมองวาในอนาคตการทํางานของกลุมในเรื่องตาง ๆ อาจจะมีการหยุดชะงักหรือลมสลาย

ลงไปได เพราะขาดการสรางผูนํารุนใหมท่ีจะมาสานตอกิจกรรมและกระบวนการพัฒนา อีกท้ังคนรุน

ใหมในชุมชนก็ไมไดใหความสําคัญกลุมตาง ๆ ในชุมชน  

2. คนในชุมชนขาดความสนใจเครือขายองคกรชุมชน เนื่องจากกระแสทุนนิยมในปจจุบันท่ี

เนนการทํางานนอกชุมชน การทํางานนอกพ้ืนท่ี การแสวงหาความเจริญนอกชุมชนของชาวบานท่ีไม

คอยจะมีความชัดเจนในชุมชน คนในชุมชนมักจะสงลูกหลานไปเรียน ไปทํางานไกลบาน ซ่ึงสวนใหญ

จะเขาเมือง ผูนําจึงคาดการณวาการดําเนินงานของเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาอาจจะ

ขาดความตอเนื่อง 

 3. ขาดการสงเสริมและสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐ ปจจุบันการดําเนินงานของ

เครือขายฯ มีลักษณะท่ีดําเนินการกันเองในกลุม องคกร เนื่องจากระยะเวลาในการพัฒนาองคกรท่ีมี

มาอยางยาวนาน ทําใหภาครัฐเองไมไดเขามาสงเสริม สนับสนุนเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระ

เกาเหมือนอยางในอดีต อาจจะเปนเพราะวาภาครัฐเองมองวาเครือขายสามารถท่ีจะดูแลตนเองไดแลว 

แตในทางตรงกันขาม ผู นําเครือขายฯ มีมุมมองวา สภาพการณทุกวันนี้ มีการเปลี่ยนแปลงอยู

ตลอดเวลา การท่ีจะใหเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกา ลองถูกลองผิดไปเรื่อย ๆ ในสภาวะ

ยุคปจจุบันท่ีมีการเปลี่ยนแปลงท่ีรวดเร็วปญหาบางอยางชุมชนเอง หรือเครือขายองคกรชุมชนตําบล

บางสระเกาก็ไมทันต้ังตัวรองรับปญหา โดยเฉพาะความรูดานตาง ๆ ท่ีปจจุบันกลายเปนสิ่งสําคัญ 

ความรูกลายเปนปจจัยกําหนดโอกาสของกลุม และกําหนดความแตกตางซ่ึงบางครั้งความรูบางอยาง

นํามาซ่ึงการเอารัด เอาเปรียบจากผูอ่ืนท่ีสงผลตอเครือขายฯ หรือบางกรณีการท่ีเครือขายฯ ไมมี

ความรูก็ทําใหถูกเอารัด เอาเปรียบจากภายนอกท่ีเขามาในชุมชน ผูนําจึงคิดวาปญหาสวนหนึ่งท่ีทําให

การเสริมสรางการปองกันการทุจริตของเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาไมประสบ

ความสําเร็จ หรือทําไดไมตอเนื่องคือการสงเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐในดานตาง ๆ  

 4. ขาดความองคความรูความชัดเจนเก่ียวกับธรรมาภิบาล และการทุจริตคอรรัปชั่น ผูนํา

ยอมรับวาการสงเสริมธรรมาภิบาลและการปองกันการทุจริตคอรรัปชั่น อาจจะไมมีการสงเสริมหรือ

รณรงคในลักษณะท่ีเปนรูปธรรมไดอยางชัดเจนในเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกา เพราะ

สภาพการทุจริตในเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกาเอง ยังไมปรากฏเหตุการณท่ีบงชี้วา

รายแรงหรือเกิดความเสียหายมาก จนสมาชิกเครือขายฯ รับไมได แตผูนําก็มองวาในความรูเก่ียวกับ
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ธรรมาภิบาลและการปองกันการทุจริตคอรรัปชั่น เปนเรื่องท่ีสําคัญท่ีตองเสริมสรางใหกับสมาชิกของ

เครือขายฯ เพ่ือการดําเนินงานในอนาคตสมาชิกจะไดมีการตรวจสอบและรับรูการดําเนินงานของ

เครือขายไดตลอดเวลาและมีองคความรูเรื่องเหลานี้ไวใชในชีวิตประจําวันในการดําเนินงานกับสวน 

อ่ืน ๆ ซ่ึงเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกายังไมมีผูท่ีเชี่ยวชาญหรือมีความรูเฉพาะดานเก่ียวกับ

ประเด็นหลักธรรมาภิบาล หรือหลักการดําเนินงานตาง ๆ ท่ีถูกหลักการ  

5. การขาดผูทรงความรูท่ีจะเขามาชวยเหลือดูแลการดําเนินงานของเครือขายเก่ียวกับกฎ 

กติกา ขอตกลงรวมกันของกลุมตาง ๆ ท่ีเปนสิ่งไดรวมกันกําหนดไวสําหรับในการดําเนินงานของกลุม 

สิ่งเหลานี้ก็เปนอีกปญหาหนึ่งในการดําเนินงานของเครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกา 

 

3. ขอเสนอแนะ 
 

 ผลท่ีไดจากการวิจัยครั้งนี้ คณะผูวิจัยไดมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

3.1 ขอเสนอแนะในเชิงบริหาร 

  1. หนวยงานภาครัฐท่ีมีสวนเก่ียวของกับการสงเสริมธรรมาภิบาลควรมีการ

สงเสริม ดวยการสนับสนุนบุคลากรเขาไปใหความรูเก่ียวกับการเสริมสรางธรรมาภิบาลในชุมชน 

รวมถึงการใหความรูเก่ียวกับรูปแบบ ประเภทของการทุจริตคอรรัปชั่นในองคกรชุมชน 

  2. องคการบริหารสวนตําบลบางสระเกา ควรสนับสนุนงบประมาณและบุคลากร

ท่ีมีความเชี่ยวชาญดานกฏหมาย เพ่ือเปนท่ีปรึกษาใหคําแนะนําแกเครือขายองคกรชุมชนตําบลบาง

สระเกาในการดําเนินงานของเครือขาย 

  3.2 ขอเสนอแนะในการศึกษาครั้งตอไป 

   1. ควรมีการศึกษาถึงปจจัยท่ีมีผลตอบทบาทของผูนําเครือขายองคกรชุมชน

ตําบลบางสระเกา 

   2. ควรมีการศึกษาแนวทางการสรางนโยบายเพ่ือการบริหารจัดการท่ีดีของ

เครือขายองคกรชุมชนตําบลบางสระเกา 

  

 

  

 

 




