
 บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 และหาแนวทางการพัฒนานักศึกษาครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 มีขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย 2 ขั้นตอน  
ตอนที่ 1 ผูวิจัยใชวิธีการวิจัยเชิงสํารวจ โดยใชแบบสอบถามเพ่ือศึกษาความตองการในการพัฒนาตน
ของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 จํานวน 323 คน ไดมาจาก
วิธีการสุมแบบหลายข้ันตอน แบบสอบถามที่ใชเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบประมาณคา 5 ระดับ 
จํานวน 25 ขอ ซึ่งมีคาอํานาจจําแนกรายขออยูระหวาง .65 - .93 และคาความเชื่อมั่นแบบสอบถาม
ทั้งฉบับเทากับ .97 วิเคราะหขอมูลดวยสถิติ ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย ( ) และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) สวนการหาทางการพัฒนานักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทย
แลนด 4.0 ใชวิธีการสนทนากลุม ประกอบดวย ตัวแทนผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิทางการพัฒนา
นักศึกษาครู จํานวน 2 คน ตัวแทนครูเลี้ยงนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี จํานวน 2 
คน ตัวแทนผูบริหารคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี จํานวน 2 คน และตัวแทน
คณาจารยผูสอนคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี จํานวน 2 คน 97 วิเคราะหขอมูล
โดยการวิเคราะหเนื้อหา 
 

สรุปผลการวิจัย 
  1. ความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุค
ไทยแลนด 4.0 โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาอยูในระดับมากทั้ง 5 ดาน 
เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย คือ ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน ดานชีวิตและการ
ประกอบอาชีพ ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา และ
ดานการเรียนรูและนวัตกรรม 
   1.1 ดานการเรียนรูและนวัตกรรม โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอ
พบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 ขอ เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ 
พัฒนาการเรียนรูเก่ียวกับการคิดสรางสรรค พัฒนาการเรียนรูเกี่ยวกับการนํานวัตกรรมไปประยุกตใช 
และพัฒนาการเรียนรูเก่ียวกับการทํางานรวมกับผู อ่ืนอยางสรางสรรค สวนอันดับสุดทาย คือ 
พัฒนาการเรียนรูเก่ียวกับภาษาตางประเทศ 
   1.2 ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปน
รายขอพบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 ขอ เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ 
พัฒนาการคิดอยางมีเหตุผล พัฒนาการคิดอยางเปนระบบ และพัฒนาการคิดนอกกรอบ สวนอันดับ
สุดทาย คือ พัฒนาการคิดเชิงวิพากษ 
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  1.3 ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนราย
ขอพบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 ขอ เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ 
พัฒนาเก่ียวกับการทํางานเปนทีมและการรวมมือกับผูอื่น พัฒนาเก่ียวกับการมีจิตสาธารณะ และ
พัฒนาเกี่ยวกับการสรางสัมพันธภาพ การมีมนุษยสัมพันธ สวนอันดับสุดทาย คือ พัฒนาเก่ียวกับ
ทักษะการพูดโนมนาวจิตใจ 
   1.4 ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปน
รายขอพบวา อยูในระดับมากท้ัง 5 ขอ เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ 
พัฒนาดานการใชสื่อและการรูเทาทันสื่อ พัฒนาดานเทคโนโลยี การเลือกใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 
และพัฒนาดานการอานออกเขียนได ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ สวนอันดับสุดทาย คือ 
พัฒนาทักษะการผลิตสื่อ 
  1.5 ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอ
พบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 ขอ เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ 
พัฒนาทักษะวิชาชีพ/การประกอบอาชีพ พัฒนาเกี่ยวกับการปรับตัว และพัฒนาเก่ียวกับการใชชีวิตใน
มหาวิทยาลัย สวนอันดับสุดทาย คือ พัฒนาเกี่ยวกับภาวะผูนํา 
  2. ความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุค
ไทยแลนด 4.0 จําแนกตามเพศ พบวา 
   2.1 เพศชาย โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับมาก
ทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการสื่อสารและการ
รวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี สวนอันดับ
สุดทาย คือ ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา 
   2.2 เพศหญิง โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับมาก
ทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการสื่อสารและการ
รวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี สวนอันดับ
สุดทาย คือ ดานการเรียนรูและนวัตกรรม 
  3. ความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุค
ไทยแลนด 4.0 จําแนกตามชั้นป พบวา 
   3.1 ชั้นปที่ 1 โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับมาก
ทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการสื่อสารและการ
รวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา สวนอันดับ
สุดทาย คือ ดานการเรียนรูและนวัตกรรม 
   3.2 ชั้นปที่ 2 โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับมาก
ทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการสื่อสารและการ
รวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา สวนอันดับ
สุดทาย คือ ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี 
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   3.3 ชั้นปที่ 3 โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับมาก
ทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานชีวิตและการประกอบ
อาชีพ ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน และดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี สวนอันดับ
สุดทาย คือ ดานการเรียนรูและนวัตกรรม 
   3.4 ชั้นปที่ 4 โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับมาก
ทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการสื่อสารและการ
รวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และดานการเรยีนรูและนวัตกรรม สวนอันดับสุดทาย คือ 
ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา 
  4. ความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุค
ไทยแลนด 4.0 จําแนกตามสาชาวิชา พบวา  
   4.1 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน
พบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดาน
ชีวิตและการประกอบอาชีพ ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน และดานขอมูลขาวสาร สื่อ และ
เทคโนโลยี สวนอันดับสุดทาย คือ ดานการเรียนรูและนวัตกรรม 
   4.2 สาขาวิชาการศึกษาพิเศษและภาษาอังกฤษ โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เปนรายดานพบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับ
แรก คือ ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และดานการเรียนรูและ
นวัตกรรม สวนอันดับสุดทาย คือ ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี 
   4.3 สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน
พบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดาน
ชีวิตและการประกอบอาชีพ ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน และดานการคิดเชิงวิพากษและการ
แกปญหา สวนอันดับสุดทาย คอื ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี 
   4.4 สาขาวิชาฟสิกส โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูใน
ระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการสื่อสาร
และการรวมมือกัน ดานการเรียนรูและนวัตกรรม และดานชีวิตและการประกอบอาชีพ สวนอันดับ
สุดทาย คือ ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี 
   4.5 สาขาวิชาภาษาไทย โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูใน
ระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานชีวิตและการ
ประกอบอาชีพ ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน และดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี สวน
อันดับสุดทาย คือ ดานการเรียนรูและนวัตกรรม 
   4.6 สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน
พบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดาน
การสื่อสารและการรวมมือกัน ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี และดานชีวิตและการประกอบ
อาชีพ สวนอันดับสุดทาย คือ ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา 
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  4.7 สาขาวิชาสังคมศึกษา โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 
อยูในระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานชีวิต
และการประกอบอาชีพ ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน และดานการคิดเชิงวิพากษและการ
แกปญหา สวนอันดับสุดทาย คอื ดานการเรียนรูและนวัตกรรม 
  4.8 สาขาวิชาคณิตศาสตร โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 
อยูในระดับมากท้ัง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการ
สื่อสารและการรวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และดานการคิดเชิงวิพากษและการ
แกปญหา สวนอันดับสุดทาย คอื ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี 
  4.9 สาขาวิชาพลศึกษา โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยู
ในระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการ
สื่อสารและการรวมมือกัน ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี และดานชีวิตและการประกอบ
อาชีพ สวนอันดับสุดทาย คือ ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา 
  4.10 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 
อยูในระดับมากท้ัง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการคิด
เชิงวิพากษและการแกปญหา ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน และดานขอมูลขาวสาร สื่อ และ
เทคโนโลยี สวนอันดับสุดทาย คือ ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ 
  4.11 สาขาวิชาชีววิทยา โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยู
ในระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการ
สื่อสารและการรวมมือกัน ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี และดานชีวิตและการประกอบ
อาชีพ สวนอันดับสุดทาย คือ ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา 
  4.12 สาขาวิชาเคมี โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูใน
ระดับมากทั้ง 5 ดาน เรียงตามลําดับความตองการจากมากไปนอย 3 อันดับแรก คือ ดานการสื่อสาร
และการรวมมือกัน ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา และดานขอมูลขาวสาร สื่อ และ
เทคโนโลยี สวนอันดับสุดทาย คือ ดานการเรียนรูและนวัตกรรม 

 5. แนวทางการพัฒนานักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 
ควรสงเสริมใหนักศึกษาครูไดเกิดการพัฒนาทั้ง 5 ดาน ที่จําเปนในยุคไทยแลนด 4.0 โดยมีการสงเสริม
ใหนักศึกษาครูไดรับการพัฒนาเปนรายดานใหเหมาะสมตามระดับชั้นป ชั้นปที่ 1 เนนการพัฒนาดาน
การสื่อสารและการรวมมือกัน ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี ชั้นปที่ 2 เนนการพัฒนาดาน
การเรียนรูและนวัตกรรม ชั้นปท่ี 3 เนนการพัฒนาดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา ชั้นปที่ 4 
เนนการพัฒนาดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และมีการพัฒนาเสริมบางรายดานตามความตองการ
ของนักศึกษาแตละชั้นป โดยจัดในกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอน 
การพัฒนานักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 ควรอยูในรูปแบบตางๆ 
เชน กิจกรรมคาย กิจกรรมการอบรมใหความรูที่เนนการอบรมเชิงปฏิบัติการ และกิจกรรมการศึกษาดู
งานนอกสถานที่  
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อภิปรายผล 

  การอภิปรายผลการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยจะกลาวถึงประเด็นสําคัญที่คนพบ ดังรายละเอียด
ตอไปน้ี 
  1. จากการศึกษาความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
รําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 พบวา ความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู โดยรวมอยูใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษาครู มีความตองการพัฒนาตนอยูในระดับมากทั้ง 
5 ดาน ซึ่ งผลการวิจั ยนี้ สะท อนให เห็นวา  นักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  
เห็นความสําคัญของการพัฒนาตนเองใหมีความสามารถและมีศักยภาพเพียงพอตอการทํางานในยุค
ไทยแลนด 4.0  โดยนักศึกษาครูมีความตองการพัฒนาตน 3 อันดับแรก คือ ในดานการสื่อสารและ
การรวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี ซึ่งจะเห็นได
วา ในยุคไทยแลนด 4.0 นั้น การสื่อสารและการรวมมือกัน การใชชีวิตและการประกอบอาชีพ รวมไป
ถึงการรับรูขอมูลขาวสาร รูเทาทันสื่อ และเทคโนโลยี เปนเรื่องที่มีความสําคัญอยางย่ิงในการดําเนิน
ชีวิตในยุคไทยแลนด 4.0 ดังนั้นในการพัฒนานักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทย
แลนด 4.0 จึงควรตอบสนองความตองการของนักศึกษาเปนหลักการเบ้ืองตน สอดคลองกับที่ 
ธัญญภัสร ศิรธัชนราโรจน (2559: หนา 180) ที่กลาววา การพัฒนาตนตองเกิดจากความเต็มใจและ
สมัครใจ ผู ท่ีพัฒนาตนจะตองมีความตองการที่จะเปลี่ยนแปลงตนเองดวยตัวบุคคลนั้นเอง โดย
ปราศจากความรูสึกวาถูกบังคับ อันจะนําไปสูการพัฒนาไดอยางแทจริง ซึ่งการพัฒนาตนเองเปน 
สิ่งสําคัญในการดําเนินชีวิตบุคคลจะตองไดพัฒนาตลอดเวลา เพ่ือตอบสนองตอความตองการของตัว
บุคคลเอง ทั้งนี้ยังเปนการสรรสรางสิ่งใหมๆ ใหเกิดข้ึน (ปราชญา กลาผจญ และพอตา บุตรสุทธิวงศ, 
2550: หนา 90) 
 2. จากผลการศึกษาวิจัยพบวา ความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 1) ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน โดยรวม
อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา นักศึกษาครู มีความตองการพัฒนาเก่ียวกับการทํางาน
เปนทีมและการรวมมือกับผูอื่นมากเปนลําดับแรก รองลงมาคือ พัฒนาเกี่ยวกับการมีจิตสาธารณะ 
และพัฒนาเกี่ยวกับการสรางสัมพันธภาพ การมีมนุษยสัมพันธ 2) ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ 
โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักศึกษาครู มีความตองการพัฒนาทักษะ
วิชาชีพ/การประกอบอาชีพมากเปนลําดับแรก รองลงมาคือ พัฒนาเก่ียวกับการปรับตัว และพัฒนา
เกี่ยวกับการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย 3) ดานขอมลูขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี โดยรวมอยูในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักศึกษาครู มีความตองการพัฒนาดานการใชสื่อและการรูเทาทันสื่อ 
มากเปนลําดับแรก รองลงมาคือ พัฒนาดานเทคโนโลยี การเลือกใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม และ
พัฒนาดานการอานออกเขียนได ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 4) ดานการคิดเชิงวิพากษและ
การแกปญหา โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา นักศึกษาครู มีความตองการ
พัฒนาการคิดอยางมีเหตุผลมากเปนลําดับแรก รองลงมาคือ พัฒนาการคิดอยางเปนระบบ และ
พัฒนาการคิดนอกกรอบ 5) ดานการเรียนรูและนวัตกรรม โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปน
รายขอพบวา นักศึกษาครู มีความตองการพัฒนาการเรียนรูเก่ียวกับการคิดสรางสรรคมากเปนลําดับ
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แรก รองลงมาคือ พัฒนาการเรียนรูเก่ียวกับการนํานวัตกรรมไปประยุกตใช และพัฒนาการเรียนรู
เกี่ยวกับการทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค ซึ่งทุกประเด็นความตองการในการพัฒนาตนเองของ
นักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี เปนประเด็นการพัฒนาที่มีความสําคัญที่คนไทยในยุค
ไทยแลนด 4.0 ควรมีการปรับเปลี่ยนและพัฒนาใหเกิดข้ึนในตนเองอยางยิ่งสอดคลองกับที่กรม
สรรพสามิต (2561) ที่ไดกลาวไวในแนวคิด Growth for People/ People for Growth วาควรมีจะ
พัฒนาใหคนไทยเปนคนที่มีแรงบันดาลใจ มีความมุงมั่น เพ่ือใหมีชีวิตอยูอยางมีพลังและมีความหมาย 
(Purposeful People) พัฒนาใหคนไทยเปนคนท่ีมีความคิดสรางสรรค มีความสามารถในการ
รังสรรคนวัตกรรม (Innovative People) พัฒนาใหคนไทยเปนคนท่ีมีจิตสาธารณะ ยึดประโยชน
สวนรวมเปนท่ีตั้ง (Mindful People) พัฒนาใหคนไทยเปนคนที่ มุงการทํางานใหเกิดผลสัมฤทธ์ิ 
(Action-Based People) การพัฒนานักศึกษาครูในประเด็นดังกลาวยังสอดคลองกับการศึกษา 4.0 
คือ การจัดการศึกษาที่สอดคลองกับพฤติกรรมของผูเรียนที่เปลี่ยนไปการประยุกตใชเทคโนโลยี
สมัยใหมเปนเคร่ืองกระตุนการเรียนรู มุงเนนใหผู เรียนสรางสรรคนวัตกรรมและการวิจัยดวย
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถแขงขันของประเทศ (กองบริหารงานวิจัยและ
ประกันคุณภาพการศึกษา, 2560: หนา 20) สอดคลองกับท่ีกรมสรรพสามิต (2561) ไดกลาวถึงการ
เตรียมคนไทย 4.0 เพื่อกาวสูโลกที่หนึ่ง วาเปรียบเสมือนการตระเตรียมเมล็ดพันธุใหม ดวยการบม
เพาะคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณในศตวรรษท่ี 21 ควบคูไปกับการพัฒนาคนไทย 4.0 สูโลกที่หนึ่ง 
การเปนมนุษยที่สมบูรณเปนเงื่อนไขที่จําเปนในการเตรียมคนไทย 4.0 สูโลกที่หนึ่ง ซึ่งจะครอบคลุม
การปรับเปลี่ยนใน 4 มิติ คือ 1) เปลี่ยนจากคนไทยที่มีความรู ความสามารถและทักษะที่จํากัด เปน
คนไทยที่มีความรู และทักษะสูง มีความสามารถในการรังสรรคนวัตกรรม 2) เปลี่ยนจากคนไทยที่มอง
เนนประโยชนสวนตน เปนคนไทยท่ีมีจิตสาธารณะ และมีความรับผิดชอบตอสวนรวม 3) เปลี่ยนจาก
คนไทยแบบ Thai-Thai เปนคนไทยแบบ Global Thai มีความภาคภูมิใจในความเปนไทยและ
สามารถยืนอยางมีศักดิ์ศรีในเวทีสากล 4) เปลี่ยนจากคนไทยท่ีเปน Analog Thai เปนคนไทยที่เปน 
Digital Thai สามารถดํารงชีวิต เรียนรูทํางาน และประกอบธุรกิจ ไดอยางเปนปกติสุขในโลกยุค
ดิจิตอล โดยเร่ิมจากการเสริมสรางใหเกิดการเจริญเติบโตในตัวคน (Growth for People) ผานการ
สรางสังคมแหงโอกาส เพื่อเติมเต็มศักยภาพ เพราะนักศึกษาครูที่ดีในวันนี้ก็คือครูที่ดีในอนาคต ซึ่งครู
จะเปนปจจัยสําเร็จในการพัฒนาการศึกษาและมนุษยในสังคมตอไป 
  3. จากผลการศึกษาวิจัย ความตองการในการพัฒนาตนของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 เมื่อจําแนกตามเพศ พบวา นักศึกษาครูเพศชาย มีความ
ตองการในการพัฒนาตนโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน มีความตองการพัฒนาตน
ดานการสื่อสารและการรวมมือกันมากเปนลําดับแรก รองลงมาคือ ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ 
และดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี สวนนักศึกษาครูเพศหญิง มีความตองการในการพัฒนาตน
โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน มีความตองการพัฒนาตนดานการสื่อสารและการ
รวมมือกันมากเปนลําดับแรก รองลงมาคือ ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และดานขอมูลขาวสาร 
สื่อ และเทคโนโลยี ซึ่งจะเห็นไดวานักศึกษาครูทั้งเพศหญิงและเพศชายมีความตองการเปนไปใน
ลักษณะเดียวกัน โดยใหความสําคัญในดานการสื่อสารและการรวมมือกันเปนลําดับแรก ซึ่งการสื่อสาร
และการรวมมือกันมีความสําคัญในการดําเนินชีวิตในสังคม และจําเปนอยางยิ่งในยุคไทยแลนด 4.0 
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สอดคลองกับที่ วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2544: หนา 77) ไดกลาววา นักศึกษาควรไดรับการ
พัฒนาในดานตางๆ เชน การพัฒนาใหนักศึกษามีความสามารถทางดานการสื่อสาร การคิด และการ
จัดการ ทั้งนี้ความสามารถทางดานการสื่อสาร นักศึกษาควรไดรับการพัฒนาทักษะทั้งการอาน  
การเขียน การฟง และการพูด นักศึกษาควรมีความสามารถอยางนอย 2 ภาษา คือ ภาษาถิ่นหรือ
ภาษาไทย และภาษาตางประเทศ โดยภาษาอังกฤษถือเปนภาษาสากลที่คนสวนใหญสามารถเขาใจได
และเปนประโยชน สําหรับทุกสาขาอาชีพ นอกจากนี้ นักศึกษายังควรไดรับการพัฒนาใหมี
ความสามารถในการสื่อสารผานระบบคอมพิวเตอรที่เปนสิ่งสําคัญสําหรับยุคปจจุบันนี้  
  4. จากผลการวิจัย แนวทางการพัฒนานักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุค
ไทยแลนด 4.0 ควรสงเสริมใหนักศึกษาครูไดเกิดการพัฒนาทั้ง 5 ดาน ที่จําเปนในยุคไทยแลนด 4.0 
ไดแก ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน ดานชีวิตและการประกอบอาชีพ ดานขอมูลขาวสาร สื่อ 
และเทคโนโลยี ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา และดานการเรียนรูและนวัตกรรม ซึ่ง
สอดคลองกับแนวคิดการพัฒนาตนเองในยุคไทยแลนด 4.0 (กรมสรรพสามิต, 2561) วา การพัฒนา
ตนเองในยุคไทยแลนด 4.0 ควรประกอบดวย 1) ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and 
Innovation) ประกอบดวย การคิดสรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่นอยางสรางสรรค และการนํา
นวัตกรรมไปใช 2) ทักษะการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา (Critical Thinking and Problem 
Solving) ประกอบดวย การมีเหตุผล การคิดอยางเปนระบบ การตัดสินใจ/ตัดสิน และการแกปญหา 
3) ทักษะดานการสื่อสารและการรวมมือกัน (Communication and Collaborative) ประกอบดวย 
การสื่อสารที่ชัดเจนและการรวมมือกับผู อ่ืน 4) ทักษะดานขอมูลขาวสาร สื่อและเทคโนโลยี 
(Information, Media and Technology Skills) ประกอบดวย การอานออกเขียนไดดานขอมูล
ขาวสาร สื่อ และ ICT (Information, Communications and Technology) 5) ทักษะดานชีวิต
และการประกอบอาชีพ (Life and Career Skills) โดยควรมีทักษะที่ยืดหยุนและสามารถปรับตัวได 
ริเริ่มและเรียนรูไดดวยตนเอง มีทักษะทางสังคมและกาวขามวัฒนธรรม มีความเปนผูนําและ
รับผิดชอบตอสังคม โดยมีการสงเสริมใหนักศึกษาครูไดรับการพัฒนาเปนรายดานใหเหมาะสมตาม
ระดับชั้นป ชั้นปที่ 1 เนนการพัฒนาดานการสื่อสารและการรวมมือกัน ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และ
เทคโนโลยี ชั้นปที่ 2 เนนการพัฒนาดานการเรียนรูและนวัตกรรม ชั้นปที่ 3 เนนการพัฒนาดานการ
คิดเชิงวิพากษและการแกปญหา ชั้นปท่ี 4 เนนการพัฒนาดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และมีการ
พัฒนาเสริมบางรายดานตามความตองการของนักศึกษาแตละชั้นป โดยจัดในกิจกรรมเสริมหลักสูตร
หรือสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณ ี
ในยุคไทยแลนด 4.0 ควรอยูในรูปแบบตางๆ เชน กิจกรรมคาย กิจกรรมการอบรมใหความรูที่เนนการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ และกิจกรรมการศกึษาดูงานนอกสถานที่ 
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ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะทั่วไป 
 จากผลการวิจัยความตองการและแนวทางการพัฒนานักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
รําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 เพ่ือใหมีประโยชนสําหรับหนวยงานและผูที่เก่ียวของ ผูวิจัยไดสรุป
ขอเสนอแนะ ดังนี้ 
  1. หนวยงานที่เกี่ยวของ เชน คณะครุศาสตรหรือคณะศึกษาศาสตรตางๆ สามารถนําผลที่
ไดไปใชเปนขอมูลพื้นฐานในการกําหนดแนวทางหรือกําหนดกิจกรรมในการพัฒนานักศึกษาครูเพื่อ
ตอบสนองความตองการของนักศึกษาครู โดยดานการสื่อสารและการรวมมือกัน ควรเนนการทํางาน
เปนทีมและการรวมมือกับผูอ่ืน ในดานชีวิตและการประกอบอาชีพ ควรเนนพัฒนาทักษะวิชาชีพ/การ
ประกอบอาชีพ ในดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี ควรเนนการใชสื่อและการรูเทาทันสื่อ ใน
ดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา ควรเนนพัฒนาการคิดอยางมีเหตุผล ในดานการเรียนรูและ
นวัตกรรม ควรเนนพัฒนาการเรียนรูเก่ียวกับการคิดสรางสรรค 
  2. หนวยงานที่เก่ียวของ เชน คณะครุศาสตรหรือคณะศึกษาศาสตรตางๆ ควรมีการจัด
กิจกรรมหรือโครงการที่สงเสริมใหนักศึกษาครูไดเกิดการพัฒนาทั้ง 5 ดาน ที่จําเปนในยุคไทยแลนด 
4.0 ซึ่งอาจอยูในรูปแบบตางๆ เชน กิจกรรมคาย กิจกรรมการอบรมใหความรูที่เนนการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ และกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที่  
  3. หนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน คณะครุศาสตรหรือคณะศึกษาศาสตรตางๆ ควรมีการ
สงเสริมใหนักศึกษาครูไดรบัการพัฒนาเปนรายดานใหเหมาะสมตามระดับชั้นป โดยชั้นปที่ 1 เนนการ
พัฒนาดานการสื่อสารและการรวมมือกัน ดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี ชั้นปที่ 2 เนนการ
พัฒนาดานการเรียนรูและนวัตกรรม ชั้นปที่  3 เนนการพัฒนาดานการคิดเชิงวิพากษและการ
แกปญหา ชั้นปที่ 4 เนนการพัฒนาดานชีวิตและการประกอบอาชีพ และมีการพัฒนาเสริมบางราย
ดานตามความตองการของนักศึกษาแตละชั้นป โดยจัดในกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือสอดแทรกใน
กิจกรรมการเรียนการสอน  
 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 1. ควรมีการศึกษาดานการคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา และดานการเรียนรูและ
นวัตกรรมของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ใหลึกซึ้งมากขึ้น เพ่ือพัฒนานักศึกษาให
ตรงกับนโยบายไทยแลนด 4.0 
  2. ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงปริมาณและคุณภาพเก่ียวกับคุณลักษณะที่พึงประสงคของ
นักศกึษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0  
  2. ควรมีการศึกษาวิจัยความตองการการพัฒนานักศึกษาตนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
รําไพพรรณี ในยุคไทยแลนด 4.0 ในคณะ และสาขาวิชาตางๆ ใหครบท้ังมหาวิทยาลัย เพื่อกําหนด
เปนภาพลักษณโดยรวมของของการพัฒนานักศึกษาทั้งหมดไดตอไป 

     


