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บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
  การวิจัยครั้งนี้ ใช้แบบแผนการทดลองกลุ่มเดียว โดยวัดผลก่อนและหลังการทดลอง                  
(The Single Group, Pre-test post-test Design) โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนาโปรแกรมการเรียนรู้
โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา 
ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย โดยได้แบ่งวิธีด าเนินการวิจัยออกเป็น              
4 ขั้นตอน ดังนี้ 
  1. การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 
  2. การสร้างโปรแกรมการเรียนรู้ฯ 
 3. การทดลองใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ 
 4. การปรับปรุงโปรแกรมการเรียนรู้ 
    
1. กำรศึกษำข้อมูลพื้นฐำน 

  ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือน ามาใช้เป็นแนวคิดในการสร้างโปรแกรมการเรียนรู้                         
โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา   
ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ดังนี้ 
  1.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่เก่ียวข้องกับโปรแกรมการเรียนรู้ รูปแบบการพัฒนา
โปรแกรมการเรียนรู้ การประเมินผลโปรแกรมการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์                   
เป็นฐานจากเอกสาร ต ารา บทความ และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
  1.2 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัย                
ในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาจากเอกสาร ต ารา บทความ และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 
2. กำรสร้ำงโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 

  การสร้างโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัด                  
การเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย ผู้วิจัยด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้  
  2.1 สังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่ได้จากการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานมาก าหนด   
กรอบแนวคิดการพัฒนาโปรแกรมการเรียนรู้ฯ เสนอในภาพที่ 3.1 ดังนี้ 
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ภำพที่ 3.1 กรอบแนวคิดในการพัฒนาโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนา  

การจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
 

ขั้นที่ 1 กำรศึกษำข้อมลูพื้นฐำน 
 

ศึกษำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจัยในเรื่องต่อไปน้ี 
- การจัดการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน 
- การพัฒนาโปรแกรมการเรียนรู้ และการประเมินโปรแกรม 
- การจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวยัในยคุเจเนอเรชั่นอัลฟา 

 
 
 

พัฒนำกรอบแนวคิดในกำรวิจัย 
- ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน 4 ขั้น 
- หลักการพัฒนาโปรแกรมการเรียนรู้ และการประเมินโปรแกรม 
- ลักษณะของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวยัในยุค            
เจเนอเรชั่นอัลฟา 

 
ขั้นที่ 2 กำรสร้ำงโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 

ก ำหนดกรอบแนวคิดของโปรแกรมกำรเรียนรู้ 
       หลักการและแนวคิด 

       วัตถปุระสงค์ 

       ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง       

                        เนื้อหา                   
                        ลักษณะกจิกรรม 

                        เอกสารและสื่อประกอบ             

        ระยะเวลาด าเนินการ 

         การประเมินผล 

 

ด าเนินการทดลองใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ กับนักศึกษาวิชาชีพครู เป็นเวลา 14 สัปดาห์ สปัดาห์ละ 3 วัน วันละ 2 ชัว่โมง 

 
 สร้างสื่อประกอบการใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ  

   

คู่มือการใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู ้ แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจ 

 
ขั้นที่ 3 กำรทดลองโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 

 

       จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน 
เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอ
เรชั่นอัลฟาส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย 

        เก็บข้อมูลและประเมินความรู้ความเข้าเกี่ยวกับการจัด          
การเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาของนักศึกษา
วิชาชีพครูสาขา วิชาการศึกษาปฐมวัย 

 
ขั้นที่ 4 กำรประเมินโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 

หลังเข้าร่วมโปรแกรมฯ กลุ่มทดลองมีคะแนนความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกบัการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา 

สูงกว่าก่อนเขา้ร่วมโปรแกรมฯ 

ไม่ผ่านเกณฑ์ 

กลับไปแก้ไข 

ผ่านเกณฑ์ 

ปรับปรุงแก้ไข 
โปรแกรม 

ฉบับสมบูรณ์ 
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 2.2 สังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่ได้จากการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานมาก าหนด
รายละเอียดของโปรแกรมการเรียนรู้ฯ ซึ่งประกอบด้วย หลักการและแนวคิด วัตถุประสงค์ ประชากร
และกลุ่มตัวอย่าง เนื้อหา ลักษณะกิจกรรมของโปรแกรมการเรียนรู้ฯ เอกสารและสื่อประกอบการใช้
โปรแกรมการเรียนรู้ฯ ระยะเวลาด าเนินการใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ และการประเมินผลการใช้
โปรแกรมการเรียนรู้ฯ เสนอในภาพที่ 3.2                  
 

ภำพที่ 3.2 รายละเอียดของโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนา  
              การจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  
             สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย      
 

โปรแกรมกำรเรียนรู้โดยใช้ประสบกำรณ์เป็นฐำนโดยใช้ประสบกำรณ์เป็นฐำน 
เพื่อพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟำ 

ส ำหรับนักศึกษำวิชำชีพครู สำขำวิชำกำรศึกษำปฐมวัย 

หลักกำรและแนวคิดของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 
การจัดโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์เป็นฐาน เป็นวิธีการสอนที่มุ่งให้

ผู้ เรียนได้มีโอกาสได้รับประสบการณ์ กระตุ้นให้สะท้อนสิ่งต่าง ๆ ที่ได้จากประสบการณ์ออกมา                 
เพื่อพัฒนาวิธีคิดใหม่ ๆ ด้วยการเสาะแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ ซึ่งการจัดโปรแกรมการเรียนรู้                 
โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยนั้น โดยมุ่งเน้น 
  1. ให้เกิดการประยุกต์ใช้ความคดิ ประสบการณ์ ความสามารถ และทักษะตา่ง ๆ จนสามารถ
สร้างองค์ความรู้ไดด้้วยตนเอง 
  2. ให้เกิดความคิดรวบยอดในเร่ืองนั้น ๆ จนเกิดจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ในการหา
กระบวนการและวิธีการต่าง ๆ 
  3. การจัดบรรยากาศในการเรียนรู้ ไม่เคร่งเครียด แสดงความคดิเห็น และรับผิดชอบงาน               
ของตนเองและกลุ่ม เน้นการปฏิบัติจริง แลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกนัและกันจนเกิดความสามารถในการถ่าย
โยงความรู ้
  4. การเปิดโอกาสให้ได้ร่วมกันคิด วิเคราะห์ปัญหา และหาเหตุผลในการแก้ปัญหาด้วยตนเอง
และกระบวนการกลุ่มได้ สรุปผลและน าเสนอสิ่งที่ค้นพบ 

วัตถุประสงค์ของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 
เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ             

การจัดการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา โดยใช้แนวคิดการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ประสบการณ์เป็นฐาน 
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ภำพที่ 3.2 (ต่อ) รายละเอียดของโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์เป็นฐาน   
                     เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา ส าหรับ 

                    นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จ านวน 360 คน 
            2. กลุ่มตัวอย่าง คือ คือ นักศึกษาวิชาชีพครูชั้นปีที่ 4 ปีการศึกษา 2560 สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จ านวน 35 คน ซึ่งได้จากการเลือกแบบเจาะจง  

เนื้อหำของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 
ความหมาย ความส าคัญ กระบวนการสร้างและพฒันา กิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะที่เด็กในยุค            

เจเนอเรชั่นอัลฟาต้องมี เรียกว่า 7 Essential Skills ซึ่งประกอบไปด้วย  
1) การคิดอย่างมีวิจารณญาณและแก้ปัญหาเปน็ (Critical Thinking and Problem Solving)  
2) การคิดในเชิงสร้างสรรค์ (Creative Thinking)  
3) ความฉลาดในการใช้สื่อดิจิทัล (Digital Wisdom)  
4) การรู้จักปรับตัวและการท างานเป็นทีม (Collaboration)  
5) ความอดทน ไม่ย่อท้อ ต่ออุปสรรค (Resilience)  
6) การสื่อสารชัดเจนมีประสิทธิภาพ (Communication)  
7) ความเข้าใจเห็นอกเห็นใจคนอื่น (Compassion) 

ลักษณะกิจกรรมของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 
ขั้นประสบกำรณ์   
  - กิจกรรมกำรบรรยำย ผู้วิจัยเป็นการให้ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ 
กระบวนการสร้าง การพัฒนา และกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ให้แกเ่ด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่น
อัลฟากับกลุ่มทดลอง 
  - กิจกรรมทบทวนควำมรู้ เป็นกิจกรรมที่กระตุ้นให้มีการดึงประสบการณ์เดิมของตนเอง              
และมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นของตนเองออกมา โดยใช้กระบวนการสนทนากลุ่ม (Focus group) 
และการท ากิจกรรมในใบงาน ซึ่งผู้วิจัยเป็นผู้ตั้งประเด็นค าถามและกระตุ้นให้แสดงความคิดเห็นใน
ประเด็นต่าง ๆ    
ขั้นแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ สะท้อนควำมคิด และอภิปรำย  
  - กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เป็นกิจกรรมที่ให้นักศึกษากลุ่มทดลองได้แสดงความคิดเห็น 
ความรู้สึกของตนเอง และแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์กันในกลุ่ม จากนั้นให้แต่ละกลุ่มสรุป                 
และน าเสนอข้อความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันในกลุ่ม   
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ภำพที่ 3.2 (ต่อ) รายละเอียดของโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์เป็นฐาน   
                     เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา ส าหรับ 

                    นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 

ลักษณะกิจกรรมของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ (ต่อ) 
ขั้นควำมเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด  

- กิจกรรมสร้ำงเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด สรุปองค์ความรู้เป็นความคิดรวบยอดของตนเอง 
ซึ่งได้จากการค้นคว้าเอกสาร ต ารา งานวิจัย และข้อความรู้จากอินเตอร์เน็ต รวมทั้งความรู้ที่ได้จากการสังเกต 
การอภิปราย การสะท้อนความคิด และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกลุ่ม  
ขั้นทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือประยุกต์ใช้   
  - กิจกรรมทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือกำรประยุกต์ใช้ น าความรู้ แนวคิด และหลักการ     
ต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปทดลองใช้ในการจัดการเรียนการสอน หรือน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 

เอกสำรและสื่อประกอบกำรใชโ้ปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 
1. คู่มือการใช้โปรแกรมการเรียนรู้ โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานโดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน      

เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
  2. แผนการจัดกิจกรรม 

3. เอกสารประกอบการบรรยาย จ านวน 7 เล่ม 
 ระยะเวลำด ำเนินกำรใช้โปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 

ใช้เวลาในการด าเนินการจัดกิจกรรม ทั้งหมด 14 สัปดาห์ 
กำรประเมินผลกำรใชโ้ปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 

เก็บรวบรวมข้อมูลและประเมินผลความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัย           
ในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา เปรียบเทียบคะแนนความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย           
ในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาโดยการหาค่าเฉลี่ย ก่อนและหลังการใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ  

 

  2.3 การก าหนดเนื้อหาที่ใช้ในโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์เป็นฐาน 
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีข้ันตอนดังนี้  

 2.3.1 สังเคราะห์บทความ เอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้
ให้แกเ่ด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา 

 
 
 



76 
 

 2.3.2 น าข้อมูลที่ได้มาก าหนดเป็นเนื้อหาในโปรแกรมการเรียนรู้ฯ ดังนี้ 
1) ความหมาย ความส าคัญ กระบวนการสร้างและพัฒนา กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ

ที่เด็กในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาในด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและแก้ปัญหาเป็น  
2) ความหมาย ความส าคัญ กระบวนการสร้างและพัฒนา กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ

ที่เด็กในเจเนอเรชั่นอัลฟาในด้านการคิดในเชิงสร้างสรรค์  
3) ความหมาย ความส าคัญ กระบวนการสร้างและพัฒนา กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ

ที่เด็กในเจเนอเรชั่นอัลฟาในด้านความฉลาดในการใช้สื่อดิจิทัล  
4) ความหมาย ความส าคัญ กระบวนการสร้างและพัฒนา กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ

ที่เด็กในเจเนอเรชั่นอัลฟาในด้านการรู้จักปรับตัวและการท างานเป็นทีม  
5) ความหมาย ความส าคัญ กระบวนการสร้างและพัฒนา กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ

ที่เด็กในเจเนอเรชั่นอัลฟาในด้านความอดทน ไม่ย่อท้อ ต่ออุปสรรค  
6) ความหมาย ความส าคัญ กระบวนการสร้างและพัฒนา กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ

ที่เด็กในเจเนอเรชั่นอัลฟาในด้านการสื่อสารชัดเจนมีประสิทธิภาพ  
7) ความหมาย ความส าคัญ กระบวนการสร้างและพัฒนา กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ

ที่เด็กในเจเนอเรชั่นอัลฟาในด้านความเข้าใจเห็นอกเห็นใจคนอ่ืน 
  2.4 การพัฒนากรอบแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน 

 2.4.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ประสบการณ์เป็นฐาน 

 2.4.2 สังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี และหลักการจัดการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน 
ซ่ึงผู้วิจัยได้พัฒนากรอบแนวคิดการจัดการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน เสนอในภาพที่ 3.3  
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ภำพที่ 3.3 กรอบแนวคิดการจัดการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน 
 

 

แนวคิดกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ประสบกำรณ์เป็นฐำน 
 

Kolb (1984)  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2540)  Marlowe & Page (1998) 
1. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม 
2. ผู้เรียนสะท้อนความคดิจากประสบการณ์              
   ด้วยมุมมองที่หลากหลาย 
3. ผู้เรียนสรุปความรู้จากการสังเกตและ                    
   การสะท้อนความคดิเป็นความคดิรวบยอด 
4. ผู้เรียนน าหลักการนั้นไปประยุกต์ใช้หรือทดลองใช้ 
    ในสถานการณ์ต่าง ๆ 

 1. ประเมินก่อนเผชิญประสบการณ์ 
2. ปฐมนิเทศการเผชิญประสบการณ ์
3. เผชิญประสบการณ ์
4. รายงานความก้าวหน้า 
5. รายงานผลการเผชิญประสบการณ ์
6. สรุปผลการเผชิญประสบการณ์ 
7. ประเมินผลหลังเผชิญประสบการณ์ 

 1. ก าหนดเป้าหมาย 
2. การมีส่วนร่วมของประสบการณ์ที่ได้วางแผน 
   ร่วมกัน 
3. การสะท้อน 
4. การสรุปอ้างอิงเป็นหลักฐาน แนวความคิด               
   รวบยอด 
5. การประยุกต์ใช้ 

 

สมศักดิ์  ภู่วิภำวรรธน์ (2544)  วัฒนำพร ระงับทุกข์ (2542) 
1. ประสบการณ์                                          4. สรุปอ้างอิง 
2. น าเสนอและแลกเปลี่ยนประสบการณ์              5. ประยุกต์ใช้ 
3. อภิปรายผล 

  

1. ประสบการณ ์                         3. ความเข้าใจและเกิดความคดิรวบยอด  
2. การสะท้อนและอภิปราย             4. การทดลองหรือประยุกต์แนวคิด 

 

 

แนวคิดกำรจัดกำรเรียนรูโ้ดยใช้ประสบกำรณ์เป็นฐำนที่พัฒนำขึ้น 

มีขั้นตอนกำรจัดกำรเรียนรู้ ดังนี้ 
          1. ประสบการณ ์                                                        3. ความเข้าใจและเกิดความคิดรวบยอด 
          2. แลกเปลี่ยนประสบการณ์ สะท้อนความคิด และอภิปราย      4. ทดลองใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ / ประยุกต์ใช ้                                  
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 2.5 การสร้างแผนการด าเนินการของโปรแกรมการเรียนรู้ โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์ 
เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีข้ันตอนดังนี้  

 2.5.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้ให้แกเ่ด็กปฐมวัย
ในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา จากเอกสาร ต ารา บทความ ข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 2.5.2 น าแนวคิด และทฤษฎีที่ศึกษามาสังเคราะห์ และสร้างแผนการด าเนินการของ
โปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์ เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่              
เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา เป็นระยะเวลา 14 สัปดาห์ โดยท าการทดลองสัปดาห์ละ 3 วัน                     
คือ วันจันทร์ วันพุธ และวันศุกร์ ในช่วงเวลา 13.00-15.00 น. ซึ่งการด าเนินการของโปรแกรม                    
การเรียนรู้ฯ แสดงในตารางที่ 3.1 
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ตำรำงที่ 3.1 แผนการด าเนินการของโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แกเ่ด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา  
    ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  
 
 

สัปดำห์ที ่ วันที่  เรื่อง  ขั้นตอนของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ   
1 ทดสอบความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ให้แกเ่ด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรช่ันอัลฟา (Pre-test) 

2-3  1  
 
2 
  

3-4 
  

5-6  

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
และแก้ปัญหาเป็น (Critical  
Thinking and Problem  
Solving)  

1) ขั้นประสบกำรณ์ : ผู้วิจัยบรรยายความรู้พื้นฐานเรื่องการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และแก้ปญัหาเปน็ และทบทวนความรู้            
โดยใช้กระบวนการกลุ่ม (focus group) และการท าใบงาน     
2) ขั้นแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ สะท้อนควำมคิด และอภิปรำย : การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย                
พร้อมท้ังน าเสนอข้อความรู้จากการอภิปราย โดยผู้วิจัยเป็นผูต้ั้งประเด็นค าถาม และกระตุ้นให้แสดงความคิดในประเด็นต่าง ๆ   
3) ขั้นควำมเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด : การสร้างความเข้าใจจากการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการศึกษาค้นคว้า          
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนเกิดความคิดรวบยอด และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองเรื่องการคิดอย่างมีวิจารณญาณ                    
และแก้ปัญหาเป็นส าหรับเด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรช่ันอัลฟา 
4) ขั้นทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือประยุกต์ใช้ : การน าความรู้ แนวคิด และหลักการต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปทดลองใช้                  
ในการจัดการเรียนการสอน หรือน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 

4-5 1 
 
2 
 

3-4 
 
 

5-6 

การคิดในเชิงสร้างสรรค์ 
(Creative Thinking) 

1) ขั้นประสบกำรณ์ : ผู้วิจัยบรรยายความรู้พื้นฐานเรื่องการคิดในเชิงสร้างสรรค ์และทบทวนความรู้ โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
(focus group) และการท าใบงาน     
2) ขั้นแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ สะท้อนควำมคิด และอภิปรำย : การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย                
พร้อมท้ังน าเสนอข้อความรู้จากการอภิปราย โดยผู้วิจัยเป็นผูต้ั้งประเด็นค าถาม และกระตุ้นให้แสดงความคิดในประเด็นต่าง ๆ   
3) ขั้นควำมเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด : การสร้างความเข้าใจจากการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการศึกษาค้นคว้า          
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนเกิดความคิดรวบยอด และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองเรื่องการคิดในเชิงสร้างสรรค์ส าหรับเด็ก
ปฐมวัยในยุคเจเนอเรช่ันอัลฟา 
4) ขั้นทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือประยุกต์ใช้ : การน าความรู้ แนวคิด และหลักการต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปทดลองใช้                  
ในการจัดการเรียนการสอน หรือน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 



80 
  

ตำรำงที่ 3.1 (ต่อ) แผนการด าเนินการของโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา  
ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 

สัปดำห์ที ่ วันที่  เรื่อง  ขั้นตอนของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ   
6-7 1  

 
2 
  

3-4 
 
  

5-6  

 ความฉลาดในการใช้สื่อ
ดิจิทัล (Digital Wisdom) 

1) ขั้นประสบกำรณ์ : ผู้วิจัยบรรยายความรู้พื้นฐานเรื่องความฉลาดในการใช้สื่อดิจิทัล และทบทวนความรู้โดยใช้กระบวน              
การกลุ่ม (focus group) และการท าใบงาน     
2) ขั้นแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ สะท้อนควำมคิด และอภิปรำย : การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย                
พร้อมท้ังน าเสนอข้อความรู้จากการอภิปราย โดยผู้วิจัยเป็นผูต้ั้งประเด็นค าถาม และกระตุ้นให้แสดงความคิดในประเด็นต่าง ๆ   
3) ขั้นควำมเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด : การสร้างความเข้าใจจากการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการศึกษาค้นคว้า          
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนเกิดความคิดรวบยอด และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองเรื่องความฉลาดในการใช้สื่อดิจิทัลส าหรับ
เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรช่ันอัลฟา 
4) ขั้นทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือประยุกต์ใช้ : การน าความรู้ แนวคิด และหลักการต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปทดลองใช้                  
ในการจัดการเรียนการสอน หรือน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 

8-9 1  
 
2 
  

3-4 
 
  

5-6 

การรู้จักปรับตัวและ               
การท างานเป็นทีม 
(Collaboration) 

1) ขั้นประสบกำรณ์ : ผู้วิจัยบรรยายความรู้พื้นฐานเรื่องการรู้จักปรับตัวและการท างานเป็นทีม และทบทวนความรู้โดยใช้
กระบวนการกลุ่ม (focus group) และการท าใบงาน     
2) ขั้นแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ สะท้อนควำมคิด และอภิปรำย : การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย                
พร้อมท้ังน าเสนอข้อความรู้จากการอภิปราย โดยผู้วิจัยเป็นผูต้ั้งประเด็นค าถาม และกระตุ้นให้แสดงความคิดในประเด็นต่าง ๆ   
3) ขั้นควำมเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด : การสร้างความเข้าใจจากการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการศึกษาค้นคว้า          
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนเกิดความคิดรวบยอด และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองเรื่องการรู้จักปรับตัวและการท างาน             
เป็นทีม ส าหรับเด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรช่ันอัลฟา 
4) ขั้นทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือประยุกต์ใช้ : การน าความรู้ แนวคิด และหลักการต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปทดลองใช้                  
ในการจัดการเรียนการสอน หรือน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 

  



81 
  

ตำรำงที่ 3.1 (ต่อ) แผนการด าเนินการของโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา  
 ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 

สัปดำห์ที ่ วันที่  เรื่อง  ขั้นตอนของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ   
10-11 1  

 
2 
  

3-4 
 
  

5-6  

ความอดทน ไม่ย่อท้อ                
ต่ออุปสรรค (Resilience) 

1) ขั้นประสบกำรณ์ : ผู้วิจัยบรรยายความรู้พื้นฐานเรื่องความอดทน ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค และทบทวนความรู้โดยใช้กระบวน              
การกลุ่ม (focus group) และการท าใบงาน     
2) ขั้นแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ สะท้อนควำมคิด และอภิปรำย : การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย                
พร้อมท้ังน าเสนอข้อความรู้จากการอภิปราย โดยผู้วิจัยเป็นผูต้ั้งประเด็นค าถาม และกระตุ้นให้แสดงความคิดในประเด็นต่าง ๆ   
3) ขั้นควำมเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด : การสร้างความเข้าใจจากการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการศึกษาค้นคว้า          
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนเกิดความคิดรวบยอด และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองเรื่องความอดทน ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค 
ส าหรับเด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรช่ันอัลฟา 
4) ขั้นทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือประยุกต์ใช้ : การน าความรู้ แนวคิด และหลักการต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปทดลองใช้                  
ในการจัดการเรียนการสอน หรือน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 

12-13 1  
 
2 
  

3-4 
 
  

5-6 

การสื่อสารชัดเจน                    
มีประสิทธิภาพ 
(Communication) 

1) ขั้นประสบกำรณ์ : ผู้วิจัยบรรยายความรู้พื้นฐานเรื่องการสื่อสารชัดเจนมีประสิทธิภาพ และทบทวนความรู้โดยใช้กระบวน              
การกลุ่ม (focus group) และการท าใบงาน     
2) ขั้นแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ สะท้อนควำมคิด และอภิปรำย : การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย                
พร้อมท้ังน าเสนอข้อความรู้จากการอภิปราย โดยผู้วิจัยเป็นผูต้ั้งประเด็นค าถาม และกระตุ้นให้แสดงความคิดในประเด็นต่าง ๆ   
3) ขั้นควำมเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด : การสร้างความเข้าใจจากการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการศึกษาค้นคว้า          
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนเกิดความคิดรวบยอด และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองเรื่องการสื่อสารชัดเจนมีประสิทธิภาพ 
ส าหรับเด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรช่ันอัลฟา 
4) ขั้นทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือประยุกต์ใช้ : การน าความรู้ แนวคิด และหลักการต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปทดลองใช้                  
ในการจัดการเรียนการสอน หรือน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
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ตำรำงที่ 3.1 (ต่อ) แผนการด าเนินการของโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา  
ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 

สัปดำห์ที ่ วันที่  เรื่อง  ขั้นตอนของโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ   
14-15 1  

 
2 
  

3-4 
 
  

5-6  

ความเข้าใจเห็นอกเห็นใจ  
คนอ่ืน (Compassion) 

1) ขั้นประสบกำรณ์ : ผู้วิจัยบรรยายความรู้พื้นฐานเรื่องความเข้าใจเห็นอกเห็นใจคนอ่ืน และทบทวนความรู้โดยใช้กระบวน              
การกลุ่ม (focus group) และการท าใบงาน     
2) ขั้นแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ สะท้อนควำมคิด และอภิปรำย : การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย                
พร้อมท้ังน าเสนอข้อความรู้จากการอภิปราย โดยผู้วิจัยเป็นผูต้ั้งประเด็นค าถาม และกระตุ้นให้แสดงความคิดในประเด็นต่าง ๆ   
3) ขั้นควำมเข้ำใจและเกิดควำมคิดรวบยอด : การสร้างความเข้าใจจากการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการศึกษาค้นคว้า          
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนเกิดความคิดรวบยอด และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองเรื่องความเข้าใจเห็นอกเห็นใจคนอื่น 
ส าหรับเด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรช่ันอัลฟา 
4) ขั้นทดลองใช้ในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ หรือประยุกต์ใช้ : การน าความรู้ แนวคิด และหลักการต่าง ๆ ที่ได้เรียนรู้ไปทดลองใช้                  
ในการจัดการเรียนการสอน หรือน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 

16 ทดสอบควำมรู้ควำมเข้ำใจเร่ืองกำรจัดกำรเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟำ (Post-test) 
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   2.6 การสร้างแผนการจัดกิจกรรมของโปรแกรมการเรียนรู้ โดยใช้แนวคิดการจัดประสบการณ์ 
เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีข้ันตอนดังนี้  

 2.6.1 สังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่ได้จากการศึกษาข้อมูลเบื้องต้น เพ่ือน ามา
สร้างแผนการจัดกิจกรรม และสื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 

 2.6.2 ด าเนินการสร้างแผนการจัดกิจกรรม ซึ่งน าเสนอตัวอย่างแผนการจัดกิจกรรม                 
ดังตารางที่ 3.2  

 2.6.3 จัดท าสื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
1) เอกสารประกอบการบรรยาย 7 ชุด ประกอบด้วย  

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณและแก้ปัญหาเป็น  
- การคิดในเชิงสร้างสรรค์  
- ความฉลาดในการใช้สื่อดิจิทัล  
- การรู้จักปรับตัวและการท างานเป็นทีม  
- ความอดทน ไม่ย่อท้อ ต่ออุปสรรค  
- การสื่อสารชัดเจนมีประสิทธิภาพ  
- ความเข้าใจเห็นอกเห็นใจคนอื่น  

2) ใบงาน 
2.6.4 น าแผนการจัดกิจกรรมและสื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมที่สร้างขึ้นเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ 

จ านวน 3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม และสื่อ                    
โดยผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ค าแนะน าในการปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดกิจกรรมและสื่อ ดังนี้ 

1) ปรับภาษาท่ีใช้ในเอกสารประกอบการบรรยาย และจัดท าเอกสารให้อ่านได้ง่าย 
2) ในกิจกรรมทบทวนความรู้ ควรเพ่ิมใบงานหรือแบบบันทึกประสบการณ์เดิม 

เพ่ือทบทวนความรู้เดิม 
3) ในการท ากิจกรรมในขั้นทดลองใช้หรือการประยุกต์ใช้นั้นควรเน้นให้ได้ออกไป

ทดลองจัดกิจกรรมให้แก่เด็กปฐมวัยในห้องเรียนอนุบาลทั้งกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ 
 2.6.5 น าแผนการจัดกิจกรรมและสื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมที่ได้ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน า

ของผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว ไปทดลองใช้กับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยที่มีลักษณะ
ใกล้เคียงกับประชากร เพ่ือดูความเหมาะสมของกิจกรรมและสื่อ ระยะเวลาที่ใช้ ตลอดจนปัญหาที่พบ
ในระหว่างการท ากิจกรรม 
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 ตำรำงท่ี 3.2 ตัวอย่างแผนการจัดกิจกรรม “การคิดอย่างมีวิจารณญาณและแก้ปัญหาเป็น” 
 

สัปดำห์ที ่ เนื้อหำ ขั้นตอน กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ 
1-2 ความหมาย 

ความส าคัญ
กระบวนการสร้าง
และพัฒนา กิจกรรม
เพื่อพัฒนาทักษะ                
ที่จ าเป็นส าหรับเด็ก
ในเจเนอเรชั่นอัลฟา
ในด้านการคิดอย่าง     
มีวิจารณญาณและ
แก้ปัญหาเป็น  
 

ขั้นประสบการณ ์ 1. ผู้วิจัยบรรยายความรู้พืน้ฐานเร่ืองการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และแก้ปัญหาเปน็ 
2. ทบทวนความรู้เดิม โดยใช้กระบวนการกลุ่ม (focus group) และท าใบงาน 

1. เอกสารประกอบ 
การบรรยาย 

ขั้นแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ สะท้อน
ความคิด และอภิปราย 

3. อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย จากนั้นน าเสนอ
ข้อความรู้จากการอภิปราย โดยผู้วิจัยเป็นผู้ตั้งประเด็นค าถาม และกระตุ้นให้แสดง
ความคิดเห็น ดังนี้ “เหตุการณ์ในปัจจุบันที่แสดงถึงการขาดทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการแก้ปัญหาที่ไม่ถูกต้อง” “ถ้าหากเด็กโตขึ้นไปเป็นผู้ใหญ่ที่ขาด
การคิดอย่างมีวิจารณญาณจะส่งผลอย่างไรกับสังคมไทย” “ถ้าหากเด็กโตขึ้นไปเป็น
ผู้ใหญ่ที่ขาดทักษะการแก้ปัญหาสังคมไทยจะเป็นอย่างไร” และ “เราจะมีวิธีการ
พัฒนาเรื่องการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหาเป็นให้แก่เด็กปฐมวัย
อย่างไร” “วิเคราะห์กิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียนอนุบาลปัจจุบันส่งเสริม
ทักษะเร่ืองการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหาเป็นหรือไม่ อย่างไร” 

2. ใบงาน 
3. กระดาษบรูฟ 
4. สี/ปากกาเคมี  
5. ข่าว  
6. บทความ 

ขั้นความเข้าใจและ 
เกิดความคิดรวบยอด 

4. อภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนเกิด
ความคิดรวบยอด และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเองเร่ืองการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
และแก้ปัญหาเป็นส าหรับเด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา 

7. คอมพิวเตอร ์ 
8. ใบงาน 

ขั้นทดลองใช้ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ  
หรือประยุกต์ใช้ 

5. วางแผน ออกแบบ น าเสนอ และทดลองจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการคิด                    
อย่างมีวิจารณญาณและแก้ปัญหาเป็นส าหรับเด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา  
 

9. สื่อประกอบ            
การจัดกิจกรรม 
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 2.7 การประเมินผลโปรแกรมการเรียนรู้ฯ 

 การประเมินผลโปรแกรมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุค                   
เจเนอเรชั่นอัลฟาส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยนั้น โดยใช้แบบทดสอบความรู้
ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาโดยการหาค่าเฉลี่ย                      
เพ่ือเปรียบเทียบคะแนนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่น
อัลฟา ก่อนและหลังการใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ  

 2.7.1 ลักษณะของแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็ก
ปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา เป็นแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก มีจ านวนทั้งสิ้น 30 ข้อ 

 2.7.2 การสร้างและการตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัด                 
การเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา  

1) การสร้างแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ให้แก่                 
เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา มีข้ันตอนการสร้างดังนี้ 

1.1) ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ ให้แก่
เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา และหลักการออกข้อสอบแบบปรนัย 

1.2) ก าหนดลักษณะของแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจฯ ซึ่งมีลักษณะ                  
เป็นปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ 

2) การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจฯ โดยตรวจสอบ
ความตรงตามเนื้อหา โดยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน เพ่ือพิจารณาความถูกต้อง เหมาะสม โดยใช้
แบบตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาของเครื่องมือ พร้อมทั้งค านวณหาค่าความตรงตามเนื้อหา (IOC) 
ซึ่งค่าความตรงอยู่ในเกณฑ์ที่ใช้ได้จะต้องมีค่ามากกว่า 0.5 ขึ้นไป  ซึ่งผลการตรวจสอบค่าความตรง                        
ตามเนื้อหาของแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจฯ พบว่า มีค่าอยู่ ระหว่าง 0.60 – 1.00 โดยเป็นค่าที่
สามารถน าไปใช้ได้ และผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ค าแนะน าในการปรับปรุงแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจฯ 
คือ ปรับภาษาที่ใช้ในการถาม และตัวเลือกในบางข้อ โดยเปลี่ยนให้เป็นค าที่สามารถอ่านเข้าใจได้ง่าย 
และไม่คลุมเครือ 
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3. กำรทดลองใช้โปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 
  การด าเนินการทดลองใช้โปรแกรมการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา               
ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ผู้วิจัยมีข้ันตอนการด าเนินการดังนี้ 
  3.1 การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 3.1.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย             
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จ านวน 360 คน 

 3.1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาวิชาชีพครูชั้นปีที่ 4 ปีการศึกษา 2560 สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จ านวน 35 คน ซึ่งได้จากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) 
  3.2 เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล 

 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัด 
การเรียนรู้ให้แกเ่ด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา 
  3.3 การด าเนินการทดลองใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ 

 ผู้วิจัยด าเนินการทดลองใช้โปรแกรมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็ก
ปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีข้ันตอนดังนี้ 

 3.3.1 ระยะก่อนการทดลองใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ ใช้ระยะเวลา 1 สัปดาห์ ในการท า
แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ให้แกเ่ด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา 

 3.3.2 ระยะด าเนินการทดลองใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ ใช้ระยะเวลา 14 สัปดาห์                    
โดยผู้วิจัยได้จัดกิจกรรมตามแผนการจัดกิจกรรม  

 3.3.3 ระยะหลังการทดลองใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ ใช้ระยะเวลา 1 สัปดาห์ ในการท า
แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ให้แกเ่ด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา 
  3.4 การวิเคราะห์ข้อมูลและการน าเสนอข้อมูล 

 ผู้วิจัยน าแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุค
เจเนอเรชั่นอัลฟา มารวมคะแนนและน ามาวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ ดังนี้ 

 3.4.1 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ให้แก่               
เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาสูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมการเรียนรู้ฯ โดยการหาค่าเฉลี่ย 

 3.4.2 น าเสนอข้อมูลโดยการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของคะแนน
ความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาก่อนและหลัง               
การเข้าร่วมโปรแกรมการเรียนรู้ฯ ในรูปของกราฟและตารางประกอบความเรียง 
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4. กำรปรับปรุงโปรแกรมกำรเรียนรู้ฯ 
  การปรับปรุงโปรแกรมการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟา ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย     
ผู้วิจัยด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
  4.1 น าข้อมูลที่ได้จากผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความรู้ความเข้าใจเรื่อง                
การจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุคเจเนอเรชั่นอัลฟาก่อนและหลังเข้าร่วมโปรแกรมการเรียนรู้ฯ 
และผลการเปรียบเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ข้อมูลที่ได้จากการสังเกตของผู้วิจัยตลอดระยะเวลา           
การเก็บข้อมูล ตลอดจนประเด็นปัญหา ข้อบกพร่องที่พบจากการใช้โปรแกรมการเรียนรู้ฯ มาวิเคราะห์
สรุปประเด็นส าคัญแล้วน ามาผลมาปรับปรุงโปรแกรมการเรียนรู้ฯ ให้สมบูรณ์ 
  4.2 น าเสนอโปรแกรมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัยในยุค                   
เจเนอเรชั่นอัลฟาส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ฉบับสมบูรณ์ 
 
 
 
 


