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บทนํา 
 

ความเป�นมาและความสําคัญ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีมีการกําหนดเป�าหมายการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให เป!นไป

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ (TQF) และสอดคล องกับค)านิยมของมหาวิทยาลัย
ท่ีว)า RBRU ซ่ึงหมายถึง R : Responsibility คือ ความรับผิดชอบต)อตนเอง องคFกร และสังคม B : 
Best คือ ความเป!นเลิศของบุคลากร ความรอบรู  ความสามารถ ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพและความ
เป!นมืออาชีพ R : Relationship คือ การมีสัมพันธFท่ีดีก)อให เกิดการทํางานเป!นทีม และ U : Unity คือ 
ความเป!นหนึ่งเดียวมีเอกภาพโดยส)งเสริมให คณาจารยFจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน นผู เรียนเป!น
สําคัญซ่ึงเป!นแนวทางการจัดการเรียนรู อย)างมีสุขโดยจัดการเรียนการสอนในบรรยากาศท่ีผ)อนคลายมี
ความอิสระยอมรับความแตกต)างของผู เรียนมีความหลากหลายในวิธีการเรียนรู ของผู เรียนและเปNด
โอกาสให ผู เรียนได พัฒนาตนเองให เต็มตาม ศักยภาพซ่ึงจะทําให ผู เรียนเกิดการพัฒนาในทุกๆด านเกิด
แรงจูงใจและรักการเรียนรู อันจะส)งผลทําให ผู เรียน เห็นความสําคัญของการเรียนรู และมีความอยาก
เรียนรู สิ่งต)างๆอย)างต)อเนื่องตลอดชีวิตท้ังนี้การจัดการเรียน การสอนเพ่ือยกระดับการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีมหาวิทยาลัยได มอบหมายให กองบริการ การศึกษาสํานักงาน
อธิการบดีให ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการแร)งด)วนของสภามหาวิทยาลัยประจําปR งบประมาณ พ.ศ. 
2558 โดยให จัดทําโครงการพัฒนากระบวนทัศนFการเรียนการสอนโดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญ          
เพ่ือดําเนินงานให สอดคล องกับยุทธศาสตรFท่ี1การผลิตบัณฑิตท่ีฉลาดจัดการสอดคล องกับความ
ต องการของ ท องถ่ินและการเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยมีเป�าหมายคือการยกระดับคุณภาพบัณฑิตโดย
เน นผู เรียนเป!นสําคัญตามตัวชี้วัดจํานวนอาจารยFท่ีสอนโดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญมีค)าเป�าหมายสําหรับ 
ปRการศึกษา 2558 จํานวน 24 คน และปRการศึกษา 2559 จํานวน 50 คน 

การดําเนินงานกิจกรรมโครงการกระบวนทัศนFการเรียนการสอนโดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญ
นอกจากจะเป!นการยกระดับคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีแล วยังมีการนํา
แนวคิด จาก พ.ร.บการศึกษา พ.ศ. 2542 และแนวคิดการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี 21 สําหรับ
การออกแบบ การเรียนการสอนสําหรับในระยะท่ี 1 เริ่มต นจากการกําหนดนโยบายระดับมหาวิทยาลัย
ซ่ึงเปรียบเสมือน รากแก วการสนับสนุนจากผู บริหารของมหาวิทยาลัยการกระตุ นและการส)งเสริมจาก
ผู บริหารระดับคณะนําไป สู)การค นพบแนวปฏิบัติท่ีดีซ่ึงประกอบด วยการจัดการเรียนรู ในรายวิชา
บรรยายโดยผู สอนควรให ความสําคัญ กับกิจกรรมหลัก5กิจกรรมได แก)(1)การทําข อตกลงและทบทวน
ความรู เดิม(Bright)(2)การเพ่ิมพูนความรู  (Brain)(3)การสร างกระบวนการคิด(Bring)(4)การปฏิบัติการ
เรียนรู (Best)(5)การขยายผล(Beauty)สําหรับรูปแบบการสอน5BModelคือแนวปฏิบัติในการจัดการ
เรียนการสอนโดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญรายวิชาบรรยายเพ่ือนํามาประกอบใช ในการออกแบบการ
จัดการเรียนการสอนรายบรรยายจํานวน 7 รายวิชา ผู สอน 7 คน 6 สาขาวิชา 4 คณะ ได แก) 
(1)รายวิชาเครือข)ายคอมพิวเตอรFพ้ืนฐาน (2)รายวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยF (3)รายวิชาศาสน-
เปรียบเทียบ (4)รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการตลาด (5)รายวิชาหลักการอ)านเขียนคําไทย         
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(6)รายค)านิยมและโลกาภิวัตนFในอาเซียน (7)รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารท้ังนี้เพ่ือเป!น
การศึกษาผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐาน TQF 5 ด าน จากการใช รูปแบบการสอน 5B Model จาก
รายวิชาบรรยายท้ัง 8 รายวิชาผู วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาวิจัยเรื่อง“การพัฒนาผลการเรียนรู ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีโดยใช รูปแบบการ
สอน 5B โมเดล” เพ่ือพัฒนาแนวปฏิบัติท่ีดีในการจัดการเรียนรู ท่ีเน นผู เรียนเป!นสําคัญในรายวิชา
บรรยายของหลักสูตรและแต)ละคณะของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีต)อไป 

 
วัตถุประสงค�ของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ ของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ท่ีเกิดจากการใช รูปแบบการสอน 5B โมเดลท่ีพัฒนาข้ึน 

2. เพ่ือเปรียบเทียบผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติของ 
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีก)อนสอนและหลังสอนด วยรูปแบบการสอน 5B โมเดล     

3. เพ่ือศึกษาความคงทนของผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห)งชาติ ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ท่ีเกิดจากใช รูปแบบการสอน 5B โมเดล 

4. เพ่ือศึกษาทัศนคติของนักศึกษาท่ีมีต)อการเรียนการสอนด วยรูปแบบการสอน 5B โมเดล 

 
ประโยชน�ของการวิจัย 

1. ทําให ทราบข อมูลผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ ท่ีเกิด
จากการใช รูปแบบการสอน 5B โมเดล และทัศนคติของนักศึกษาท่ีมีต)อการเรียนการสอนด วยรูปแบบ
การสอน 5B โมเดล 

2. ได รูปแบบการเรียนสอนท่ีเน นผู เรียนเป!นสําคัญ มีประประสิทธิภาพท่ีสามารถพัฒนา
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ได ตามผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ 

 
ขอบเขตของการวิจัย 

1. ขอบเขตด านประชากรและกลุ)มตัวอย)าง 

ขอบเขตด านประชากร คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี    
ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชา ภาคการศึกษา 1/2561 ได แก) 

1.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีเครือข)ายคอมพิวเตอรF คณะวิทยาการคอมพิวเตอรFและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.2 สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตรF 
1.3 สาขาวิชาบริหารทรัพยากรมนุษยF คณะวิทยาการจัดการ 
1.4 สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะมนุษยศาสตรFและสังคมศาสตรF 
1.5 สาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรFและสังคมศาสตรF 
1.6 สาขาวิชารัฐศาสตรF คณะมนุษยศาสตรFและสังคมศาสตรF 
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2. กลุ)มตัวอย)าง/ กลุ)มท่ีศึกษา 
2.1  สาขาวิชาเทคโนโลยีเครือข)ายคอมพิวเตอรF คณะวิทยาการคอมพิวเตอรFและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
- รายวิชาเครือข)ายคอมพิวเตอรFพ้ืนฐาน 

2.2  สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตรF 
- รายวิชาศาสนาเปรียบเทียบ 

2.3  สาขาวิชารัฐศาสตรF คณะมนุษยศาสตรFและสังคมศาสตรF 
- รายวิชาค)านิยมและโลกาภิวัตนFในอาเซ่ียน 

2.4  สาขาวิชาบริหารทรัพยากรมนุษยF คณะวิทยาการจัดการ 
- รายวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยF 

2.5  สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะมนุษยศาสตรFและสังคมศาสตรF 
- รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
- รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการตลาด 

2.6  สาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรFและสังคมศาสตรF 
- หลักหารเขียนคําไทย 
 

3. ขอบเขตด านเนื้อหา 
การวิจัยครั้งนี้เป!นการศึกษาผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห)งชาติ 5 ด าน ประกอบด วย 1) ด านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด านความรู  3) ด านทักษะทางปiญญา    
4) ด านทักษะความสัมพันธFระหว)างบุคคล 5) ด านทักษะการวิเคราะหFเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ท่ีเกิดจากการใช รูปแบบการสอน 
5B โมเดลท่ีพัฒนาข้ึนโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี เปรียบเทียบผลการเรียนรู  ก)อนสอนและ
หลังสอนด วยรูปแบบการสอน 5B โมเดล และศึกษาความคงทนของผลการเรียนรู ท่ีเกิดกับนักศึกษา
จากการใช รูปแบบการสอน 5B โมเดล และศึกษาทัศนคติของนักศึกษาท่ีมีต)อการเรียนการสอนด วย
รูปแบบ 5 ฺB โมเดล ในรายวิชาภาคการศึกษา 1/2561 จํานวน 8 รายวิชา วิชาละ 3 ชั่วโมง 

 
4. ขอบเขตด านเวลา 

ระยะเวลาในการศึกษาวิจัย 1 ภาคการศึกษา โดยทําการศึกษาวิจัยในภาคการศึกษาท่ี 
1/2561 ต้ังแต)เดือนสิงหาคม ถึง เดือนธันวาคม 2561 

 
นิยามศัพท�เฉพาะ 

การพัฒนาผลการเรียนรู* หมายถึง การทําให ผลคะแนนของนักศึกษาท้ัง 5 ด าน ประกอบด วย 
ด านคุณธรรมจริยธรรม ด านความรู  ด านทักษะทางปiญญา ด านความสัมพันธFระหว)างบุคคลและความ
รับผิดชอบ ด านการวิเคราะหFตัวเลข การสื่อสารและการใช เทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีได จากการประเมิน
พฤติกรรม การประเมินผลงาน และแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีคะแนนสูงข้ึน 



 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เพ่ือให บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู 
กําหนดครอบคลุม 5 ด าน ประกอบด วย ด านคุณธรรมจริยธรรม ด านความรู  ด านทักษะทางปiญญา 
ด านความสัมพันธFระหว)างบุคคลและความรับผิดชอบ ด านการวิเคราะหFตัวเลข การสื่อสารและการใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความคงทนในการเรียนรู*
หลังจากได ศึกษาสิ้นสุดไปแล ว 

5B โมเดล หมายถึง รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
รําไพพรรณี ในโครงการปรับกระบวนทัศนFการเรียนรู โดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญ ประกอบด วย 
Brain Bring Best Beauty 
 

กรอบแนวความคิดในการวิจั
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมมติฐานการวิจัย 
1. ผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ ของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีท่ีเกิดจากการใช รูปแบบการสอน 
2. ผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ ของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีจากการสอนด วยรูปแบบการสอน 
2. ผลการเรียนรู ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี จากการใช รูปแบบการสอน 

5B โมเดล เม่ือผ)านไปแล ว 3 
2. นักศึกษามีทัศนคติต)อการเรียนการสอนด วยรูปแบบ 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา หมายถึง กรอบมาตรฐานท่ีสถาบันอุดมศึกษาใช เป!น
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เพ่ือให บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู 

ด าน ประกอบด วย ด านคุณธรรมจริยธรรม ด านความรู  ด านทักษะทางปiญญา 
ด านความสัมพันธFระหว)างบุคคลและความรับผิดชอบ ด านการวิเคราะหFตัวเลข การสื่อสารและการใช 

ในการเรียนรู* หมายถึง  ความจําของนักศึกษาท่ีคงอยู)เก่ียวกับเรื่องท่ีศึกษาภาย
ลังจากได ศึกษาสิ้นสุดไปแล ว 2 สัปดาหF ด วยแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีผู วิจัยสร างข้ึน

หมายถึง รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
รําไพพรรณี ในโครงการปรับกระบวนทัศนFการเรียนรู โดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญ ประกอบด วย 

 

คิดในการวิจัย 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

ผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ ของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีท่ีเกิดจากการใช รูปแบบการสอน 5B โมเดลอยู)ในระดับดี

ผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ ของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีจากการสอนด วยรูปแบบการสอน 5B โมเดล หลังสอนสูงกว)าก)อนสอน

ผลการเรียนรู ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี จากการใช รูปแบบการสอน 
3 สัปดาหFไม)แตกต)างกันเม่ือเทียบกับหลังสอน 

นักศึกษามีทัศนคติต)อการเรียนการสอนด วยรูปแบบ 5B โมเดล อยู)ในระดับดี
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หมายถึง กรอบมาตรฐานท่ีสถาบันอุดมศึกษาใช เป!น
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เพ่ือให บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู 

ด าน ประกอบด วย ด านคุณธรรมจริยธรรม ด านความรู  ด านทักษะทางปiญญา 
ด านความสัมพันธFระหว)างบุคคลและความรับผิดชอบ ด านการวิเคราะหFตัวเลข การสื่อสารและการใช 

หมายถึง  ความจําของนักศึกษาท่ีคงอยู)เก่ียวกับเรื่องท่ีศึกษาภาย
สัปดาหF ด วยแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีผู วิจัยสร างข้ึน 

หมายถึง รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
รําไพพรรณี ในโครงการปรับกระบวนทัศนFการเรียนรู โดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญ ประกอบด วย Bright 

ผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ ของนักศึกษา
โมเดลอยู)ในระดับดี 

ผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห)งชาติ ของนักศึกษา
โมเดล หลังสอนสูงกว)าก)อนสอน 

ผลการเรียนรู ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี จากการใช รูปแบบการสอน 

โมเดล อยู)ในระดับดี 
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ทฤษฎี สมมุติฐาน และกรอบแนวความคิดของการวิจัย 

ทฤษฎี/แนวคิด/หลักการ 
หลักการออกแบบการจัดการเรียนการสอนโดยเน นผู เรียนสําคัญ การจัดการเรียนการสอนโดย

เน นผู เรียนเป!นสําคัญ เป!นการจัดการเรียนการสอนท่ียึดหลักการว)าผู เรียนทุกคนสามารถเรียนรู ได โดย
การจัดวิธีการเรียนรู ให  เหมาะสมกับความสามารถของผู เรียนแต)ละคน ให สามารถพัฒนาตนเองได  การ
จัดการเรียนการสอนควรเป!นสิ่งท่ีมีความหมายต)อผู เรียน ให ผู เรียนมีความสุขในการเรียนรู  ได ลงมือ
ศึกษาค นคว า คิด แก ปiญหา และปฏิบัติงานเพ่ือสร างความรู ได ด วยตนเอง โดยมีครูผู สอนเป!นผู ส)งเสริม
สนับสนุนจัดสถานการณFให เอ้ือต)อการเรียนรู  กระทรวงศึกษาธิการ (2553: 9-10) ระบุหลักการ
ออกแบบการจัดการเรียนการสอนโดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญ 

1. การจัดการเรียนการสอนควรให ความสําคัญของความแตกต)างระหว)างผู เรียนเพ่ือ
วางรากฐานชีวิตให เจริญงอกงามอย)างสมบูรณF มีพัฒนาการสมวัยอย)างสมดุล ท้ังด านร)างกาย อารมณF 
จิตใจ สังคมและสติปiญญา การจัดการเรียนการสอนต องส)งเสริมให ผู เรียนได ค นพบ และแสดงออกถึง
ศักยภาพของตนเอง ครูผู สอนจึงควรมีข อมูลผู เรียนเป!นรายบุคคลสําหรับใช ในการวางแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและนํา ไปพัฒนาผู เรียนให เหมาะสมกับความแตกต)างของผู เรียน 

2. การจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล องกับพัฒนาการทางสมองการจัดการเรียน การสอนท่ี
สอดคล องกับพัฒนาการทางสมองเป!นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุ)งเน นให ผู เรียนได รับการ
พัฒนา ได อย)างเหมาะสมกับการทํางานของสมอง การเชื่อมโยงวงจรสมอง พัฒนาการทางอารมณFซ่ึงจะ
ส)งผลให ผู เรียนมีจินตนาการ ความคิดสร างสรรคF ทํางาน และอยู)ร)วมกับผู อ่ืนอย)างมีความสุข โดยใช 
ประสบการณFตรงด านร)างการท่ีเป!นรูปธรรม ข อเท็จจริงและทักษะด านต)างๆท่ีปรากฏในชีวิตจริงตาม
ธรรมชาติเป!นเครื่องมือในการจัดการเรียนการสอนให สอดคล องกับพัฒนาการทางสมอง 

3. การจัดการเรียนการสอนท่ีเน นด านคุณธรรม จริยธรรมการจัดการเรียนการสอนมุ)งเน นให 
ผู เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ด วยการจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการ คุณธรรม จริยธรรม ได รับรู  เกิด
การยอมรับเห็นคุณค)าและพัฒนาอย)างต)อเนื่องจนเป!นลักษณะนิสัยท่ีดี การจัดการเรียนการสอนตาม
แนวทางของพระราชบัญญัติการศึกษาแห)งชาติ พ.ศ. 2542 ยึดหลักว)าผู เรียนมีความสําคัญท่ีสุด ซ่ึงเชื่อ
ว)าทุกคนมีความสามารถเรียนรู พัฒนาตนเองได  ยึดประโยชนFท่ีเกิดกับผู เรียน  โดยมีเป�าหมายในการ
จัดการเรียนการสอนเพ่ือให ผู เรียนมีความรู  ความสามารถ ท้ังนี้  การจัดการเรียนการสอน
ระดับอุดมศึกษามุ)งพัฒนาผู เรียนให มีความรู  ความสามารถตามมาตรฐานกรอบมาตรฐานการเรียนรู 
ระดับอุดมศึกษา 

ในการจัดการเรียนการสอนโดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญผู สอนต องจัดกระบวนการเรียนรู ที
หลากหลาย เพ่ือให ผู เรียนเกิดการเรียนรู ได ดี บรรลุตามเป�าหมายของหลักสูตร กระบวนการเรียนรู ท่ี
จําเป!นสําหรับผู เรียน เช)น กระบวนการเรียนรู แบบบูรณาการ กระบวนการสร างความรู  กระบวนการ
คิด กระบวนการทางสังคม กระบวนการเผชิญสถานการณFและแก ปiญหา กระบวนการเรียนรู จาก
ประสบการณFจริง กระบวนการปฏิบัติ กระบวนการจัดการ กระบวนการวิจัย กระบวนการเรียนรู ของ
ตนเอง และกระบวนการพัฒนาลักษณะนิสัย เป!นต น ท้ังนี้ต องให ความสําคัญกับการใช สื่อ การพัฒนา
สื่อ การใช แหล)งการเรียนรู  ภูมิปiญญาท องถ่ิน และการวัดและประเมินผลอย)างหลากหลายเพ่ือให เกิด
การพัฒนาผู เรียนอย)างแท จริง 
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ซ่ึงท่ีผ)านมามีการดาเนินงานกิจกรรมโครงการกระบวนทัศนFการเรียนการสอนโดยเน นผู เรียน
เป!นสําคัญ นอกจากจะเป!นการยกระดับคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏราไพพรรณีแล ว  
ยังมีการนาแนวคิดจาก พ.ร.บ การศึกษา พ.ศ. 2542 และแนวคิดการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี 21 
สาหรับการออกแบบการเรียนการสอน สาหรับในระยะท่ี เริ่มต นจากการกาหนดนโยบายระดับ
มหาวิทยาลัยซ่ึงเปรียบเสมือนรากแก ว การสนับสนุนจากผู บริหารของมหาวิทยาลัย การกระตุ น และ
การส)งเสริมจากผู บริหารระดับคณะนาไปสู)การค นพบแนวปฏิบัติท่ีดี ซ่ึงประกอบด วย การจัดการเรียนรู 
ในรายวิชาบรรยาย โดยผู สอนควรให ความสําคัญกับกิจกรรมหลัก 5 กิจกรรม ได แก) (1) การทํา
ข อตกลงและทบทวนความรู เดิม (Bright) (2) การเพ่ิมพูนความรู  (Brain) (3) การสร างกระบวนการคิด
(Bring) (4) การปฏิบัติการเรียนรู (Best) (5) การขยายผล (Beauty) 

หลังจากท่ีมีการประชุมกลุ)มย)อย (Focus group) เพ่ือร)วมกันสังเคราะหFหาแนวปฏิบัติท่ีดี 
(Good practice) สําหรับการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาท่ีเน นการบรรยาย ผลจากการ
สังเคราะหFทาให ได นวัตกรรมการเรียนการสอนหลากหลายชิ้น และหนึ่งในนวัตกรรมการสอนนั้นคือ 
นวัตกรรมการสอนท่ีมีชื่อว)า “5 ฺB Model” กล)าวคือ นวัตกรรมการสอน 5 ฺB Model คือ แนวปฏิบัติใน
การจัดการเรียนการสอนโดยเน นผู เรียนเป!นสําคัญรายบรรยายท้ัง 8 วิชา 

โดยการสื่อสารทุกรูปแบบท่ีเกิดข้ึนจากปฏิสัมพันธFระหว)างผู สอนและผู เรียนลักษณะสื่อสาร
สองทาง การมีส)วนร)วม (Participation) ภายใต ระบบ PDCA การวิเคราะหFนโยบาย (Policy) ระดับ
มหาวิทยาลัยต)อ การออกแบบการสอน การฝsกปฏิบัติการเรียนรู  (Practice) และ การนาเสนอผลการ
เรียนรู  (Presentation) (กองบริการศึกษา, 2560) 

 
 
 
 
 


