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ประวัติย่อผู้วิจัย 
 
ชื่อ     รองศาสตราจารย์ ดร.สุรีย์มาศ  สุขกสิ 
 
ต าแหน่งปัจจุบัน    ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
 
ประวัติการศึกษา 
     1. การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (กศ.ด.)  สาขาการบริหารการศึกษา ปี พ.ศ.2549 
        มหาวิทยาลัยบูรพา   
     2. การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.)  สาขาการประถมศึกษา  ปี พ.ศ.2539 
        มหาวิทยาลัยบูรพา   
     3. ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  ปี พ.ศ.2525 
              วิทยาลัยครูจันทบุรี 
 
ประสบการณ     

   1. ประธานหลักสูตรปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
      (ปีงบประมาณ 2553-2559) 
   2 หัวหน้าภาควิชาการบริหารการศึกษา  (ปีงบประมาณ 2553-2559) 
      (ปีงบประมาณ 2553-2559)                      
   3. คณะกรรมการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
      (ปีงบประมาณ 2556-2559)                      
   4. รักษาการคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
      (ปีงบประมาณ 2558)  
   5. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย คณะครุศาสตร์ (ปีงบประมาณ 2556- 2559)         

     6. ประธาน/กรรมการวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์  ระดับปริญญาโท/เอก  
        สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
        มหาวทิยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  (ปีงบประมาณ 2553-ปัจจุบัน) 

   7. คณะกรรมการบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
      (ปีงบประมาณ 2559-ปัจจุบัน)                      
   8. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  

                           (ปีงบประมาณ 2559-ปัจจุบัน)     
   9. คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  

                           (ปีงบประมาณ 2559-ปัจจุบัน)     
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ผลงานทางวิชาการ  
     1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาหลัก ทฤษฎี และการปฏิบัติการบริหาร 
                            การศึกษา 
     2.  เอกสารค าสอนรายวิชาการบริหารจัดการชั้นเรียน 
     3.  เทคนิคการบริหารการศึกษา 
     4.  เทคนิคการบริหารการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพ 
 
งานวิจัยท่ีได้รับทุนอุดหนุนการท าวิจัย 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  
  1.  การสร้างและทดลองใช้ชุดฝึกการใช้พจนานุกรม  ส าหรับนักเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปีที่  3 (ปีงบประมาณ 2549) 
  2.  การสร้างและทดลองใช้ชุดฝึกอบรมครูเรื่อง  การสอนอ่านคล่องเขียนคล่อง                
ชั้นประถมศึกษาปีที่  4 (ปีงบประมาณ 2550) 
  3.  การใช้ชุดฝึกอบรมครูเรื่อง  การใช้ชุดฝึกสนทนาภาษาอังกฤษแนะน า                      
การท่องเที่ยวเมืองตราด  ส าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา (ปีงบประมาณ 2551) 
  4.  การสร้างและพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียน  ระดับการศึกษา                 
ขั้นพ้ืนฐาน (ปีงบประมาณ 2552) 
  คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
  1.  การศึกษาความต้องการในการก าหนดบทบาทและทิศทางของคณะครุศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณีเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (ปีงบประมาณ 2552) 
  2.  การศึกษาความต้องการในการพัฒนาภาวะผู้น าเหนือผู้น าของผู้บริหารโรงเรียน  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจันทบุรี (ปีงบประมาณ 2553) 
  3.  การศึกษาความต้องการในการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหาร
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง  จันทบุรี  และตราด  
(ปีงบประมาณ 2554) 
  4.  การพัฒนาเอกสารประกอบการสอนรายวิชาหลัก ทฤษฎี และการปฏิบัติ              
การบริหารการศึกษา (ปีงบประมาณ 2555) 
  5.  การพัฒนาเอกสารประกอบการสอนรายวิชาการบริหารจัดการชั้นเรียน 
(ปีงบประมาณ 25567) 
  6.  การพัฒนาเอกสารประกอบการสอนรายวิชาผู้น าทางวิชาการและความเป็น               
นักบริหารมืออาชีพ  (ปีงบประมาณ 2557) 
      7.  การเสริมทักษะการบริหารของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา โดยใช้เอกสารประกอบการสอนรายวิชาหลัก ทฤษฎี และการ
ปฏิบัติการบริหารการศึกษา (ปีงบประมาณ 2558) 
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  8.  การพัฒนาเอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดการเรียนรู้และการจัดการ  
ชั้นเรียน (ปีงบประมาณ 2559) 
  สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
  1.  การศึกษาความต้องการในการพัฒนาภาวะผู้น าเหนือผู้น าของผู้บริหารโรงเรียน  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจันทบุรี (ปีงบประมาณ 2553) 
  2.  การศึกษาความต้องการในการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหาร
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง  จันทบุรี  และตราด  
(ปีงบประมาณ 2555) 
      3.  รูปแบบ การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของผู้บริหาร
สถานศึกษา  (ปีงบประมาณ 2557) 
      4.  รูปแบบการบริหารวิชาการของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ในจังหวัดระยอง จันทบุรี 
และตราด (ปีงบประมาณ 2558) 
      5.  การพัฒนาบทเรียนส าเร็จรูป0กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา0ศาสนา0และ
วัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เรื่อง วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน
สิงคโปร์แอร์ไลน์เฉลิมพระเกียรติ ฯ (ปีงบประมาณ 2559) 
      6.  รูปแบบการพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษา (ปีงบประมาณ 
2560) 
  ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ  
  1.  รูปแบบการบริหารจัดการคณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี            
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น (ปีงบประมาณ 2554) 
                     2.  รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 , เขต 2 และตราด (ปีงบประมาณ 2555) 
   3.  รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าเหนือผู้น าของผู้บริหารสถานศึกษา (ปีงบประมาณ 
2556)  
  4.  รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา                    
ขั้นพ้ืนฐาน (ปีงบประมาณ 2557) 
      5.  รูปแบบการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ปีงบประมาณ 2558) 
         6.  การพัฒนา การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในโรงเรียน  
ต ารวจตระเวนชายแดน (ปีงบประมาณ 2561) 
 
รางวัลที่ได้รับ 

1.  รางวัลศิษย์เก่าดีเด่นการบริหารสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา (ปี พ.ศ.2554) 

2.  รางวัลนักวิจัยดีเด่น สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี (ปี พ.ศ.2554) 
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   3.  รางวัลนักวิจัยดีเด่นใน การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ                   
กลุ่มศรีอยุธยา ครั้งที่ 3 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ (ปี พ.ศ.2556) 
   4.  รางวัลเพชรร าไพ สาขาวิจัย/ประดิษฐ์คิดค้น มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี           
(ปี พ.ศ.2556) 
   5. รางวัลศิษย์เก่าดีเด่น มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี (ปี พ.ศ.2557) 
 

............................................................. 


