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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม/ 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 

เครื่องมือ/ เกณฑ์การให้คะแนน 
ความเหมาะสมของเครื่องมือ 

ความสอดคล้องของเกณฑ์การให้
คะแนน 

+1 0 -1 +1 0 -1 
1. นักศึกษำสำมำรถปฏิบัติ
ตำมจรรยำบรรณวิชำชีพ 

เครื่องมือที่ 1 แบบประเมินการตอบค าถามจาก
กรณีศึกษาเหตุการณ์ในปัจจุบัน (โดยการซักถาม) 

      

2. นักศึกษำเป็นผู้มีวินัย 
ตรงต่อเวลำ  ื่อสัตย์ และ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
วิชำชีพและสังคม 

เครื่องมือที่ 2 แบบประเมินคะแนนการมีวินัย 
ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเอง 
วิชาชีพและสังคม 

      

3. นักศึกษำเป็นผู้เคำรพ
สิทธิมนุษยชนและยอมรับ
ฟังควำมคิดเห็นของผู้อ่ืน 

เครื่องมือที่ 3 แบบประเมินพฤติกรรมการเคารพ
สิทธิมนุษยชนและยอมรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น 

      

4. นักศึกษำเป็นผู้เคำรพ
กฎระเบียบ และข้อบังคับ
ต่ำง  ขององค์กรและ
สังคม 

เครื่องมือที่ 4 แบบประเมินพฤติกรรมการเป็นผู้
เคารพกฎระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ ขององค์กร
และสังคม 

      

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก ก 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

แบบประเมินส ำหรับผู้เชี่ยวชำญ ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม  ส ำหรบัรำยวิชำ 
กฎหมำยและจริยธรรมสื่อสำรมวลชน  โมเดล แคะ คิด ค้น คำย ครบ  
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*** หมายเหตุ  +1 เมื่อท่านเห็นว่าเหมาะสมหรือสอดคล้อง , 0 เมื่อท่านไม่แน่ใจ,  -1  เมื่อท่านไม่
เหมาะสมหรือไม่สอดคล้อง 
เครื่องมือที่ 1  แบบประเมินกำรตอบค ำถำมจำกกรณีศึกษำเหตุกำรณ์ในปัจจุบัน (โดยกำร ักถำม) 
ส ำหรับรำยวิชำบรรยำย ชื่อวิชำ กฎหมำยและจริยธรรมสื่อสำรมวลชน โมเดล แคะ คิด ค้น คำย ครบ   

เกณฑ์กำรประเมินกำรมีจรรยำบรรณในวิชำชีพกฎหมำย 
ระดับ  0  หมายถึง  ไม่มีการใช้หลักจรรยาบรรณในวิชาชีพทางกฎหมายสื่อสารมวลชนเลย 
ระดับ  1  หมายถึง  มีการใช้หลักจรรยาบรรณในวิชาชีพทางกฎหมายสื่อสารมวลชนบางครั้ง 
ระดับ  2  หมายถึง  มีการใช้หลักจรรยาบรรณในวิชาชีพทางกฎหมายสื่อสารมวลชนบ่อยครั้ง 
ระดับ  3  หมายถึง  มีการใช้หลักจรรยาบรรณในวิชาชีพทางกฎหมายสื่อสารมวลชน โดยน านิติ

วิธีไปสู่การปรับใช้กฎหมายได้อย่างมีคุณธรรม 
เครื่องมือที่ 2  แบบประเมินคะแนนกำรมีวินัย ตรงต่อเวลำ  ื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเอง วิชำชีพ
และสังคม ส ำหรับรำยวิชำบรรยำย ชื่อวิชำ กฎหมำยและจริยธรรมสื่อสำรมวลชน โมเดล แคะ คิด ค้น 
คำย ครบ   
 

รำยช่ือนักศึกษำ 
กำรมีจรรยำบรรณใน
วิชำชีพสื่อมวลชน 

0 1 2 3 
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รำยช่ือนักศึกษำ กำรมีวินัย  
ตรงต่อเวลำ 

กำร ื่อสัตย์ กำรรับผิดชอบต่อ
ตนเอง  

วิชำชีพและสังคม 
0 1 2 3 0 1 2 3 0 1 2 3 

             
             
             
             

 
เกณฑ์กำรให้คะแนน  แบบประเมินกำรมีวินัย ตรงต่อเวลำ  

ระดับ  0 หมายถึง  ไม่สามารถส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามก าหนดเวลา คัดลอกผลงานของ
เพ่ือนเป็นประจ า ระดับ 1 หมายถึง  ส่งงานที่ได้รับมอบหมายไม่ค่อยตรงตามเวลาที่ก าหนด คัดลอก
ผลงานของเพ่ือนบ้าง ระดับ  2  หมายถึง  ส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตามเวลาที่ก าหนด ไม่คัดลอก
ผลงานของเพ่ือนบ่อยครั้ง ระดับ  3  หมายถึง  ส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตามเวลาที่ก าหนด ไม่คัดลอก
ผลงานของเพ่ือนทุกครั้ง 

 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน  แบบประเมินด้ำนควำม ่ือสัตย์ 
ระดับ  0  หมายถึง  ไม่ให้ข้อมูลที่ถูกต้องเป็นจริง ไม่ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ไม่ท าตามสัญญาที่ตน

ให้ไว้ระดับ  1  หมายถึง  ให้ข้อมูลที่ถูกต้องเป็นจริง ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ท าตามสัญญาที่ตนให้ไว้  ระดับ  
2  หมายถึง ให้ข้อมูลที่ถูกต้องเป็นจริง ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ท าตามสัญญาที่ตนให้ไว้ ละอายและเกรงกลัว
ที่จะกระท าความผิด ระดับ  3  หมายถึง  ให้ข้อมูลที่ถูกต้องเป็นจริง ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ท าตามสัญญาที่
ตนให้ไว้ ละอายและเกรงกลัวที่จะกระท าความผิด เป็นแบบอย่างท่ีดีด้านความซื่อสัตย์  
เกณฑ์กำรให้คะแนน  กำรกำรรับผิดชอบต่อตนเอง วิชำชีพและสังคม  

ระดับ  0  หมายถึง  ไม่สามารถรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายได้ทุกครั้ง แสดงให้เห็นถึง
การไม่มีเจตคติ รักและศรัทธาในกฎหมายและจริยธรรมสื่อสารมวลชน  ระดับ  1  หมายถึง  สามารถ
รับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายได้ในบางครั้ง แสดงถึงการมีเจตคติ รักและศรัทธาในกฎหมายและ
จริยธรรมสื่อสารมวลชนในบางครั้ง ระดับ  2  หมายถึง  สามารถรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายได้
บ่อยครั้ง แสดงถึงการมีเจตคติ รักและศรัทธาในกฎหมายและจริยธรรมสื่อสารมวลชนบ่อยครั้ง ระดับ  3  
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หมายถึง รับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย มีเจตคติ รักและศรัทธาในกฎหมายและจริยธรรม
สื่อสารมวลชนเป็นประจ ามีเจตคติต่อตนเอง รักและศรัทธาในวิชาชีพ 
เครื่องมือที่ 3 แบบประเมินพฤติกรรมกำรเคำรพสิทธิมนุษยชนและยอมรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อ่ืน 
ส ำหรับรำยวิชำบรรยำย ชื่อวิชำ กฎหมำยและจริยธรรมสื่อสำรมวลชน โมเดล แคะ คิด ค้น คำย ครบ   
 

รำยช่ือนักศึกษำ กำรรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อ่ืนตำม 
หลักกำรสิทธิมนุษยชนและกำรยอมรับฟังควำมคิดเห็นของ

ผู้อ่ืน 
0 1 2 3 

     
     
     
     

 
เกณฑ์กำรให้คะแนน   กำรรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อ่ืนตำม หลักกำรสิทธิมนุษยชน 

ระดับ  0  หมายถึง  ไม่รับฟังการแสดงความคิดเห็นของผู้อ่ืน ไม่ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน
ตามหลักการสิทธิมนุษยชนทุกครั้ง ระดับ  1  หมายถึง  รับฟังการแสดงความคิดเห็นของผู้อ่ืน แสดงความ
คิดเห็นของตนเองอย่างเหมาะสมตามหลักการสิทธิมนุษยชนได้บางครั้ง ระดับ  2  หมายถึง  รับฟังการ
แสดงความคิดเห็นของผู้อ่ืนทุกครั้ง ทั้งยังแสดงความคิดเห็นของตนเองอย่างเหมาะสมตามหลักการสิทธิ
มนุษยชนได้บ่อยครั้ง ระดับ  3  หมายถึง  รับฟังการแสดงความคิดเห็นของผู้อ่ืนทุกครั้งพร้อม ทั้งยังแสดง
ความคิดเห็นของตนเองอย่างเหมาะสมตามหลักการสิทธิมนุษยชนทุกครั้ง 
 
เครื่องมือที่ 4  แบบประเมินพฤติกรรมกำรเป็นผู้เคำรพกฎระเบียบ และข้อบังคับต่ำง  ขององค์กรและ
สังคม ส ำหรับรำยวิชำบรรยำย ชื่อวิชำ กฎหมำยและจริยธรรมสื่อสำรมวลชน โมเดล แคะ คิด ค้น คำย 
ครบ   
 

รำยช่ือนักศึกษำ กำรปฏิบัตติำมระเบียบองค์กร
เรื่อง  

ควำมตรงต่อเวลำในกำรเข้ำชั้น
เรียน 

กำรปฏิบัติตำมข้อบังคับ
ต่ำง  

ขององค์กรและสังคม 

0 1 2 3 0 1 2 3 
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เกณฑ์กำรให้คะแนน กำรเป็นผู้เคำรพกฎระเบียบ และข้อบังคับต่ำง  ขององค์กรและสังคม 

ระดับ  0  หมายถึง  ไม่เคยเข้าเรียนตรงเวลา 
ระดับ  1  หมายถึง  เข้าชั้นเรียน เกินเวลา 30  นาที  
ระดับ  2  หมายถึง  เข้าชั้นเรียน เกินเวลา 15  นาที  
ระดับ  3  หมายถึง  เข้าชั้นเรียนตรงเวลา  

เกณฑ์กำรให้คะแนน กำรปฏิบัติตำมข้อบังคับต่ำง ขององค์กรและสังคม 
ระดับ  0  หมายถึง  แต่งกายไม่ถูกระเบียบตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดทุกครั้ง 
ระดับ  1  หมายถึง  แต่งกายให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยน้อยครั้ง 
ระดับ  2  หมายถึง  แต่งกายให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยได้บ่อยครั้ง 
ระดับ  3  หมายถึง  แต่งกายตามระเบียบของมหาวิทยาลัยก าหนดทุกครั้ง 
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แบบแสดงควำมคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ (ด้ำนควำมรู้) 
ค าชี้แจง ขอให้ท่านผู้เชี่ยวชาญได้กรุณาแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อแบบทดสอบด้านความรู้ โดยใส่

เครื่องหมาย ✓ ลงในช่องคะแนน  -1 , 0 , 1 พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการ
น าไปพิจารณาปรับปรุงต่อไป โดยคะแนน -1 , 0 , 1 มีความหมาย ดังนี้ 

   -1    หมายถึง    ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นเกี่ยวกับแบบทดสอบข้อนั้นสร้างได้ไม่
สอดคล้องกับจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

                       0    หมายถึง    ผู้เชี่ยวชาญไม่แน่ใจแบบทดสอบข้อนั้นสร้างได้สอดคล้องกับ
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

    1    หมายถึง    ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นเกี่ยวกับแบบทดสอบข้อนั้นสร้างได้
สอดคล้องกับจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

จุดประสงค์เชิง
พฤติกรรม 

ข้อค ำถำม ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
-1 0 1 

บอกความหมาย
ของวลีและ
ประโยคได้ 
 

(ด้ำนควำมรู้
ควำมจ ำ) 

1) ข้อใดกล่ำวถูกต้อง 
ก. วลี คือเสียงที่เปล่งออกมาจะมีความหมายหรือไม่
มีก็ได้  
ข. วลี คือเสียงที่เปล่งออกมาโดยจะมีความหมาย
เพียงความหมายเดียวเท่านั้น 
ค. วลี คือเสียงที่เปล่งออกมาโดยจะมีความหมาย แต่
ไม่สามารถสื่อความได้สมบูรณ์ 
ง. วลี คือเสียงที่เปล่งออกมาโดยจะมีความหมาย
หรือไม่ก็ได้ แต่สามารถสื่อความได้สมบูรณ์ 

    

2) ข้อใดกล่ำวถูกต้อง 
ก. ประโยค คือการน าค าที่มีความหมายหรือไม่มี
ความหมายก็ได้มารวมกัน 
ข. ประโยค คือการน าค าที่มีความหมายหรือไม่มี
ความหมายก็ได้มารวมกัน แต่ยังสื่อความไม่สมบูรณ์ 
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ค. ประโยค คือการน าค าที่มีความหมายหรือไม่มี
ความหมายก็ได้มารวมกัน โดยสามารถสื่อความได้
สมบูรณ์  
ง. ประโยค คือการน าค าที่มีความหมายมารวมกัน 
โดยสามารถสื่อความได้สมบูรณ์ 

บอกชนิดของวลี
และประโยคได้ 

(ด้ำนควำมรู้
ควำมจ ำ) 

3) วลีในภำษำไทยมีทั้งหมดกี่ชนิด 
ก. 5 ชนิด    ข. 6 ชนิด     ค. 7 ชนิด   ง. 8 ชนิด 
  
 

    

จุดประสงค์เชิง
พฤติกรรม 

ข้อค ำถำม ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
-1 0 1 

บอกชนิดของวลี
และประโยคได้ 
 

(ด้ำนควำมรู้
ควำมจ ำ) 

4) ประโยคในภำษำไทยจ ำแนกตำมโครงสร้ำงมี
ทั้งหมดกี่ชนิด 
ก. 3 ชนิด    ข. 4 ชนิด    ค. 5 ชนิด    ง. 6 ชนิด 

    

5) ประโยคในภำษำไทยจ ำแนกตำมกำรสื่อสำรมี
ทั้งหมดกี่ชนิด 
ก. 3 ชนิด     ข. 4 ชนิด    ค. 5 ชนิด   ง. 6 ชนิด 

    

อธิบายประเภท
ของวลีและ
ประโยคได้ 
 
 
 
 

(ด้ำนควำมรู้
ควำมจ ำ) 

6)  ข้อใดเป็นนำมวลี 
ก. กล้วยหลายหวี        ข. น่าตื่นเต้นมาก 
ค. ในหุบเขาสูง           ง. พวกเธอท้ังหลาย       

    

7)  ข้อใดเป็นวิเศษณ์วลี 
ก. ท่องเท่ียวในแดนไกล    ข. ไกลมาก 
ค. ตั้งแต่เช้า               ง. ร้องไห้เสียงดัง  

    

8)  “โรงเรียนอันแสนไกล” เป็นวลีประเภทใด 
ก. นามวลี                 ข. สรรพนามวลี 
ค. กริยาวลี                ง. วิเศษณ์วลี 

    

9) “โรงเรียนของฉันมีน้ ำตกสวยงำม”  
เป็นข้อควำมชนิดใด 
ก. นามวลี                  ข. สรรพนามวลี 
ค. ประโยคความเดียว    ง. ประโยคความซ้อน 

    

10) “ประเทศไทยอันมีพระมหำกษัตริย์ปกครอง
ด้วยระบอบประชำธิปไตย” เป็นข้อควำมชนิดใด 
ก. นามวลี                  ข. ประโยคความเดียว 
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ค. ประโยคความรวม     ง. ประโยคความซ้อน    
11)  ข้อใดเป็นประโยคควำมรวม 
ก. แม่ก าลังซักผ้าอยู่หลังบ้าน 
ข. เขาท างานหนักจึงล้มป่วย 
ค. พรพรรณกินยาตามหมอสั่ง 
ง. แม่บ้านคนสวยท างานเก่ง  

    

น าวลีและ
ประโยคไปใช้ให้
เหมาะสมกับ
ข้อความหรือ
เรื่องราว 
 

(ควำมเข้ำใจ) 

12)  “เขำไม่มำท ำงำน.....น้องไม่สบำย” จำก
ข้อควำมควรเติมค ำใดจึงจะถูกต้อง 
ก. หรือ  ข. หรือไม่ก็  ค. เพราะ    ง. และ 

    

13)  “....เธออ้วน...มีสุขภำพไม่แข็งแรง” จำก
ข้อควำมควรเติมค ำใดจึงจะถูกต้อง 
ก. เพราะ...จึง               ข. เพราะ...ดังนั้น 
ค. ดังนั้น....จึง               ง. ไม่....ก็ 
 

    

จุดประสงค์เชิง
พฤติกรรม 

ข้อค ำถำม ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
-1 0 1  

จ าแนกวลีและ
ประโยคได้ถูกต้อง 
 
(กำรวิเครำะห์) 

14)  ข้อใดต่ำงจำกพวก 
ก. บอกให้ท า                   ข. ถามให้ตอบ 
ค. วิ่งเล่นอย่างสนุกสนาน    ง. สะอาดมาก    

    

15)  ข้อใดเป็นประโยคต่ำงชนิดกัน 
ก. ต้นไม้ต้นใหญ่โตเร็ว   
ข. เขากินปลาวันละตัวตามหมอสั่ง 
ค. แมวกัดหนูตายในครัว 
ง. พระฤาษีปฏิบัติธรรมทุกวันจนบรรลุผล     

    

สร้างสรรค์ค าให้
เป็นวลีและ
ประโยคที่สมบูรณ์
ได้ 
 
(กำรสังเครำะห์) 

16) ข้อใดเป็นได้ทั้งวลีและประโยค 
ก. แมวมอง             ข. เขียนเสือให้วัวกลัว 
ค. เสือนอนกิน         ง.  มัดมือชก   

    

17)  “แมวจอม น” จำกข้อควำมข้อใดเป็น
ประโยคควำมเดียว 
ก. แมวจอมซนหลายตัว       
ข. แมวจอมซนกินปลาทูตายหลายตัว 
ค. แมวจอมซนวิ่งวนไปมาในสนามหญ้า 
ง. แมวจอมซนขนปุกปุยหน้าเล็ก  
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18)  “พวกเรำ” จำกข้อควำมข้อใดเป็นวลี 
ก. เขาไปกับพวกเราใช่หรือไม ่
ข. พวกเราและพวกเธอท้ังหลาย 
ค. พวกเรากับพวกเธอท างานทุกวัน 
ง. พวกเธอกับพวกเราเป็นเพื่อนกัน 

    

บอกประโยชน์
ของวลีและ
ประโยคได้ถูกต้อง 
 
(กำรประเมินค่ำ) 

19)  ข้อใดกล่ำวถูกต้อง  
ก. วลีและประโยคสามารถน าไปใช้กับการท างานสาร
บรรณได้ 
ข. วลีและประโยคสามารถน าไปใช้กับการท างาน
บรรณารักษ์ได้ 
ค. วลีและประโยคสามารถน าไปใช้กับการท างาน
เลขานุการได้    
ง. ถูกทุกข้อ 
 

    

จุดประสงค์เชิง
พฤติกรรม 

ข้อค ำถำม ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
-1 0 1 

บอกประโยชน์
ของวลีและ
ประโยคได้ถูกต้อง 
 
(กำรประเมินค่ำ) 

20)  ข้อใดไม่ถูกต้อง 
ก. ความรู้เรื่องประโยคไม่สามารถช่วยให้เกิดสื่อสาร
ที่เข้าใจระหว่างมนุษย์ได ้
ข. ความรู้ เรื่องประโยคไม่จ าเป็นต้องเรียนรู้จาก
ทฤษฎีอย่างเดียว 
ค. ความรู้เรื่องประโยคสามารถพัฒนาให้การสื่อสาร
ของมนุษย์ดีขึ้นได ้
ง.  ถูกท้ังข้อ ก และข้อ ข 
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ภำระงำนเพื่อกำรประเมินทักษะทำงปัญญำ 
บทควำม: แนวคิดพื้นฐำนของสื่อสำรมวลชน 

ชื่อ___________________สกุล___________________รหัส_____________
สาขาวิชา_______________ 
 

ค ำชี้แจง จากบทความที่ก าหนดให้นักศึกษาตอบค าถามต่อไปนี้ 
1. จากสถานการณ์ท่ีก าหนดให้มีประเด็นปัญหำส ำคัญอะไรบ้ำง? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………….………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………..………………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
  0     คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 
  1 คะแนน  เมื่อ ระบุประเด็นปัญหาได้ 1 ประเด็น 
  2 คะแนน  เมื่อ ระบุประเด็นปัญหาได้ 2 ประเด็น 
  3 คะแนน  เมื่อ ระบุประเด็นปัญหาได้ 3 ประเด็นขึ้นไป 
 

2. ประเด็นปัญหาส าคัญของสถานการณ์ที่ก าหนดให้นั้นส่งผลกระทบต่อเรื่องใดบ้ำง? 
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ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………..…………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
  0     คะแนน   เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 
  1 คะแนน  เมื่อ ระบุผลกระทบได้ 1 เรื่อง 
  2 คะแนน  เมื่อ ระบุผลกระทบได้ 2 เรื่อง 
  3 คะแนน  เมื่อ ระบุผลกระทบได้ 3 เรื่องขึ้นไป 
 
 

3. ประเด็นปัญหาส าคัญของสถานการณ์ที่ก าหนดให้มีสำเหตุมำจำกเรื่องใดบ้ำง? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………..……………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
  0     คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 
  1 คะแนน  เมื่อ ระบุสาเหตุได้ 1 เรื่อง 
  2 คะแนน  เมื่อ ระบุสาเหตุได้ 2 เรื่อง 
  3 คะแนน  เมื่อ ระบุสาเหตุได้ 3 เรื่องขึ้นไป 
 

4. ปัญหาจากสถานการณ์ที่ก าหนดให้มีควำมส ำคัญ หรือมีประโยชน์, หรือมีข้อดี-ข้อเสีย, หรือข้อเด่น
ข้อด้อย อย่ำงไรบ้ำง? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………..……………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0   คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อ ระบุความส าคัญ, ประโยชน์, ข้อดี-ข้อเสีย, 
                                หรอืข้อเด่นข้อด้อย อย่างใดอย่างหนึ่งได้ 1 เรื่อง 

2 คะแนน  เมื่อ ระบุความส าคัญ, ประโยชน์, ข้อดี-ข้อเสีย, 
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                                หรอืข้อเด่นข้อด้อย อย่างใดอย่างหนึ่งได้ 2 เรื่อง 
3 คะแนน  เมื่อ ระบุความส าคัญ, ประโยชน์, ข้อดี-ข้อเสีย, 

                              หรือข้อเด่นข้อด้อย อย่างใดอย่างหนึ่งได้ 3 เรื่องขึ้นไป 
 

 
 
 
5. จำกสถำนกำรณ์ที่ก ำหนดให้มีข้อควำมหรือหลักฐำนอะไรบ้ำง ที่แสดงว่าสถานการณ์นั้นมีปัญหา? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………..……………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0  คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อ ระบุข้อความหรือหลักฐานได้ 1 รายการ 
2 คะแนน  เมื่อ ระบุข้อความหรือหลักฐานได้ 2 รายการ 
3 คะแนน  เมื่อ ระบุข้อความหรือหลักฐานได้ 3 รายการขึ้นไป 

 
 

6. มีเหตุผลอะไรบ้ำง ที่ท าให้เชื่อได้ว่าปัญหาจากสถานการณ์ท่ีก าหนดให้เป็นความจริงหรือความเท็จ? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………..……………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0  คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อ ระบุเหตุผลได้ 1 ข้อ 
2 คะแนน  เมื่อ ระบุเหตุผลได้ 2 ข้อ 
3 คะแนน  เมื่อ ระบุเหตุผลได้ 3 ข้อขึ้นไป 

 

7. ปัญหาจากสถานการณ์ที่ก าหนดให้ จะตั้งค ำถำมหรือวัตถุประสงค์ ว่ำอย่ำงไรได้บ้ำง เพ่ือการค้นหา
ความรู้ความจริง (วิจัย), เพ่ือสร้างหรือพัฒนา (โครงการ/โครงงาน), หรือเพ่ือตัดสินคุณค่า (ประเมิน)? 
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ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…….…….………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………..…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0  คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อ เขียนค าถามหรือวัตถุประสงค์ได้ 1 ข้อ 
2 คะแนน  เมื่อ เขียนค าถามหรือวัตถุประสงค์ได้ 2 ข้อ 
3 คะแนน  เมื่อ เขียนค าถามหรือวัตถุประสงค์ได้ 3 ข้อขึ้นไป 

 

8. มีองค์ควำมรู้ หลักกำร แนวคิด หรือทฤษฏี อะไรบ้ำง ที่จะน ามาใช้ตอบค าถามหรือวัตถุประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ในข้อ 7? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…….…….………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………..……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0  คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อ ระบุแนวทางในการตอบค าถามหรือวัตถุประสงค์ได้ 
                                          1 รายการ 
2 คะแนน  เมื่อ ระบุแนวทางในการตอบค าถามหรือวัตถุประสงค์ได้ 
                                          2 รายการ 
3 คะแนน  เมื่อ ระบุแนวทางในการตอบค าถามหรือวัตถุประสงค์ได้ 
                                          3 รายการขึ้นไป 

 

9. องค์ความรู้ หลักการ แนวคิด หรือทฤษฏีที่น ามาใช้ตามข้อ 8 เกี่ยวข้อง หรือสอดคล้อง กับ
สถำนกำรณ์ปัญหำอย่ำงไรได้บ้ำง? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…….………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0  คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อ เขียนข้อความหรือแผนภาพแสดงความเกี่ยวข้องหรือ 
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                                          สอดคล้องได้ 1 รายการ 
2 คะแนน  เมื่อ เขียนข้อความหรือแผนภาพแสดงความเกี่ยวข้องหรือ 
                                          สอดคล้องได้ 2 รายการ 
3 คะแนน  เมื่อ เขียนข้อความหรือแผนภาพแสดงความเกี่ยวข้องหรือ 
                                          สอดคล้องได้ 3 รายการขึ้นไป 

 

10. จะวำงแผน ด าเนินการอย่างไรในการตอบค าถามหรือท าตามวัตถุประสงค์ ตามแนวทางท่ีระบุไว้ใน
ข้อ 8? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……..……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………..…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0   คะแนน  เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อ ระบุองค์ประกอบของการวางแผนได้ 1องค์ประกอบ 
2 คะแนน  เมื่อ ระบุองค์ประกอบของการวางแผนได้ 2องค์ประกอบ 
3 คะแนน  เมื่อ  ระบุองค์ประกอบของการวางแผนได้ 3องค์ประกอบขึ้นไป 

11. จะก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนการแก้ปัญหาอย่างไรได้บ้าง? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…….………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………..……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0  คะแนน   เมื่อ    ไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อ ระบุการก ากับติดตามการด าเนินงาน 
                                          ตามแผนการแก้ปัญหาได้ 1 รายการ 
2 คะแนน  เมื่อ ระบุการก ากับติดตามการด าเนินงาน 
                                          ตามแผนการแก้ปัญหาได้ 2 รายการ 
3 คะแนน  เมื่อ ระบุการก ากับติดตามการด าเนินงาน 
                                          ตามแผนการแก้ปัญหาได้ 3 รายการขึ้นไป 

 

12. จะตรวจสอบหรือประเมินผลการด าเนินงานแก้ปัญหาอย่างไรได้บ้าง? 
ค ำตอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………….……………………………………………………………………………………………………………………………… 
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เกณฑ์กำรให้คะแนน 
         0  คะแนน  เมื่อไม่ตอบค าถาม 

1 คะแนน  เมื่อระบุวิธีการตรวจสอบหรือประเมินผลการแก้ปัญหาได้  
                             1 รายการ 
2 คะแนน  เมื่อระบุวิธีการตรวจสอบหรือประเมินผลการแก้ปัญหาได้  
                             2 รายการ 
3 คะแนน  เมื่อระบุวิธีการตรวจสอบหรือประเมินผลการแก้ปัญหาได้  
                             3 รายการขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำรสร้ำงเครื่องมือด้ำนทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและควำมรับผิดชอบ 
1. รหัสวิชา 8001101 หลักนิเทศศาสตร์ (Principle of Communication Arts)  
2. ค าอธิบายรายวิชา   ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารในสังคม วิเคราะห์กระบวนการสื่อสาร 

ในเชิงพฤติกรรมศาสตร์การสื่อสาร รวมทั้งการสื่อสารภายในบุคคล การสื่อสารระหว่าง
บุคคล การสื่อสารมวลชนและมัลติมีเดียโดยศึกษาความหมาย ความส าคัญ องค์ประกอบ
และวิวัฒนาการของการสื่อสาร ทฤษฎี กระบวนการโครงสร้างและระบบการ
สื่อสารมวลชนลักษณะการสื่อสารมวลชนประเภทต่าง ๆ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง บทบาท
หน้าท่ีและอิทธิพลของการสื่อสารมวลชนในด้าน   ต่าง ๆ 

3. ลักษณะวิชา ทฤษฎี (บรรยาย) 
4. หลักสูตรระดับ           ปริญญาตรี    นิเทศศาสตรบัณฑติ   
5. คณะ นิเทศศาสตร ์
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6. แผนผังก าหนดวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ดัชนีวัด ข้อสอบหรือข้อค าถาม (วิชาหลักนิเทศศาสตร์) 
 

ล าดับ
ที ่

วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ขั้นการเรียนรู้ตาม
ทฤษฎี 

ข้อสอบ/ข้อค าถาม 

1. บอกความหมายของนิเทศ-
ศาสตร์ได ้

ความรู้ ความจ า 1. ข้อใดบอกความหมายของหลักนิเทศศาสตร์ไม่
ถูกต้อง 
   ก. การติดต่อสื่อสารทุกรูปแบบ 
   ข. การติดต่อสื่อสารระหว่างบุคคล 
   ค. การติดต่อสื่อสารเครือข่าย 
   ง. การสื่อสารของมนุษย ์
   จ. การสื่อสารไปยังมวลชน 

2. อธิบายประเภทของนิเทศ-
ศาสตร์ได ้

ความรู้ ความจ า 1. ประเภทของการสื่อสารโดยใช้จ านวนผู้ท าการ
สื่อสารเป็นเกณฑ์ ข้อใดกล่าวไม่ถกูต้อง 
   ก. Intrapersonal Communication 
   ข. Internal Communication 
   ค. Large Group Communication 
   ง. Internet Communication 
   จ. Organization Communication 

3. ผู้เรยีนเขียนความเป็นมา
ของหลักนิเทศศาสตรไ์ด ้

การสังเคราะห ์ 1. จงเขียนความเป็นมาของการสือ่สารในอดีตทีผ่่าน
มามนุษย์ใช้เครื่องมือสื่อสารมีลักษณะเป็นอยา่งไร 
เพราะเหตุใด 

4. ผู้เรยีนเขียนหลักนิเทศ
ศาสตร์ได้ถูกต้อง 

ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

1. จงเขียนหลักการสื่อสาร ตามแนวคิดและทฤษฎี
ของการสื่อสารระหว่างบุคคล มีข้อสังเกตอย่างไร จง
อธิบาย 

5. ผู้เรยีนสามารถน าความรู้
หลักนิเทศศาสตร์ไปใช้ใน
การสื่อสารได ้

ความเข้าใจ 1. ผู้เรียนน ากระบวนการการสื่อสาร ส่งสารไปยังผู้รับ
สาร ด้วยสื่อใด จงอธิบายและให้ขอ้สังเกต 

6. การศึกษาหลักนเิทศศาสตร์
มีคุณค่าและเป็นประโยชน์
ต่อการสื่อสาร 

การประเมินค่า 1. ประโยชน์ของการสื่อสารในดา้นสังคมข้อใดกล่าว
ไม่ถูกต้อง 
   ก. เพื่อสร้างกฎระเบียบของสังคม 
   ข. เพื่อสร้างวัฒนธรรมภายในบุคคล 
   ค. เป็นเครื่องมือในการรักษาสถาบันต่างๆ 
   ง. ใช้เปลี่ยนแปลงทัศนคติ พฤตกิรรม 
   จ. ใช้การสื่อสารเพื่อให้เกดิความเข้าใจต่อกัน 
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