
 บทที ่3 
วิธีดำเนินการวิจัย 

 
  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนารูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของ
ครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี และเพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบ 
การปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี เปนการวิจัยแบบผสมผสาน 
(Mixed Methods Design) โดยขั้นแรกเปนการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เพื่อ
พัฒนารูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี และตรวจสอบ
องคประกอบเชิงยืนยันรูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนตามสมมติฐานกับขอมูล 
เชิงประจักษ ขั้น ท่ีสองเป นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพ่ือตรวจสอบความ
เหมาะสมและความเปนไปได ในทางปฏิบัติของรูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคน  
จากผูทรงคุณวุฒิที่เปนครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรีที่มีคุณสมบัติตามเกณฑที่กำหนดขึ้น โดยวิธีการ
สนทนากลุม (Focus Group) รายละเอียดของการดําเนินการวิจัยมีดังตอไปนี้ 
 

ข้ันตอนของการวิจัย  
  ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาขอมูลเบื้องตนเพ่ือกำหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยโดยการศึกษา
เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวของกับรูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคน 
 ขั้นตอนที่ 2 พัฒนารูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของครูในโรงเรียน 
จังหวัดจันทบุรี 
  ขั้นตอนที่ 3 ตรวจสอบองคประกอบเชิงยืนยันรูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจ
คนของครูตามสมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ 
 ขั้นตอนท่ี 4 ตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดในทางปฏิบัติของรูปแบบการ
ปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี โดยใชวิธีการสนทนากลุม (Focus 
Group) 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง  
  ประชากร คือ ครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี ประกอบดวย ครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด (ศึกษาเฉพาะจังหวัดจันทบุรี) จำนวน 1,163 คน ครูสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 จำนวน 1,537 คน ครูสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษาจันทบุร ีเขต 2 จำนวน 1,254 คน รวมมีจำนวนทั้งสิ้น 3,954 คน 
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  กลุมตัวอยาง คือ ครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี ประกอบดวย ครูสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด (ศึกษาเฉพาะจังหวัดจันทบุรี) ครูสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 ครูสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 รวมจำนวน 363 คน การกำหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยความคลาดเคลื่อน .05 ของยามาเน 
(Yamane, 1970: 580-581) กลุมตัวอยางไดมาจากวิธีการสุมแบบหลายข้ันตอน (Multi-stage 
sampling) ดังขอมูลในตาราง 
 
ตารางที่ 3.1 แสดงจำนวนประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัย 
 

สังกัดครูในโรงเรียน 
จังหวัดจันทบุรี 

จำนวนประชากร  
(คน) 

จำนวนกลุมตัวอยาง  
(คน) 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด 
(เฉพาะจังหวัดจันทบุรี) 

1,163 107 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 

1,537 141 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

1,254 115 

รวม 3,954 363 
 
ที่มา: สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด,  
       สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุร ีเขต 1-2 
 
  ผูใหขอมูลสำคัญในการสนทนากลุมเปนผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 8 คน ประกอบไปดวย  
ครใูนโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี ไดแก 1) ตัวแทนครูจากสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
จันทบุรี ตราด (ศึกษาเฉพาะจังหวัดจันทบุรี) จำนวน 2 คน 2) ตัวแทนครูจากสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 จำนวน 3 คน และ 3) ตัวแทนครูจากสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 จำนวน 3 คน ใชการคัดเลือกแบบเจาะจงตามเกณฑคุณสมบัติ
ที่กำหนดขึ้นดังนี้ 
  1. ตัวแทนครูจากสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด (ศึกษา
เฉพาะจังหวัดจันทบุรี) จำนวน 2 คน มีคุณสมบัติตามเกณฑดังนี้ 
      1.1 เปนครูที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด  
      1.2 มีประสบการณในการปฏิบัติการสอนไมต่ำกวา 5 ป 
       1.3 มีความสนใจในการพัฒนาเก่ียวกับการปฏิบัติตนของครู 
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  2. ตัวแทนครูจากสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุร ีเขต 1  
จำนวน 3 คน มีคุณสมบัติตามเกณฑดังนี้ 
                 2.1 เปนครูท่ีปฏิบัติการสอนในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 
     2.2 มีประสบการณในการปฏิบัติการสอนไมต่ำกวา 5 ป 
                 2.3 มีความสนใจในการพัฒนาเก่ียวกับการปฏิบัติตนของครู 
   3. ตัวแทนครจูากสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2  
จำนวน 3 คน มีคณุสมบัติตามเกณฑดังนี้  
     3.1 เปนครูที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
     3.2 มีประสบการณในการปฏิบัติการสอนไมต่ำกวา 5 ป 
      3.3 มีความสนใจในการพัฒนาเก่ียวกับการปฏิบัติตนของครู 
 

ตัวแปรที่ใชในการวิจัย  
  เมื่อพิจารณากรอบแนวคิดในการวิจัยซึ่งเปนการศึกษารูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการ
ครองใจคนของครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี มีตัวแปรในการวิจัย คือ รูปแบบการปฏิบัติตนตาม
หลักการครองใจคน ประกอบดวย 3 องคประกอบ ดังนี ้ 
  1. หลักการครองตน การมีความประพฤติและปฏิบัติตน ประกอบไปดวย คุณธรรมควร 
แกการยกยอง ไดแก 1) การพ่ึงตนเอง ขยันหม่ันเพียร และมีความรับผิดชอบ 2) การประหยัดและ
เก็บออม 3) การรักษาระเบียบวินัยและเคารพกฎหมาย 4) การปฏิบัติตามคุณธรรมของศาสนา และ 
5) การมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตรยิ  
  2. หลักการครองคน การมีความสามารถในการติดตอสัมพันธกับผูอ่ืน สามารถจูงใจ ใหเกิด
การยอมรับและใหความรวมมือ ไดแก 1) ความสามารถในการประสานสัมพันธและสรางความเขาใจ
อันดีกับผูบังคับบัญชา เพ่ือนรวมงาน ผูใตบังคับบัญชาและผูมาติดตองาน 2) ความสามารถในการรวม
ทํางานเปนกลุม สามารถจูงใจใหเกิดการยอมรับและให ความชวยเหลือ 3) ใหบริการแกผูมาติดตอ 
งานดวยความเสมอภาคแนะนําสิ่งที่เปนประโยชน 4) การเปนผู มีความเปนธรรมทั้งตอตนเองและ 
ตอผูอ่ืน และ 5) การเสริมสรางความสามัคคีและรวมกิจกรรมของหมูคณะ ทั้งในและนอกหนวยงาน   
  3. หลักการครองงาน การมีความสามารถปฏิบัติงานในหนาท่ีและงานที่ไดรับมอบหมาย 
อยางดี ไดแก 1) ความรับผิดชอบตอหนาที่ 2) มีความรู ความสามารถและความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงาน 3) ความคิดริเริ่มสรางสรรคและปรับปรุงงาน 4) ความพากเพียรในการทํางาน และ 
มีผลงานท่ีเปนท่ีนาพอใจ และ 5) การคํานึงถึงประโยชนของสวนรวมและประชาชน  
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
  เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือการวิจัย เป นแบบสอบถาม โดยไดมาจาก
การศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน แนวคิดทฤษฎีและการทบทวนวรรณกรรม รวมทั้งงานวิจัยที่เก่ียวของกับ
หลักการครองใจคน เพื่อเปนแนวทางในการกําหนดขอบเขตของเนื้อหาของแบบสอบถาม โดย
แบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 เปนขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม  
ขอคำถามประกอบดวย เพศ อายุ ประสบการณในการทำงาน และสังกัด มีลักษณะเปนแบบตรวจ
รายการ ตอนที่ 2 เปนขอมูลเก่ียวกับการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของครูในโรงเรียนจังหวัด
จันทบุรี ขอคําถามเปนมาตราสวนประมาณคาแบบ Likert ชนิด 5 ระดับ และมีการใหคะแนน ตั้งแต 
1 – 5 คะแนน ผูวิจัยกําหนดเกณฑในการแปลความหมายเปน 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553 : 
121) คือ 

  ระดับคะแนน   ความหมาย  
1.00 – 1.50   แนวทางที่สามารถปฏิบัติไดในระดับนอยที่สุด  
1.51 – 2.50    แนวทางที่สามารถปฏิบัติไดในระดับนอย  
2.51 – 3.50   แนวทางที่สามารถปฏิบัติไดในระดับปานกลาง  
3.51 – 4.50    แนวทางที่สามารถปฏบัิติไดในระดับมาก  
4.51 – 5.00   แนวทางที่สามารถปฏิบัติไดในระดับมากที่สุด  
 

การสรางและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ  
  เครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้ ผู วิจัยพัฒนาขึ้นมาโดยมีขั้นตอนในการสรางและตรวจสอบ 
คุณภาพของเคร่ืองมือดังตอไปนี้  
  ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาเอกสาร ตำรา งานวิจัย เก่ียวกับการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคน 
กำหนดนิยามของตัวแปร และโครงสรางของตัวแปรท่ีตองการวัด 
  ขั้นตอนที่ 2 นำนิยามตัวแปรที่ผูวิจัยกำหนดขึ้นในขั้นตอนท่ี 1 มาสรางตารางวิเคราะห
โครงสรางตัวแปรท่ีตองการศึกษา 
  ขั้นตอนที่ 3 สรางขอคำถามตามโครงสรางของตัวแปร 
  ขั้นตอนท่ี 4 นําแบบสอบถามที่สรางเรียบรอยแลว ให ผู ทรงคุณวุฒิทางดานศาสนา  
ดานจิตวิทยา การศึกษา และผู ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญและประสบการณทางดานการวิจัย 
จํานวน 3 ทาน ประกอบดวย  
  1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.บุญรอด บุญเกิด   
     อาจารยประจำสาขาวิชาศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยบูรพา 
 2. อาจารย ดร.ขันทอง วิชาเดช 
     หัวหนาภาควิชาศาสนาและปรชัญา มหาวิทยาลัยบูรพา 
  3. อาจารย ดร.ประชา อินัง 
     อาจารยประจำภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาประยุกต มหาวิทยาลัยบูรพา 
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  ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในดานความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) และ
ความสอดคลองของขอคําถาม (item objective congruence, IOC) และการใชภาษา ความถูกตอง
ของภาษา โดยขอคําถามผานเกณฑ มีคา IOC ตั้งแต .50 ขึ้นไป (Rovinelli & Hambleton, 1977)
ผลการตรวจสอบพบวา ขอคําถาม มีคา IOC ระหวาง .70 – 1.00 ซึ่งผูวิจัยไดปรับปรุงขอคําถาม 
ในบางขอตามการเสนอแนะของผูทรงคณุวุฒิ (รายละเอียดคา IOC แสดงดงัภาคผนวก)  
  ขั้นตอนท่ี 5 นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลวตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ  
ไปทดลองใช (Try out) กับครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรีท่ีไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน เพ่ือหา 
คาอํานาจจําแนก (Discrimination) โดยใชเกณฑคา r (Corrected Item – total correlation) ตอง
มีคาไมต่ำกวา .20 ขึ้นไป (ไพรัตน วงษนาม, 2547 : 316) และหาคาความเชื่อมั่น (reliability) ของ
แบบสอบถามท้ังฉบับแยกตามปจจัยแตละดาน โดยหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s alfa coefficient) พบวา การปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคน มีคาสัมประสิทธิ์
แอลฟาของครอนบาค เทากับ .946 มีคาอํานาจจําแนก อยูระหวาง .215 – .845 แสดงวา เครื่องมือ 
มีความเชื่อมั่นอยูในเกณฑดีมาก และคาอํานาจจําแนกอยูในเกณฑจําแนกไดเล็กนอยถึงจําแนก 
ไดดีมาก สามารถนําไปใชเก็บรวบรวมขอมูลได (รายละเอียดคาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่น 
แสดงดังภาคผนวก ฉ)  
  ขั้นตอนที่ 6 นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบความเชื่อมั่น (Reliability) และมีความ
สมบูรณไปใชในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางจริง 

 
การย่ืนขอพิจารณาจริยธรรมในมนุษย 
            เมื่อผูวิจัยไดทำการสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัยเรียบรอยแลว ไดดำเนินการ
ยื่นเสนอเพื่อขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษยตอคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรม 
การวิ จัยในมนุษย  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  (Rambhai Barni Rajabhat University 
Institutional Review Board) กอนที่จะดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลวิจัยกับกลุมตัวอยาง และไดรับ
เอกสารรับรองผลการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย เมื่อวันที่ 19 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2564 
ใบรับรองเลขที่ IRB-25/2564 (รายละเอียดดังแสดงในภาคผนวก ค) 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล  
  การเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อพัฒนารูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของครู 
ในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี และเพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบ 
การปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของครูในโรงเรียนจังหวัดจันทบุรี มีขั้นตอนในการดําเนินการ
ดังน้ี  
 การเก็บรวบรวมขอมูลระยะที่ 1 เปนการวิจัยเชิงปริมาณ 
  1. ผูวิจัยทำหนังสือบันทึกขอความจากคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลไปยังผูบริหารสถานศึกษาของครูในจังหวัดจันทบุรีที่เปน
กลุมตัวอยาง เพ่ือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลกับครูท่ีเปนกลุมตัวอยาง   
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  2. ผูวิจัยนัดหมายวัน-เวลา ในการขอเขาไปเก็บรวบรวมขอมูลกับครูที่เปนกลุมตัวอยาง 
จำนวน 363 คน โดยแบงระยะเวลาการเก็บขอมูลตามความเหมาะสม 
  3. ในแตละครั้งกอนเก็บรวบรวมขอมูลวิจัย ผูวิจัยชี้แจงวัตถุประสงคของการวิจัย ขั้นตอน
การวิจัย ประโยชนที่ไดจากการวิจัยกับครูที่เปนกลุมตัวอยาง  
  4. ผูวิจัยอธิบายคำชี้แจงและรายละเอียดในการตอบแบบสอบถามการวิจัยใหกับครูที่เปน 
กลุมตัวอยางฟงกอนตอบแบบสอบถาม 
  5. ผูวิจัยนำขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามมาดำเนินการวิเคราะหและสรุปผลตาม
ขั้นตอนการวิจัยตอไป  
 การเก็บรวบรวมขอมูลระยะที่ 2 เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ 
    1. ผูวิจัยทำหนังสือเชิญไปยังผูเขารวมสนทนากลุม พรอมสงประเด็นการสนทนากลุม 
ใหผูเขารวมการสนทนากลุมลวงหนา 2 สัปดาห  
  2. ผูวิจัยทำการนัดหมายการสนทนากลุม จัดเตรียมการสนทนากลุม โดยจัดคณะทำงาน 
ประกอบดวย ผูดำเนินการสนทนา ผูจดบันทึกการสนทนาและบันทึกเทป และผูชวยและผูบริการ
ทั่วไป  
  3. การสนทนากลุมในวันเวลาที่กำหนด โดยกอนการจัดสนทนากลุมผูวิจัยขออนุญาต
ผูเขารวมสนทนากลุมบันทึกเทปการสนทนากลุม และชี้แจงการเก็บรักษาความลับของขอมูล 
ตลอดจนการทำลายขอมูล 
  4. ผูวิจัยอธิบายถึงวัตถุประสงคของโครงการวิจัย วิธีการวิจัย และรายละเอียดตาง ๆ กับ
ผูเขารวมสนทนากลุม 
  5. ดำเนินการสนทนากลุม โดยมีประเด็นการสนทนากลุม คือ ตรวจสอบความเหมาะสม
และความเปนไปไดของรูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของครูในโรงเรียนจังหวัด
จันทบุร ี
  6. นำขอมูลจากการสนทนากลุมมาทำการถอดเทป และการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ
จากการสนทนากลุมเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดในทางปฏิบัติของรูปแบบการ
ปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคน จากผูทรงคุณวุฒิที่เปนครูในจังหวัดจันทบุรี ใชวิธีการวิเคราะห
เนื้อหา (Content Analysis) ใชวิธีการตีความสรางขอสรุปโดยใชหลักตรรกวิทยาเชิงอุปนัยจากขอมูล
ที่ไดจากการสนทนากลุม 
 

การวิเคราะหขอมูล  
  การวิเคราะหขอมูลครั้งนี้  ผู วิจัยไดแบงการวิเคราะหออกเปน 3 ลักษณะ คือ 1) การ 
วิเคราะหขอมูลเบื้องตน 2) การวิเคราะหขอมูลเพ่ือตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนของสถิติ และตอบ 
ปญหาการวิจัย 3) การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ รายละเอียดแนวทางในการวิเคราะหขอมูลและ
วิธีการทางสถิติ เปนดังนี้  
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  สวนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน  
  กรณี เป น ตัวแปรต อเน่ือง ผู วิ จัยวิ เคราะห โดยใช สถิติบรรยาย ได แก  ค าร อยละ 
(Percentage) คาเฉลี่ย ( ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) คาความเบ (Skewness) และคาความโดง 
(Kurtosis) โดย พิจารณาจากค าความ เบ ระหว าง ±3.00 และค าความ โด งระหว าง  ±10.00  
(Kline, 2005)  
  สวนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบขอตกลงเบ้ืองตนของสถิติและตอบปญหา
การวิจัย  
  1. การวิเคราะหขอมูลเพ่ือตรวจสอบขอตกลงเบ้ืองตนของสถิต ิ 
  ผู วิจัยวิเคราะห ขอมูลเพ่ือตรวจสอบการแจกแจงของขอมูลว าเป นโคงปกติหรือไม  
ตรวจสอบความเปนเอกพันธของความแปรปรวน ความเปนเอกพันธของการกระจาย และตรวจสอบ 
ความสัมพันธเชิงเสนตรงระหวางตัวแปร โดยการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน เพ่ือใช 
เปนขอมูลพ้ืนฐานในการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory factor analysis) และ 
การวิเคราะหโมเดลสมการโครงสรางจะพิจารณาวา ตัวแปรอิสระตองมีความสัมพันธเชิงเสนตรง  
กับตัวแปรตาม และความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระดวยกันนั้นไมสูงเกิน .90 นอกจากนี้ยังมีการ 
วิเคราะหเพื่อพิจารณาความเหมาะสมวาตัวแปรมีความเหมาะสมในการวิเคราะหองคประกอบหรือไม 
ดวยการวิเคราะหคาสถิติ Bartless’s test of sphericity ซึ่งเปนคาสถิติทดสอบสมมติฐานวาเมทริกซ
สหสัมพันธนั้นเปนเมทริกซเอกลักษณ (Identity matrix) หรือไม โดยพิจารณาจากคาระดับนัยสําคัญ
ทางสถิติที่นอยกวาหรือเทากับ .05 ซึ่งแสดงวา เมทริกซสหสัมพันธของประชากรไมเปนเมทริกซ 
เอกลักษณ และเมทริกซสหสัมพันธนั้นมีความเหมาะสมท่ีจะใชวิเคราะหองคประกอบตอไป และการ 
วิเคราะหค าดัชนี  Kaiser Meyer Olkin (KMO) เป นดัชนีเปรียบเทียบขนาดของคาสหสัมพันธ  
(Correlation) ระหวางตัวแปรแตละคู เมื่อขจัดความแปรปรวนของตัวแปรอ่ืน ๆ ออกไปวามีความ
สัมพันธกันระหวางตัวแปรมากพอ (Measure of sampling adequacy) ที่จะนํามาวิเคราะหองค
ประกอบหรือไม ถาหาก KMO มีคาใกล 1 แสดงวา มีความเหมาะสมมาก สวนคาที่น อยกวา .50  
เปนคาที่ไมเหมาะสมและไมสามารถยอมรับได (ฉัตรศิริ ปยะพิมลสิทธิ์, 2555)  
  2. การวิเคราะหขอมลูเพ่ือตอบปญหาการวิจัย  
  การตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลการวัดการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคนของ
ครูกับขอมูลเชิงประจักษ โดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) 
ดวยโปรแกรม Mplus 7 โดยการพิจารณาความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลกับขอมูลเชิงประจักษ 
ดังน้ี  
  2.1 คาสถิติไค–สแควร (Chi–square statistics) คาสถิติไค–สแควรเปนคาสถิติที่ใช
ทดสอบสมมติฐานทางสถิติวาฟงกชันความกลมกลืนมีคาเปนศูนย คาสถิติไค–สแควรมีคาต่ำ มีคาใกล
ศูนยมาก และมีคาใกลเคียงกับจํานวนองศาแหงความเปนอิสระ (Degree of freedom) แสดงวา
โมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  
  2.2 ดัชนีวัดระดับความสอดคลองเปรียบเทียบ (Comparative fit index : CFI) มีคา
มากกวา 0.90 แสดงวา โมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  
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  2.3 คาดัชนี Tucker lewis index (TLI) มีคามากกวา 0.90 แสดงวา โมเดลมีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  
  2.4 คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standardized 
root mean square residual : Standardized RMR) มีค าต่ำกวา 0.05 แสดงวา โมเดลมีความ 
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  
  2.5 คาความคลาดเคลื่อนในการประมาณคาพารามิเตอร (Root mean square of 
error approximation : RMSEA) มีคาต่ำกวา 0.05 แสดงว า โมเดลมีความสอดคลองกับขอมูล 
เชิงประจักษ สรุปเกณฑที่ใชในการตัดสินใจในการวิจัยครั้งนี้ ดังตารางที่ 3.2 
 
ตารางที่ 3.2 เกณฑที่ใชในการตัดสินใจในการวิเคราะหขอมูล 
 

เรื่อง สถิติที่ใช เกณฑ 
ตรวจสอบการแจกแจงปกติ  คาความเบ (Skewness)  

คาความโดง (Kurtosis)  
ระหวาง ±3.00 
ระหวาง ±10.00 

ความสัมพันธเชิงเสนตรงระหวาง 
ตัวแปร (Linearity)  

Pearson's correlation  p < .05 

ตรวจสอบเมทริกซสหสัมพันธ 
วาเปนเมทริกซเอกลักษณหรือไม 
(Sphericity)  

Bartless’s test of sphericity  p < .05 

คาสหสัมพันธระหวางตัวแปรแตละคู
เมื่อ ขจัดความแปรปรวนของตัวแปร
อ่ืน ๆ  

Kaiser Meyer Olkin (KMO)  มากกวา .50  
และเขาใกล 1 

ตรวจสอบขอมูลท่ีจะนําไปใช 
ในการวิเคราะหพหุระดับ  

Intraclass correlation (ICC) ICC > .05 

ความสอดคลองกลมกลืนของโมเดล
กับขอมูลเชิงประจักษ  

Chi–square Statistics 

χ2 /df  
CFI  
TLI  
Standardized RMR  
RMSEA  

มีคาใกล 0 , p > .05  
นอยกวา 2 
มากกวา .90 
มากกวา .90 
นอยกวา .05 
นอยกวา .05 
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  สวนท่ี 3 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  
  การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพจากการสนทนากลุมเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและ
ความเปนไปไดในทางปฏิบัติของรูปแบบการปฏิบัติตนตามหลักการครองใจคน จากผูทรงคณุวุฒิที่เปน
ครูในจังหวัดจันทบุรี ใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) ขอมลูที่ไดจากแบบบันทึกขอมูล 
และใชวิธีการตีความสรางขอสรุปโดยใชหลักตรรกวิทยาเชิงอุปนัย (Induction) จากขอมูลที่ไดจาก
การสนทนากลุม 
 
 
 
 


